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Nyregistrerade per år 2013-2015 Gislaveds kommun Antal 
Företag registrerade 2015 150 
Företag registrerade 2014 164 
Företag registrerade 2013 147 

Juridisk form nyregistrerade Gislaveds kommun 2013-2015 Antal  
Aktiebolag 168 
Enskild näringsverksamhet 256 
Försäkringsbolag 1 
Handels- och kommanditbolag 12 
Registrerade trossamfund 5 
Övriga juridiska former 4 

Branschindelning nyregistrerade företag 2013-2015  Antal 
A Jordbruk, skogsbruk och fiske 111 
G Handel 59 
M Verksamhet inom juridik, ekonomi, vetenskap och teknik 45 
S Annan serviceverksamhet 37 
F Byggverksamhet 36 
I Hotell- och restaurangverksamhet 25 
N Uthyrning, fastighetsservice, resetjänster och andra stödtjänster 25 
C Tillverkning 24 
L Fastighetsverksamhet 22 
D Försörjning av el, gas, värme och kyla 15 
Uppgift saknas 14 
K Finans- och försäkringsverksamhet 10 
R Kultur, nöje och fritid 10 
H Transport och magasinering 9 
J Informations- och kommunikationsverksamhet 7 
Q Vård och omsorg 7 
P Utbildning 4 
E Vattenförsörjning, avloppsrening, avfallshantering och sanering 1 
B Utvinning av mineral 0 
O Offentlig förvaltning och försvar, obligatorisk socialförsäkring 0 
T Förvärvsarbete i hushåll 0 
U Verksamhet vid internationella organisationer, utländska ambassader 
o.d. 0 

Nyregistrerade företag 2013-2015 Gislaveds kommun antal anställda per 
arbetsställe  
0 anställda 328 
1 - 4 anställda 104 
5 - 9 anställda 14 
10 - 19 anställda 5 







GISLAVEDS KOMMUN ÅR 2013 
Befolkningen 16- år 23 307 
Förvärvsarbetande med bostad i området 14 273 
Förvärvsarbetande med arbetsplats i området 13 901 
Inpendling 7 649 
Utpendling 8 016 









 Anställda med fast arbetsplats 2013 MÄN KVINNOR TOTALT 

Jordbruk, skogsbruk och fiske 377 111 488 4% 

Tillverkning och utvinning 4 158 1 943 6 101 44% 

Energi och miljö 48 13 61 0% 

Byggverksamhet 688 56 744 5% 

Handel 849 691 1 540 11% 

Transport 373 121 494 4% 

Hotell och restauranger 75 103 178 1% 

Information och kommunikation 83 21 104 1% 

Kreditinstitut och försäkringsbolag 27 45 72 1% 

Fastighetsverksamhet 123 32 155 1% 

Företagstjänster 462 301 763 5% 

Civila myndigheter och försvaret 113 232 345 2% 

Utbildning 205 957 1 162 8% 

Vård och omsorg 114 1 160 1 274 9% 

Personliga och kulturella tjänster m.m. 128 220 348 3% 

Okänd bransch 19 53 72 1% 

Samtliga näringsgrenar 7 842 6 059 13 901 100% 

  därav anställda 6 727 5 677 12 404 89% 

  därav företagare 573 266 839 6% 

  därav företagare i eget AB 542 116 658 5% 

 Anställda utan fast arbetsplats 2013 MÄN KVINNOR TOTALT   

Jordbruk, skogsbruk och fiske 2 2 4 1% 

Tillverkning och utvinning 8 1 9 1% 

Energi och miljö 0 0 0 0% 

Byggverksamhet 52 1 53 8% 

Handel 13 3 16 2% 

Transport 36 4 40 6% 

Hotell och restauranger 0 1 1 0% 

Information och kommunikation 1 0 1 0% 

Kreditinstitut och försäkringsbolag 0 0 0 0% 

Fastighetsverksamhet 4 1 5 1% 

Företagstjänster 29 111 140 20% 

Civila myndigheter och försvaret 14 5 19 3% 

Utbildning 5 40 45 6% 

Vård och omsorg 29 254 283 40% 

Personliga och kulturella tjänster m.m. 9 6 15 2% 

Okänd bransch 35 39 74 10% 

Samtliga näringsgrenar 237 468 705 100% 

  därav anställda 229 461 690 98% 

  därav företagare 7 6 13 2% 

  därav företagare i eget AB 1 1 2 0% 
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Näringar* * exklusive resebyråer och taxi som ej 
särskiljs i denna statistik Män Kvinnor   könen 
Detaljhandel 167 403 570 
Hotell och restauranger 75 104 179 
Bankkontor 19 43 62 
Personliga och kulturella tjänster 137 226 363 
Totalt 398 776 1174 
  34% 66% 100% 
    

*resebyråer och taxi som ej särskiljs i denna statistik Män Kvinnor Båda könen 
Resebyråer, bevakningstjänst, fastighetsservice  o.d. 132 189 321 
Post- och kurirföretag 23 43 66 

Näringar** exklusive resebyråer 
och taxi som ej särskiljs i denna 
statistik 16-19 år 20-24 år 25-34 år 35-44 år 45-54 år 55-64 år 65- år 
Detaljhandel 50 85 113 109 106 81 26 
Hotell och restauranger 13 38 38 43 29 16 2 
Bankkontor 3 4 8 12 20 15 0 
Personliga och kulturella tjänster 8 31 52 61 81 91 39 
Totalt 74 158 211 225 236 203 67 
  6% 13% 18% 19% 20% 17% 6% 
        
* resebyråer och taxi som ej  16-19 år 20-24 år 25-34 år 35-44 år 45-54 år 55-64 år 65- år 
Resebyråer, bevakningstjänst, 
fastighetsservice  o.d. 4 18 51 61 105 72 10 
Post- och kurirföretag 1 11 10 16 14 13 1 
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 GISLAVED 2013 MÄN KVINNOR TOTALT   
Jordbruk, skogsbruk och fiske 66 26 92 2% 
Tillverkning och utvinning 796 455 1 251 26% 
Energi och miljö 23 6 29 1% 
Byggverksamhet 330 31 361 7% 
Handel 249 268 517 11% 
Transport 77 31 108 2% 
Hotell och restauranger 28 34 62 1% 
Information och kommunikation 22 7 29 1% 
Kreditinstitut och försäkringsbolag 14 24 38 1% 
Fastighetsverksamhet 102 25 127 3% 
Företagstjänster 322 208 530 11% 
Civila myndigheter och försvaret 107 196 303 6% 
Utbildning 141 460 601 12% 
Vård och omsorg 62 566 628 13% 
Personliga och kulturella tjänster m.m. 54 97 151 3% 
Okänd bransch 7 13 20 0% 
Samtliga näringsgrenar 2 400 2 447 4 847 100% 
  därav anställda 2 104 2 336 4 440 92% 
  därav företagare 152 77 229 5% 
  därav företagare i eget AB 144 34 178 4% 

GISLAVED ÅR 2013 
Befolkningen 16- år 8 832 
Förvärvsarbetande med bostad i området 5 108 
Förvärvsarbetande med arbetsplats i 
området 4 847 
Inpendling 2 365 
Utpendling 2 624 
Nettopendling -259 





 ANDERSTORP 2013 MÄN KVINNOR TOTALT   
Jordbruk, skogsbruk och fiske 23 12 35 1% 
Tillverkning och utvinning 945 511 1 456 52% 
Energi och miljö 15 5 20 1% 
Byggverksamhet 85 8 93 3% 
Handel 318 208 526 19% 
Transport 17 4 21 1% 
Hotell och restauranger 6 4 10 0% 
Information och kommunikation 48 11 59 2% 
Kreditinstitut och försäkringsbolag 6 7 13 0% 
Fastighetsverksamhet 5 1 6 0% 
Företagstjänster 80 61 141 5% 
Civila myndigheter och försvaret 0 0 0 0% 
Utbildning 26 151 177 6% 
Vård och omsorg 16 133 149 5% 
Personliga och kulturella tjänster m.m. 21 45 66 2% 
Okänd bransch 2 1 3 0% 
Samtliga näringsgrenar 1 613 1 162 2 775 100% 
  därav anställda 1 411 1 091 2 502 90% 
  därav företagare 63 39 102 4% 
  därav företagare i eget AB 139 32 171 6% 

ANDERSTORP ÅR 2013 
Befolkningen 16- år 4 224 
Förvärvsarbetande med bostad i området 2 642 
Förvärvsarbetande med arbetsplats i 
området 2 775 
Inpendling 1 554 
Utpendling 1 421 
Nettopendling 133 





 SMÅLANDSSTENAR, SKEPPSHULT INKL. VILLSTAD 2013 MÄN KVINNOR TOTALT   
Jordbruk, skogsbruk och fiske 50 18 68 2% 
Tillverkning och utvinning 1 372 453 1 825 58% 
Energi och miljö 1 0 1 0% 
Byggverksamhet 137 11 148 5% 
Handel 174 108 282 9% 
Transport 208 56 264 8% 
Hotell och restauranger 11 17 28 1% 
Information och kommunikation 3 0 3 0% 
Kreditinstitut och försäkringsbolag 5 11 16 1% 
Fastighetsverksamhet 8 5 13 0% 
Företagstjänster 27 10 37 1% 
Civila myndigheter och försvaret 6 35 41 1% 
Utbildning 17 152 169 5% 
Vård och omsorg 23 156 179 6% 
Personliga och kulturella tjänster m.m. 13 38 51 2% 
Okänd bransch 5 9 14 0% 
Samtliga näringsgrenar 2 060 1 079 3 139 100% 
  därav anställda 1 866 1 002 2 868 91% 
  därav företagare 86 50 136 4% 
  därav företagare i eget AB 108 27 135 4% 

SMÅLANDSSTENAR/SKEPPSHULT Befolkningen 16- år 4 393 
SMÅLANDSSTENAR/SKEPPSHULT Förvärvsarbetande med bostad i området 2 711 

SMÅLANDSSTENAR/SKEPPSHULT 
Förvärvsarbetande med arbetsplats i 
området 3 139 

SMÅLANDSSTENAR/SKEPPSHULT Inpendling 1 867 
SMÅLANDSSTENAR/SKEPPSHULT Utpendling 1 439 
SMÅLANDSSTENAR/SKEPPSHULT Nettopendling 428 





 Reftele 2013 MÄN KVINNOR TOTALT 
Jordbruk, skogsbruk och fiske 107 21 128 10% 
Tillverkning och utvinning 444 226 670 53% 
Energi och miljö 0 0 0 0% 
Byggverksamhet 56 0 56 4% 
Handel 33 37 70 6% 
Transport 31 5 36 3% 
Hotell och restauranger 3 5 8 1% 
Information och kommunikation 0 0 0 0% 
Kreditinstitut och försäkringsbolag 1 0 1 0% 
Fastighetsverksamhet 2 1 3 0% 
Företagstjänster 15 9 24 2% 
Civila myndigheter och försvaret 0 1 1 0% 
Utbildning 13 89 102 8% 
Vård och omsorg 4 93 97 8% 
Personliga och kulturella tjänster 
m.m. 22 13 35 3% 
Okänd bransch 4 19 23 2% 
Samtliga näringsgrenar 735 519 1 254 100% 
  därav anställda 557 470 1 027 82% 
  därav företagare 112 38 150 12% 
  därav företagare i eget AB 66 11 77 6% 

Befolkningen 16- år 2 350 
Förvärvsarbetande med bostad i området 1 581 
Förvärvsarbetande med arbetsplats i 
området 1 254 
Inpendling 705 
Utpendling 1 031 
Nettopendling -326 





 Hestra 2013 MÄN KVINNOR TOTALT 
Jordbruk, skogsbruk och fiske 56 12 68 6% 
Tillverkning och utvinning 378 224 602 54% 
Energi och miljö 0 1 1 0% 
Byggverksamhet 23 1 24 2% 
Handel 58 58 116 10% 
Transport 34 24 58 5% 
Hotell och restauranger 25 43 68 6% 
Information och kommunikation 8 3 11 1% 
Kreditinstitut och försäkringsbolag 0 0 0 0% 
Fastighetsverksamhet 4 0 4 0% 
Företagstjänster 7 9 16 1% 
Civila myndigheter och försvaret 0 0 0 0% 
Utbildning 3 48 51 5% 
Vård och omsorg 0 63 63 6% 
Personliga och kulturella tjänster 
m.m. 9 13 22 2% 
Okänd bransch 0 5 5 0% 
Samtliga näringsgrenar 605 504 1 109 100% 
  därav anställda 513 473 986 89% 
  därav företagare 52 24 76 7% 
  därav företagare i eget AB 40 7 47 4% 

Befolkningen 16- år 1 530 
Förvärvsarbetande med bostad i området 982 
Förvärvsarbetande med arbetsplats i 
området 1 109 
Inpendling 716 
Utpendling 587 
Nettopendling 129 





  MÄN KVINNOR TOTALT   
Jordbruk, skogsbruk och fiske 35 14 49 9% 
Tillverkning och utvinning 169 42 211 39% 
Energi och miljö 9 1 10 2% 
Byggverksamhet 32 3 35 6% 
Handel 13 12 25 5% 
Transport 3 1 4 1% 
Hotell och restauranger 2 0 2 0% 
Information och kommunikation 2 0 2 0% 
Kreditinstitut och försäkringsbolag 1 3 4 1% 
Fastighetsverksamhet 1 0 1 0% 
Företagstjänster 4 2 6 1% 
Civila myndigheter och försvaret 0 0 0 0% 
Utbildning 5 46 51 9% 
Vård och omsorg 9 109 118 22% 
Personliga och kulturella tjänster 
m.m. 8 11 19 4% 
Okänd bransch 0 3 3 1% 
Samtliga näringsgrenar 293 247 540 100% 
  därav anställda 214 220 434 80% 
  därav företagare 54 23 77 14% 
  därav företagare i eget AB 25 4 29 5% 

Befolkningen 16- år 1 260 
Förvärvsarbetande med bostad i området 767 
Förvärvsarbetande med arbetsplats i 
området 540 
Inpendling 316 
Utpendling 543 
Nettopendling -227 





Jordbruk, skogsbruk och fiske 40 8 48 20% 
Tillverkning och utvinning 54 32 86 36% 
Energi och miljö 0 0 0 0% 
Byggverksamhet 25 2 27 11% 
Handel 4 0 4 2% 
Transport 3 0 3 1% 
Hotell och restauranger 0 0 0 0% 
Information och kommunikation 0 0 0 0% 
Kreditinstitut och försäkringsbolag 0 0 0 0% 
Fastighetsverksamhet 1 0 1 0% 
Företagstjänster 7 2 9 4% 
Civila myndigheter och försvaret 0 0 0 0% 
Utbildning 0 11 11 5% 
Vård och omsorg 0 40 40 17% 
Personliga och kulturella tjänster 
m.m. 1 3 4 2% 
Okänd bransch 1 3 4 2% 
Samtliga näringsgrenar 136 101 237 100% 
  därav anställda 62 85 147 62% 
  därav företagare 54 15 69 29% 
  därav företagare i eget AB 20 1 21 9% 

Befolkningen 16- år 718 
Förvärvsarbetande med bostad i området 482 
Förvärvsarbetande med arbetsplats i 
området 237 
Inpendling 126 
Utpendling 371 
Nettopendling -245 



















649930 Förvaltning av och handel med värdepapper, för en begränsad och sluten krets av ägare 4 

222900 Annan plastvarutillverkning 2 

642020 Holdingverksamhet i icke-finansiella koncerner 2 

862120 Annan allmän öppen hälso- och sjukvård, ej primärvård 2 

259300 Tillverkning av metalltrådvaror, kedjor och fjädrar 1 

282200 Tillverkning av lyft- och godshanteringsanordningar 1 

412000 Byggande av bostadshus och andra byggnader 1 

432210 Värme- och sanitetsarbeten 1 

464310 Partihandel med elektriska hushållsmaskiner och -apparater 1 

465100 Partihandel med datorer och kringutrustning samt programvara 1 

466500 Partihandel med kontorsmöbler 1 

467100 Partihandel med bränslen 1 

475400 Specialiserad butikshandel med elektriska hushållsmaskiner och hushållsapparater 1 

611000 Trådbunden telekommunikation 1 

620200 Datakonsultverksamhet 1 

682020/30 Uthyrning och förvaltning av egna eller arrenderade industrilokaler eller andra lokaler 2 

711210 Teknisk konsultverksamhet inom bygg och anläggningsteknik 1 

791100 Resebyråverksamhet 1 

931130 Drift av motorbanor 1 
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Bilaga 1: Offentlig och privat sektor
Utvecklingen av offentlig sektor har betydelse dels för arbetsmarknaden och tillgång till service för
privatpersoner och företag (20% av helhetsuppfattningen kring Företagsklimatet relaterar till
offentlig, icke kommunal service, och 25% till kommunal service, Ramböll 2014).

Även behov av infrastrukturell karaktär samt planering av användning av fastigheter blir påverkade
av stora förändringar inom offentlig sektor.

Privat sektor har betydelse dels för arbetsmarknaden och tillgång till privat service och utbud av
produkter och tjänster, såväl för offentlig sektor som för privatpersoner och företag. (20 % av
helhetsuppfattningen av Företagsklimatet relaterar till utbud av privata produkter och tjänster,
Ramböll 2014)

Utvecklingen inom privat sektor har även betydelse för planering av både mark, byggnader och
infrastruktur.

Den största andelen arbetstillfällen finns inom privat sektor år 2013.

Värnamo sjukhus, Skatteverket, Arbetsförmedlingen och Försäkringskassan är vid sidan om de
kommunala organisationerna de stora arbetsgivarna inom den offentliga sektorn i GGVV.

Privata AB; 65%

offentlig sektor;
21%

Privata företag
ej AB; 9%

Kommunalt
eller statligt

ägda företag;
3% Övriga

organisationer;
2%

Förvärvsarbetande Gislaveds
kommun 2013

Källa: SCB SAM101B3 2013
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Arbetstillfällen GGVV och Gislaveds kommun 1993 2013
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Offentlig sektor arbetstillfällen GGVV och Gislaveds kommun 1993 2013
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Offentligt ägda företag arbetstillfällen GGVV och Gislaveds kommun 1993
2013
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Privat sektor arbetstillfällen GGVV och Gislaveds kommun 1993 2013
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Statliga organisationer arbetstillfällen GGVV och Gislaveds kommun 1993
2013
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Kommun och landsting arbetstillfällen GGVV och Gislaveds kommun 1993
2013
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Arbetstillfällen GGVV och Gislaveds kommun 1993 2013 data
Källa, SCB

GGVV 1993 2003
GGVV 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003

statlig förvaltning 782 715 603 592 507 446 426 418 390 411 394

statliga affärsverk 428 132 44 23 20 12 14 9 3 0 0

primärkommunal förvaltning 6865 6847 7184 7354 7227 7537 7610 7676 8043 8305 8340

landsting 2721 2676 2191 2052 1991 1962 1936 1948 2029 2059 2058

övriga offentliga institutioner 404 400 406 394 362 374 105 94 97 97 99

aktiebolag ej offentligt ägda 23253 25068 26660 26860 28073 29783 29757 31465 30234 29503 28590

övriga företag, ej offentligt ägda 2663 2838 2736 2428 2319 2389 2300 2246 2133 2095 2077

statligt ägda företag och organisationer 947 1172 996 1078 1048 988 837 900 843 715 628

kommunalt ägda företag och organisationer 308 294 307 216 284 288 293 289 292 297 295

övriga organisationer 845 750 732 711 680 710 938 888 887 919 889

Totalt 39216 40892 41859 41708 42511 44489 44216 45933 44951 44401 43370

Gislaveds kommun 1993 2003
0662 Gislaved 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003

statlig förvaltning 148 143 131 129 94 83 90 90 98 77 91

statliga affärsverk 143 31 1 1 0 0 0 0 0 0 0

primärkommunal förvaltning 2342 2353 2460 2517 2541 2645 2717 2734 2828 2967 2963

landsting 343 353 298 270 275 257 246 255 266 276 270

övriga offentliga institutioner 145 152 161 148 134 153 45 36 42 43 41

aktiebolag ej offentligt ägda 9169 9939 10241 10286 10562 11135 11127 11529 11248 11085 10579

övriga företag, ej offentligt ägda 894 982 976 848 864 887 825 793 767 754 769

statligt ägda företag och organisationer 433 399 417 520 445 463 370 389 352 219 186

kommunalt ägda företag och organisationer 150 148 124 101 103 98 102 101 97 103 104

övriga organisationer 262 212 199 201 203 221 314 300 290 286 284

Totalt 14029 14712 15008 15021 15221 15942 15836 16227 15988 15810 15287
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GGVV 2004 2013

Gislaveds kommun 2004 2013
0662 Gislaved 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Statlig arbetsgivare 284 303 314 321 277 355 312 361 299 340

Landsting och övrig offentliga institutioner 330 309 220 248 251 259 201 195 191 167

Kommunal arbetsgivare 2977 3016 2941 2989 2894 2891 2889 2923 2894 2988

Kommunalt ägda organisationer 109 119 115 111 116 123 136 121 123 124

AB, ej offentligt ägda 10323 10231 10327 10682 10769 9475 9746 9823 9690 9630

Övriga företag, ej offentligt ägda 912 957 932 936 901 849 871 1109 1071 1062

Övriga organisationer 297 280 277 273 266 295 284 321 288 295

Totalt 15232 15215 15126 15560 15474 14247 14439 14853 14556 14606

GGVV 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Statlig arbetsgivare 1002 1102 1222 1125 1057 1086 1052 1095 1035 1084

Landsting och övrig offentliga institutioner 2220 2139 2130 2124 2114 2153 2050 2029 1974 1979

Kommunal arbetsgivare 8525 8463 8483 8657 8563 8372 8401 8272 8358 8576

Kommunalt ägda organisationer 299 309 312 306 304 293 294 278 278 298

AB, ej offentligt ägda 28476 28389 29035 29945 29871 26127 27427 27948 27690 27570

Övriga företag, ej offentligt ägda 2478 2521 2513 2521 2550 2537 2629 3173 3080 3028

Övriga organisationer 957 969 902 917 888 926 909 1000 1028 1080

Totalt 43957 43892 44597 45595 45347 41494 42762 43795 43443 43615
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Bilaga 2: Nyregistrerade företag och organisationer 2013 2015
Källa UC selekt 20160125

Nyregistrerade företag Jönköpings län
Nyregistrerade företag och organisationer 2013 2015
Kommuner Jönköpings län Antal organisationer
04 Aneby 118
17 Gnosjö 156
42 Mullsjö 124
43 Habo 203
62 Gislaved 461
65 Vaggeryd 202
80 Jönköping 2357
82 Nässjö 438
83 Värnamo 489
84 Sävsjö 206
85 Vetlanda 472
86 Eksjö 287
87 Tranås 268

Nyregistrerade företag GGVV
A Jordbruk, skogsbruk och fiske 294 
G Handel 199 
M Verksamhet inom juridik, ekonomi, vetenskap och teknik 144 
F Byggverksamhet 99 
S Annan serviceverksamhet 81 
L Fastighetsverksamhet 72 
C Tillverkning 65 
N Uthyrning, fastighetsservice, resetjänster och andra stödtjänster 61 
I Hotell- och restaurangverksamhet 54 
R Kultur, nöje och fritid 45 
Q Vård och omsorg 38 
Uppgift saknas 38 
J Informations- och kommunikationsverksamhet 29 
K Finans- och försäkringsverksamhet 26 
H Transport och magasinering 25 
D Försörjning av el, gas, värme och kyla 24 
P Utbildning 13 
E Vattenförsörjning, avloppsrening, avfallshantering och sanering 1 
B Utvinning av mineral 0
O Offentlig förvaltning och försvar, obligatorisk socialförsäkring 0 
T Förvärvsarbete i hushåll 0 
U Verksamhet vid internationella organisationer, utländska ambassader o.d. 0 

Antal registrerade per år
GGVV registrerade företag per år 2013-2015 Antal 
Företag registrerade 2016 3 
Företag registrerade 2015 461 
Företag registrerade 2014 452 
Företag registrerade 2013 392 
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Manlig eller kvinnlig VD, beslutsfattare eller innehavare
GGVV registrerade företag 2013-2015 Manlig eller kvinnlig VD, beslutsfattare eller 
innehavare Antal
Man 872 
Kvinna 374 
Okänt 4

Juridisk form
    Enskild näringsverksamhet 705 
    Aktiebolag 513 
    Handels- och kommanditbolag 38 
    Enkla bolag, partsrederier, 
gruvbolag 24 
    Ekonomiska föreningar 9 
    Övriga juridiska former 9 
    Registrerade trossamfund 8 
    Bostadsrättsföreningar 1 
    Försäkringsbolag 1 
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Nyregistrerade företag Gislaveds kommun 2013 2015

Antal registrerade per år
Nyregistrerade per år 2013-2015 Gislaveds kommun Antal 
Företag registrerade 2015 150 
Företag registrerade 2014 164 
Företag registrerade 2013 147 

Juridisk form
Juridisk form nyregistrerade Gislaveds kommun 2013-2015 Antal  
Aktiebolag 168 
Enskild näringsverksamhet 256 
Försäkringsbolag 1
Handels- och kommanditbolag 12 
Registrerade trossamfund 5 
Övriga juridiska former 4

Branschindelning
Branschindelning enligt SNI 2007  Antal 
A Jordbruk, skogsbruk och fiske 111 
G Handel 59 
M Verksamhet inom juridik, ekonomi, vetenskap och teknik 45 
S Annan serviceverksamhet 37 
F Byggverksamhet 36 
I Hotell- och restaurangverksamhet 25 
N Uthyrning, fastighetsservice, resetjänster och andra stödtjänster 25 
C Tillverkning 24 
L Fastighetsverksamhet 22 
D Försörjning av el, gas, värme och kyla 15 
Uppgift saknas 14 
K Finans- och försäkringsverksamhet 10 
R Kultur, nöje och fritid 10 
H Transport och magasinering 9 
J Informations- och kommunikationsverksamhet 7 
Q Vård och omsorg 7
P Utbildning 4
E Vattenförsörjning, avloppsrening, avfallshantering och sanering 1 
B Utvinning av mineral 0
O Offentlig förvaltning och försvar, obligatorisk socialförsäkring 0 
T Förvärvsarbete i hushåll 0 
U Verksamhet vid internationella organisationer, utländska ambassader 
o.d. 0

Antal anställda
Nyregistrerade företag 2013-2015 Gislaveds kommun antal anställda per 
arbetsställe 
0 anställda 328 
1 - 4 anställda 104 
5 - 9 anställda 14 
10 - 19 anställda 5
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Antal registrerade för moms, skatt och arbetsgivaravgift
Företag som har F-skattsedel 377 
Företag som är registrerade för moms 424 
Företag som är registrerade för arbetsgivaravgift 141 

Antal innehavda fastigheter
0 fastigheter 256 
1 - 4 fastigheter 26 
5 - 9 fastigheter 1
10 + fastigheter 4

Manlig eller kvinnlig VD, beslutsfattare eller innehavare
Man 298 
Kvinna 133 
Okänt 1
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Endast Aktiebolag

Nyregisterade AB per år
Aktiebolag Gislaveds kommun, Nyregistrerade per år 2013-2015 Antal 
Företag registrerade 2016 0 
Företag registrerade 2015 51 
Företag registrerade 2014 63 
Företag registrerade 2013 54 

Branschindelning AB
Aktiebolag Gislaveds kommun, Nyregistrerade per bransch 2013-2015 Antal 
G Handel 27 
M Verksamhet inom juridik, ekonomi, vetenskap och teknik 23 
F Byggverksamhet 21 
L Fastighetsverksamhet 15 
C Tillverkning 14 
I Hotell- och restaurangverksamhet 10 
N Uthyrning, fastighetsservice, resetjänster och andra stödtjänster 10 
Uppgift saknas 10 
H Transport och magasinering 8 
K Finans- och försäkringsverksamhet 8 
S Annan serviceverksamhet 7 
Q Vård och omsorg 4 
R Kultur, nöje och fritid 4 
A Jordbruk, skogsbruk och fiske 3 
P Utbildning 2
E Vattenförsörjning, avloppsrening, avfallshantering och sanering 1 
J Informations- och kommunikationsverksamhet 1 
B Utvinning av mineral 0 
D Försörjning av el, gas, värme och kyla 0 
O Offentlig förvaltning och försvar, obligatorisk socialförsäkring 0 
T Förvärvsarbete i hushåll 0 
U Verksamhet vid internationella organisationer, utländska ambassader 
o.d. 0

Antal anställda per arbetsställe AB
Aktiebolag Gislaveds kommun, Nyregistrerade antal anställda arbetsställe 2013-
2015 Antal
0 anställda 60 
1 - 4 anställda 83 
5 - 9 anställda 11 
10 - 19 anställda 4

Aktiekapital AB
Aktiebolag Gislaveds kommun, Nyregistrerade, aktiekapital Antal 
Aktiekapital   
50.000 - 99.000 SEK 154 
100.000 - 499.000 SEK 10 
500.000 - 999.000 SEK 3 
1.000.000 - 9.999.999 SEK 1 
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Beräknad kalenderomsättning 2014 AB
Aktiebolag Gislaveds kommun, Nyregistrerade, Beräknad kalenderomsättning 
2014 Antal
<     1.000 SEK 2
1.000 -     49.000 SEK 4 
50.000 -     99.000 SEK 1 
100.000 -    199.000 SEK 5 
200.000 -    299.000 SEK 4 
300.000 -    499.000 SEK 9 
500.000 -    699.000 SEK 4 
700.000 -    999.000 SEK 7 
1.000.000 -   1.499.000 SEK 12 
1.500.000 -   2.999.000 SEK 11 
3.000.000 -   4.999.000 SEK 5 
5.000.000 -   9.999.000 SEK 9 
10.000.000 -  19.999.000 SEK 1 

Manlig eller kvinnlig VD, beslutsfattare eller innehavare AB
AB Nyregistrerade, Manlig eller kvinnlig VD, beslutsfattare eller innehavare Antal 
Man 134 
Kvinna 29 
Okänt 1
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Endast enskilda firmor

Enskilda firmor Gislaveds kommun, Nyregistrerade per år 2013-2015 Antal 
Företag registrerade 2016 0 
Företag registrerade 2015 91 
Företag registrerade 2014 93 
Företag registrerade 2013 72 

Branschindelning enskilda firmor
Enskilda firmor Gislaveds kommun, Nyregistrerade per bransch 2013-2015 Antal 
A Jordbruk, skogsbruk och fiske 96 
G Handel 29 
S Annan serviceverksamhet 23 
M Verksamhet inom juridik, ekonomi, vetenskap och teknik 20 
D Försörjning av el, gas, värme och kyla 15 
F Byggverksamhet 14 
N Uthyrning, fastighetsservice, resetjänster och andra stödtjänster 14 
I Hotell- och restaurangverksamhet 11 
C Tillverkning 9
L Fastighetsverksamhet 7 
R Kultur, nöje och fritid 6 
J Informations- och kommunikationsverksamhet 4 
Q Vård och omsorg 3 
P Utbildning 2
H Transport och magasinering 1 
K Finans- och försäkringsverksamhet 1 
Uppgift saknas 1
B Utvinning av mineral 0 
E Vattenförsörjning, avloppsrening, avfallshantering och sanering 0 
O Offentlig förvaltning och försvar, obligatorisk socialförsäkring 0 
T Förvärvsarbete i hushåll 0 
U Verksamhet vid internationella organisationer, utländska ambassader o.d. 0 

Underbranscher Jord och skogsbruk enskilda firmor
Enskilda firmor Gislaveds kommun, Nyregistrerade per bransch 2013-2015 Antal 
021000 Skogsförvaltning och skogsskötsel 70 
010000 Jordbruk och jakt samt service i anslutning härtill 25 
015000 Blandat jordbruk 14 
014000 Husdjursskötsel 7 
016000 Service till jordbruk och bearbetning av skördade växter 3 
011000 Odling av ett- och tvååriga växter 1 
024000 Service till skogsbruk 1 
012000 Odling av fleråriga växter 0 
013000 Odling av plantskoleväxter 0 
017000 Jakt och service i anslutning härtill 0 
022000 Drivning 0
023000 Insamling av annat vilt växande skogsmaterial än trä 0 
030000 Fiske och vattenbruk 0 
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Underbranscher tillverkning enskilda firmor
Enskilda firmor Gislaveds kommun, Nyregistrerade tillverkning 2013-2015 Antal: 9 
140000 Tillverkning av kläder 3 
250000 Tillverkning av metallvaror utom maskiner och apparater 2 
330000 Reparation och installation av maskiner och apparater 2 
310000 Tillverkning av möbler 1 
320000 Annan tillverkning 1 

Underbranscher handel enskilda firmor
Enskilda firmor Gislaveds kommun, Nyregistrerade Handel 2013-2015 Antal: 29 
450000 Handel samt reparation av motorfordon och... 5 
460000 Parti- och provisionshandel utom med motorfordon 6 
470000 Detaljhandel utom med motorfordon och motorcyklar 18 

Manlig eller kvinnlig VD, beslutsfattare eller innehavare enskilda firmor
EF Nyregistrerade, Manlig eller kvinnlig VD, beslutsfattare eller innehavare Antal 
Man 153 
Kvinna 103 

Beräknad kalenderomsättning 2014 enskilda firmor
Enskilda firmor Gislaveds kommun, Nyregistrerade, Beräknad 
kalenderomsättning 2014  Antal 
<     1.000 SEK 16 
1.000 -     49.000 SEK 47 
50.000 -     99.000 SEK 24 
100.000 -    199.000 SEK 19 
200.000 -    299.000 SEK 8 
300.000 -    499.000 SEK 11 
500.000 -    699.000 SEK 6 
700.000 -    999.000 SEK 6 
1.000.000 -   1.499.000 SEK 3 
1.500.000 -   2.999.000 SEK 1 
3.000.000 -   4.999.000 SEK 1 
5.000.000 -   9.999.000 SEK 1 
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Bilaga 3: Besöksnäring i Gislaveds kommun företagsstruktur
Källa UC selekt 20160125

Juridisk form
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Källa: UC selekt 201601

BESÖKSNÄRING (Detaljhandel, bankkontor, hotell &
restaurang, personliga tjänster, taxi, kultur och fritid)

Antal arbetsställen per juridisk form
Gislaveds kommun 2016
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Källa: UC selekt 201601

BESÖKSNÄRING som bi eller huvudbransch
Antal arbetsställen per huvudbransch

Gislaveds kommun 2016
G Handel

S Annan serviceverksamhet

R Kultur, nöje och fritid

I Hotell och restaurangverksamhet

H Transport och magasinering

K Finans och försäkringsverksamhet

N Uthyrning, fastighetsservice,
resetjänster och andra stödtjänster
C Tillverkning

F Byggverksamhet
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Ålder företag

Beräknad kalenderomsättning 2014

210

134

61

0

50

100

150

200

250

An
ta

la
rb

et
ss

tä
lle

n

Källa: UC selekt 201601

BESÖKSNÄRING (Detaljhandel, bankkontor, hotell &
restaurang, personliga tjänster, taxi, kultur och fritid)

Ålder företag
Gislaveds kommun 2016
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Källa: UC selekt 201601

BESÖKSNÄRING (Detaljhandel, bankkontor, hotell &
restaurang, personliga tjänster, taxi, kutlru och fritid)

Beräknad kalenderomsättning 2014
Gislaveds kommun 2016

< 1.000 SEK

1.000 49.000 SEK

50.000 99.000 SEK

100.000 199.000 SEK

200.000 299.000 SEK

300.000 499.000 SEK

500.000 699.000 SEK

700.000 999.000 SEK
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Antal fastigheter

F skattsedel, momsregistering och registrerad arbetsgivare
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Källa: UC selekt 201601

BESÖKSNÄRING (Detaljhandel, bankkontor, hotell &
restaurang, personliga tjänster, taxi, kultur och fritid)

Antal fastigheter registrerade
Gislaveds kommun 2016
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1 4
fastigheter
5 9
fastigheter
10 +
fastigheter
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Källa: UC selekt 201601

BESÖKSNÄRING (Detaljhandel, bankkontor, hotell &
restaurang, personliga tjänster, taxi, kutlru och fritid)

F skattsedel, momsregistrering, registrerad arbetsgivare
Gislaveds kommun 2016

Företag som har F
skattsedel

Företag som är
registrerade för moms

Företag som är
registrerade för
arbetsgivaravgift
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Antal anställda

Manliga och kvinnliga anställda 2013
Källa SCB Tabell NST

Näringar* Män Kvinnor   könen 
Detaljhandel 167 403 570 
Hotell och restauranger 75 104 179 
Bankkontor 19 43 62 
Personliga och kulturella tjänster 137 226 363 
Totalt 398 776 1174 
  34% 66% 100% 
* exklusive resebyråer och taxi som ej särskiljs i denna 
statistik Män Kvinnor 

Båda
könen 

    Resebyråer, bevakningstjänst, fastighetsservice  o.d. 132 189 321 
  Post- och kurirföretag 23 43 66 

Anställda per ålder 2013
Källa SCB Tabell NST

Näringar 16-19 år 20-24 år 25-34 år 35-44 år 45-54 år 55-64 år 65- år 
Detaljhandel 50 85 113 109 106 81 26 
Hotell och restauranger 13 38 38 43 29 16 2 
Bankkontor 3 4 8 12 20 15 0 
Personliga och kulturella tjänster 8 31 52 61 81 91 39 
Totalt 74 158 211 225 236 203 67 
  6% 13% 18% 19% 20% 17% 6% 
* exklusive resebyråer och taxi 
som ej särskiljs i denna statistik 16-19 år 20-24 år 25-34 år 35-44 år 45-54 år 55-64 år 65- år 
Resebyråer, bevakningstjänst, 
fastighetsservice  o.d. 4 18 51 61 105 72 10 
  Post- och kurirföretag 1 11 10 16 14 13 1 
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Källa: UC selekt 201601

BESÖKSNÄRING (Detaljhandel, bankkontor, hotell &
restaurang, personliga tjänster, taxi, kultur och fritid)

Antal anställda per arbetsställe
Gislaveds kommun 2016

0 anställda
1 4 anställda
5 9 anställda
10 19 anställda
20 49 anställda
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Manlig eller kvinnlig VD, beslutsfattare eller innehavare
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Källa: UC selekt 201601

BESÖKSNÄRING (Detaljhandel, bankkontor, hotell & restaurang,
personliga tjänster, taxi, kultur och fritid)

Manlig eller kvinnlig VD, beslutsfattare eller innehavare
Gislaveds kommun 2016

Man
Kvinna
Okänt



Bilagor ÖP underlag Näringsliv Bilaga 1 7

Arbetsmaterial 2016 02 03 26

Bilaga 4: Utländskt ägande
Det syns nationellt en svag ökning av utlandsägandet , och även om det är koncenterat till
storstadsregionerna finns det anledning att ha med det i åtanke då utländskt styrda företag inte
påverkas endast av svenska regler. Nationellt syns att få stora företag sysselsätter flest, norskt
ägande ökar och flest anställda finns i tyskägda företag samt att IT branschen har stort utländskt
ägande med bas i USA.

Definition utlandsägda företag: Huvudprincipen är att ett företag definieras som utländskt om mer än
hälften av aktiernas röstvärde innehas av en eller flera utländsk ägare. Om företaget tillhör en
koncern i Sverige vars svenska koncernmoder är utlandsägd räknas också hela koncernen som
utländsk. Är företaget ägt i flera led är det den yttersta ägaren, det vill säga det moderbolag som i sin
tur inte kontrolleras till mer än hälften av något annat bolag, som bestämmer nationaliteten på alla
ingående bolag. Källa Tillväxtanalys

1/3 av antalet anställda i Jönköpings län 2014 arbetade på utländskt ägda företag.
702 arbetsställen av 40215 i Jönköpings län (343 år 2000)
19009 anställda i Jönköpings län (13874 år 2000)
8648 anställda inom tillverkningsindustrin, 9338 tjänstesektorn, 1023 övriga näringar
Tillverkning av IT produkter, transportmedel, livsmedel men även metallvaror, kemiska
produkter, läkemedel, stenkolsprodukter

Utlandsägande är koncenterat till storstadsregionerna och IT har en stor andel utlandsägande, där
USA är störst ägare av IT bolag.

Antalet utlandsägda företag i Sverige ökade med 260 stycken under år 2014. Efter ökningen fanns det
13 831 utlandsägda företag i Sverige. Antalet anställda i de utländska före tagen ökade med 9 610
personer, vilket var en ökning med 2 procent jämfört med före gående års undersökning. Efter
ökningen fanns det 640 236 anställda vid utlandsägda företag i Sverige.

Norge var det land som stod för den största ökningen av antalet utländska företag i Sverige mellan år
2013 och 2014 med en ökning på 211 företag. Näst störst ökning hade USA med 50 företag. Norge är
efter ökningen fortfarande det land som kontrollerar flest företag i Sverige (2 247 företag) följt av
USA (1 378 företag).

Flera ägarländer ökade antalet anställda i Sverige år 2014. De största ökningarna förekom i företag
kontrollerade från Norge och Tyskland. Ökningarna uppgick till 8 627 respektive 3 590 anställda
jämfört med år 2013.
Det största enskilda ägarlandet med avseende på antal anställda är Tyskland med sina 72 463
anställda. Därefter följer USA med 71 118 anställda. Det är första gången sedan 1990 talet som USA
inte är det ägarland med flest anställda i Sverige.

Av de utländska företagen år 2014 var 87 procent små med färre än 50 anställda i Sverige. Dessa
företag sysselsatte 12 procent av de anställda i utländska företag. De stora företagen med fler än 250
anställda utgjorde 3 procent av samtliga utländska företag, men deras andel av sysselsättningen var
67 procent av alla anställda i de utländska företagen. Detta var i stort sett oförändrat jämfört med
föregående år.



Bilagor ÖP underlag Näringsliv Bilaga 1 7

Arbetsmaterial 2016 02 03 27

Antalet anställda vid de mindre företagen var till stor del koncentrerad till tjänstesektorn. De
anställda vid de större utlandsägda företagen var mer jämnt fördelade mellan tillverkningsindustrin
och tjänstesektorn.

Utländskt ägande Gislaveds kommun

Företag som styrs av lagar och regler i andra länder, är en ökad riskfaktor i relation till arbetsmarknad
och investeringar. De är också en ökad möjlighet för utveckling och export
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Bilaga 5: Demografiska utmaningar och möjligheter ur
näringslivsperspektiv

Generationsväxling per bransch
Bransch Andel i pension inom 5 10 år (från

2011 räknat)
Andel i pension inom 15 år (från
2011 räknat)

Jord och skog 52% 60%

Fastigheter (samt
fastighetsservice mm)

33% (17%) 47% (29%)

Sjukvård 19% 39%

Service och personliga tjänster 28% 38%

Konsulter inom teknik 26% 34%

Transport och magasinering 20% 34%

Konsulter ekonomi och juridik 21% 30%

Reparation av maskiner mm 16% 30%

Tillverkning Stål/metall/Plast
gummi/trä

Ca 10% 20 25%

Bygg 16% 24%

Utbildning samt offentlig
förvaltning

Ca 10% 26%

Motorhandel och service 15% 23%
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Mångfald i näringslivet

Dagbefolkning per bransch, och födelseområde
Sverige, Norden utom Sverige, och utanför Norden

Hotell och restaurang hade 2013 runt 180 anställda, varav 40% var födda utanför Norden.
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Totalt
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2013 dagbefolkning
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Tillverkningsindustrin hade 2013 ca 6100 anställda, varav 18% födda utanför Norden

Företagstjänster hade 2013 ca 800 anställda, varav 13% födda utanför Norden.

Bemanningsbranschen hade runt 350 anställda under 2013, varav 22% var födda utanför Norden
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Offentlig administration hade under 2013 ca 360 anställda, varav 7 % var födda utanför Norden

Sverige
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Bilaga 6 Framtidens stad

Kort om projektet
Gislaveds kommun deltog 2014 2016 i ett multiaktörsprojekt som genomförde en rad research dialog
och workshops kring hur framtidens stad kan se ut 2030.1 (Se slutrapport och underlag)
De viktigaste trenderna för den framtida staden är enligt projektet ökade miljöproblem, urbanisering,
sysselsättning, place branding samt de nya utmaningarna för stadskärnan. Även en förändring i
sysselsättning är en säker trend, som går från industrisamhälle till innovation och tjänstesamhälle.

Det finns en handelsutredning, en researchrapport och en slutrapport samt ett stort arbetsmaterial
från workshops, föredrag och arbetsmöten. Slutrapporten levereras i februari mars 2016, här förljer
en summering från befintligt material och med Gislaveds kommun som fokus.

Kort summering
Hållbara städer är attraktiva, säkra och konkurrenskraftiga. Genom att satsa på social, ekologisk och
ekonomisk hållbarhet skapas gröna städer med ren luft som ger friskare invånare, större möjligheter
för social interaktion som minskar kostnader för samhället och positiva spiraler där sparade pengar
går till främjande effekter.

I marknadsområdet bor 56 000 personer med ett konsumtionsunderlag 2013 på 3,3 miljarder kronor.
Det är endast primärområdet som har en positiv befolkningstillväxt. Gislaveds kommun bedöms ta
höga marknadsandelar såväl i centralorten som i andra delar av kommunen. I tertiärområdet som
omfattar delar av Svenljunga, Tranemo och Gnosjö kommun är konkurrensen förhållandevis svag
varför Gislaved tar och har möjligheter att ta marknadsandelar även i detta området. Kommunen är
väl försörjd med dagligvaror i de olika kommundelarna och har relativt brett utbud av vardagsnära
handel även i Anderstorp och Smålandsstenar.

Omsättningspotentialen för hela kommunen har bedömts till 1,7 miljarder kronor år 2017, vilket
innebär en ökning med 160 miljoner kronor jämfört med dagens nivå. (300 miljoner enligt
maxalternativet). Gislaveds centrum bedöms år 2017 ta en marknadsandel på 38 % jämfört med 30%
i dag. Detta innebär att Gislaveds centrum har potential att öka sin omsättning från nuvarande 470
miljoner kronor till ca 595 miljoner kronor, dvs en ökning med 125 miljoner kronor. (190 miljoner kr
enligt maxalternativet). Det samlade utbudet inom sällanköpsvaruhandeln (beklädnad,
hemutrustning och fritidsvaror) är inte tillräckligt attraktivt, eftersom det är utspritt inom
kommunen. Potential finns särskilt inom sällanköpsvaror, beklädnad i synnerhet.

Det är av betydelse för Gislaveds kommun om den negativa befolkningsutvecklingen kan dämpas.

Handelsutredningens rekommendation är att handeln koncentreras till Gislaveds centrum och
skrymmande volymhandel till Smålandia och Glasbruket och att tillväxten huvudsakligen bör ske i
centrum och i tätorten och att i övriga kommundelar är servicen för kommuninvånarna betydelsefull
när det gäller livsmedel, kommersiell service och vardagsnära handel.

1 Varberg och Karlstad representerade den mellanstora staden, Gislaved och Motala representerade den lilla
staden. Slutrapport beräknas anlända i starten av 2016. En handelsutredning gjordes också som en del av
projektet 2014 för Gislaveds kommun.
Parallellt har branschorganisationen Fastighetsägarna tagit fram undersökningen Cityklimatet.
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Kommersialisering av fasader, översyn av parkering, förstärkning av entréer till centrum är några av
de rekommendationer som nämns liksom bättre flöde och förtätning.

De olika aktörerna i kommunen måste aktivt jobba med samverkan och skapa förtroende mellan de
olika fastighetsägarna om vad som på lång sikt ”gynnar alla”, ett arbete som påbörjats.

Inköp görs idag till största delen med bil, mycket sällan med kollektivtrafik. Samhällsbyggandet går
mot täta strukturer som gynnar kollektivtrafik och gående. Ny teknik kommer påverka såväl
kollektivtrafik som persontrafik och transporter.

Framtidens logistiksystem kommer att skapa nya tjänster som minskar miljöpåverkan och ökar
tillgänglighet i staden. Några internationella exempel är Park & Buy, Samdistribution till centrum
samt konsolidering av anläggningstransporter utanför centrum och ”just in time” transporter

Hållbarhet i stadsutveckling står bl.a. för att skapa byggnader med låg energianvändning, trygga
miljöer, skapa långsiktiga beteendeförändringar till ett hållbart liv, samt att kontinuerligt arbeta med
barn och unga i en föränderlig process. Ortens självförsörjningsgrad, dvs balansen mellan
arbetsplatser och boende påverkar invånarna på ortens resor i stor utstäckning

Arbetsmarknad och sysselsättning påverkas också av Framtidens stad där slutsatsen är att det på
längre sikt är innovationsprocessen som driver utvecklingen av sysselsättningstillväxten och inte
utvecklingen i enskilda branscher. För att främja innovationsprocessen krävs stora satsningar inom
utbildning, bostadsbyggande och väl fungerande kommunikationer.

Fyra scenarier arbetades fram, och det som hade både stark tillväxt och hållbarhetsfokus fick
benämningen Växthuset med följande definition: Ett starkt hållbarhetsfokus har lett till ekonomisk
till växt vilket har gynnat en industri och entreprenörs stad som Gislaved. Nya tjänster växer
ständigt fram i det lokala mångfacetterade näringslivet och stadens nya lokala universitet blomstrar.
De nya distansutbildningarna har givit staden och dess invånare fantastiska möjligheter och familjer
från hela världen har valt att flytta hit. Med en stark vision som både kommun, näringsliv och
invånare har kunnat ställa sig bakom har Gislaved blivit en stad med bra ”value for money”. Övriga
tre scenarier hade antingen lågt hållbarhetsfokus eller låg tillväxt och ger intressanta perspektiv.

En rad intressanta begrepp har dykt upp att ha med sig exempelvis kvartersplanering och inte
enbart bostadsplanering – d.v.s. att man planerar både samhälls och privat service,
företagsmöjligheter och bostäder och parkering i samma kvarter ur attraktivitets och
trygghetsperspektiv. Sociala kvarter, unika kvarter, cityodling, kvällsekonomi, sömlös shopping är
några av begreppen som kan vara spännande att titta närmare på. Ofta blir storstadstrender även
trender på mindre orter, och gröna tak beräknas kunna bli en sådan trend, vilket kan ställa krav på
planeringsförutsättningar.
Dagligvaruhandeln kan, av miljöhänsyn, bli aktuell att förskjuta från fysisk handel till e handel. Detta
kan ställa krav på kylrum etc. på olika platser nära eller i anslutning till bostadsområden dit
samleverans kan ske. Krav på uppkoppling digitalt ökar via telefon eller dator.
Krav på mindre lokaler för såväl handel som livsmedelshantering att kunna utgöra
korttidsverksamhet – allt fler ortsbranscher kräver säsongsbetonade verksamheter.
Krav på tillgänglighet av varor och tjänster fler tider på dygnet/fler dagar i veckan.
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Handelsutredning 2014 utdrag och summering
(Se även Handelsutredning)

Gislaveds geografiska läge med förhållandevis långa avstånd till större städer såsom Göteborg,
Jönköping, Borås, Halmstad, Växjö är både en styrka och en svaghet. Till styrkorna hör att
marknadsområdet är förhållandevis stort. Förbättrad infrastruktur för såväl bilburen trafik som med
kollektiva medel är dock av betydelse för Gislaveds fortsatta tillväxt.

I marknadsområdet bor 56 000 personer. Det är endast primärområdet som har en positiv
befolkningstillväxt. Marknadsområdet har definierats för Gislaved med Gislaveds tätort som
centralort. I primärområde 1 och 2 bedöms Gislaveds kommun ta höga marknadsandelar och så även
i sekundärområdet som huvudsakligen är den egna kommunen. I tertiärområdet som omfattar delar
av Svenljunga, Tranemo och Gnosjö kommun är konkurrensen förhållandevis svag varför Gislaved tar
och har möjligheter att ta marknadsandelar även i detta området.

Marknadsunderlaget/konsumtionsunderlaget i hela upptagningsområdet uppgick år 2013 till drygt
3,3 miljarder kronor. Marknadsunderlaget är den sammanlagda köpkraften varav det finns potential
för Gislaveds kommun att ta högre marknadsandelar i framtiden, även om marknadsandelarna är
förhållandevis höga redan i dagsläget. En analys av detaljandelsutbudet i Gislaveds kommun visar att
kommunen är väl försörjd med dagligvaror i de olika kommundelarna och har relativt brett utbud av
vardagsnära handel även i Anderstorp och Smålandsstenar.

Gislaveds centrum har det starkaste utbudet inom beklädnad även om det är av stor vikt för
centrums attraktivitet som handelsort att utbudet inom detta området stärks ytterligare. En svaghet
är att det samlade utbudet inom sällanköpsvaruhandeln (beklädnad, hemutrustning och fritidsvaror)
ej blir tillräckligt attraktivt, eftersom det är utspritt inom kommunen. Gislaved har enligt den
officiella statistiken ett handelsindex på 72. Uppdelat på dagligvaror och sällanköpsvaruhandel är
motsvarande siffror 87 respektive 57. Jämfört med föregående år har sällanköpshandeln minskat
med 5 enheter (index 2012 för sällanköpsvaror = 62).

En bedömning av omsättningspotentialen för Gislaveds kommun och Gislaveds centrum har
genomförts för åren 2017 och 2022. Omsättningsbedömningen baseras på att åtgärder vidtas för att
stärka handeln i framförallt Gislaveds centrum. I bedömningen av omsättningspotentialen har hänsyn
tagits till den växande e handeln och ökad konkurrens från omkringliggande kommuner.

I bedömningarna redovisas såväl ett minimum som ett maximumalternativ, men även
minimumalternativet som i stort sett innebär oförändrade marknadsandelar jämfört med nuläget
kräver åtgärder. I annat fall kan det bli svårt för Gislaved att behålla sina nuvarande
marknadsandelar.

Omsättningspotentialen för hela kommunen har bedömts till 1,7 miljarder kronor år 2017, vilket
innebär en ökning med 160 miljoner kronor jämfört med dagens nivå. Enligt maxalternativet
beräknas omsättningsökningen kunna uppgå till närmare 300 miljoner kronor. Gislaveds centrum
bedöms år 2017 ta en marknadsandel på 38 % jämfört med 30% i dag. Detta innebär att Gislaveds
centrum har potential att öka sin omsättning från nuvarande 470 miljoner kronor till ca 595 miljoner
kronor, dvs en ökning med 125 miljoner kronor. Enligt maxalternativet är motsvarande ökning ca 190
miljoner kronor
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Det är av betydelse för Gislaveds kommun om den negativa befolkningsutvecklingen kan dämpas

Av stor vikt är att handeln koncentreras till Gislaveds centrum och skrymmande volymhandel till
Smålandia och Glasbruket. Tillväxten bör huvudsakligen ske i centrum och i tätorten och i övriga
kommundelar är servicen för kommuninvånarna betydelsefull när det gäller livsmedel, kommersiell
service och vardagsnära handel.

Vissa av fasaderna kan göras mer kommersiella och en översyn bör genomföras om hur den
parkering som finns i centrum utnyttjas bäst. Entréerna till centrum bör förstärkas och särskilt när
det gäller från Köpmantorget, där parkeringen är en dold tillgång med potential att kunna utnyttjas
mer frekvent.

Olika kommersiella idéer för fastigheten Haren 13 bör om möjligt tas fram tillsammans med
fastighetsägaren och det kan vara värdefullt för fastighetsägaren att även involvera potentiella
hyresgäster i detta arbetet.

Förtätning med fler butiker både längs med Södra Storgatan och Köpmangatan är av vikt för att göra
centrum mer attraktivt. Möjligheterna att skapa ytterligare flöden genom verksamhet i nedre plan i
stadshuset och flytt av tex biblioteket eller liknande verksamhet till centrum bör undersökas. En
större satsning bör göras på den yttre miljön, gatubeläggningar, växter mm. De olika aktörerna i
kommunen måste aktivt jobba med samverkan och skapa förtroende mellan de olika
fastighetsägarna om vad som på lång sikt ”gynnar alla”.

Ett arbete i denna riktning har redan påbörjas genom tillsättningen av en handelsutvecklare när det
gäller handelsfrågor samt regelbundna möten där olika representanter från kommunen och
näringslivet deltar.

Research utdrag
(Se även researchrapport)

Urbanisering, i kombination med individualism, ekologism och minimalism är de stora övergripande
trenderna. Ekologi och klimat styr vår vardag, andra begrepp är smart and compact living, samt att
det unika är det exklusiva.

Hållbara städer skapar tillväxt
Hållbara städer är attraktiva, säkra och konkurrenskraftiga

Genom att satsa på social, ekologisk och ekonomisk hållbarhet skapas gröna städer med ren luft som
ger friskare invånare, större möjligheter för social interaktion som minskar kostnader för samhället
och positiva spiraler där sparade pengar går till främjande effekter.

Social hållbarhet – bidrar till

En trygg och säker omgivning
Möjlighet till sociala kontakter
Tillgång till frisk natur
Ett enkelt vardagsliv
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Friskare invånare
Färre kriminella handlingar
Mindre skadegörelse
Högre närvaro på arbetsplatser

Ekonomisk hållbarhet – innebär möjlighet för

Konkurrenskraftiga städer som attraherar kunnig personal
Attraktiva städer med möjlighet för nya parker, bättre kommunikationer, större utbud och
högre upplevelsevärden
Mer grönyta per invånare
Goda kommunikationer
Sociala mötesplatser
Större utbud av kulturella attraktioner
Verksamheter som bygger på långsikt hållbara affärsmässiga fundamenta

Ekologisk hållbarhet – kommer av

Grönare städer ger friskare luft 
Goda kommunikationer minskar bilåkandet och ökar vardagsmotionen
Större grönytor ökar medvetandet om vår natur

Ökad kunskap bidrar ofta till mer medvetet agerande Bil är det dominerande färdmedlet för
inköpsresor. 57 % av resorna för inköp av dagligvaror sker med bil 66 % av resorna för övriga inköp
sker med bil. Inköpsresor med kollektiva färdmedel är inte vanliga. Ca 4 % av resorna för inköp av
dagligvaror sker med kollektivtrafik Ca 10 % av resorna för övriga inköp sker med kollektivtrafik.
Bilens betydelse kan komma att öka i mindre städer och på glesbygden där andelen unga blir allt
lägre. Ortens självförsörjningsgrad, dvs balansen mellan arbetsplatser och boende påverkar
invånarna på ortens resor i stor utstäckning.

Samhällsbyggandet går mot täta strukturer som gynnar kollektivtrafik och gående.

Godstrafiken i centrum utgörs ofta av lätta lastbilar. De lätta lastbilarna är flest, har störst
ökningstakt, används för kortare transporter men står för den största andelen (66 %) av trafikarbetet
och är till största delen registrerade som firmabilar. Flest lätta lastbilar finns i storstadslänen och de
är registrerade inom byggverksamhet, jord och skogsbruk och handel.

Såväl e handeln som traditionell handel bedöms öka i framtiden. Handeln blir mer sömlös, dvs
butikerna erbjuder både traditionell shopping, e handel och showrooms. Detta innebär en
omfördelning av transporterna från centrum till bostadsområden.

Dagligvaror är starkt förknippat med hemleverans medan sällanköpsvaror oftast hämtas vid
utlämningsställen. Hemleverans ger kortare körsträckor (personbil och lastbil) än leverans via
ombud, en utmaning är därmed att erbjuda bra lösningar för hemleverans.

E handel ökar returhantering och ger därmed ökade transporter. Distribution av e handlade varor är i
sin linda och troligtvis kommer helt nya tjänster och IT stöd att utvecklas som kan effektivisera och ge
bättre service.
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Stadskärnan används alltmer som vårt vardagsrum där caféer och restauranger ökar sin andel i
stadskärnan och handelns andel minskar. Detta ökar godstransporterna mot små frekventa
transporter.

Andelen service ökar i stadskärnan, vilket minskar godstransporter i centrum då det inte omsätter så
stora mängder varor.

Framtidens logistiksystem kommer att skapa nya tjänster som minskar miljöpåverkan och ökar
tillgänglighet i staden. Några internationella exempel:   

Park & Buy shoppa och sedan hämta varorna på vissa särskilda upphämtningsplatser (i anslutning
till parkeringshus eller hemleverans). Skapar nya tjänster som butikerna kan erbjuda sina kunder.   

Samdistribution till centrum ger färre lastbilar i staden, tätare leveranser av varor (frigör
lagerutrymmen) och minskat trafikarbete. Ett antal exempel finns, Bristol, Siena, Utrecht, Göteborg
m.fl.   

Konsolidering av anläggningstransporter utanför centrum och ”just in time” transporter in ger färre
anläggningsfordon i centrum med mindre köbildning. I London transporterades allt gods till fyra stora
byggprojekt till ett konsolideringscenter utanför centrum för vidare transport in till
byggarbetsplatserna i ”just in time” flöden. Projektet visade på stora besparingar, bl.a. att antalet
anläggningsfordon som behövde köra in i centrum minskade med 68 %, vilket motsvarar ca 2 000
fordon under ett år och 70 % av den köbildning som dessa byggtransporter annars skulle ha orsakat
försvann.

Ny teknik kommer påverka såväl kollektivtrafik som persontrafik och transporter.

Hållbarhet i stadsutveckling står bl.a. för att skapa byggnader med låg energianvändning, trygga
miljöer, skapa långsiktiga beteendeförändringar till ett hållbart liv, samt att kontinuerligt arbeta med
barn och unga i en föränderlig process.

Arbetsmarknad och sysselsättning påverkas också av Framtidens stad med följande slutsatser:   

På kort och medellång sikt sker inga större förändringar avseende branschernas
sysselsättningstillväxt.
På längre sikt är det innovationsprocessen som driver utvecklingen av
sysselsättningstillväxten och inte utvecklingen i enskilda branscher.
För att främja innovationsprocessen krävs stora satsningar inom utbildning,
bostadsbyggande och väl fungerande kommunikationer.
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Scenarier
Efter researchfasen i projektet skapades en jämförelsebild för att kunna måla upp olika scenarier för
en Framtida stad

Det målades upp fyra olika scenarier för Gislaved, se mer om dessa i slutraporten inklusive
konsekvensbeskrivningar.

Hög tillväxt och svagt hållbarhetsfokus: Drag under galoscherna
Låg tillväxt och lågt hållbarhetsfokus: Pyspunka
Låg tillväxt och högt hållbarhetsfokus: Kan själv Hajk
Hög tillväxt och hög hållbarhetsfokus: Växthuset

Varje scenario beskriver en verklighet som skulle kunna inträffa givet att vissa trender, både säkra
och osäkra, slår in. Här kort om de olika scenarierna, läs mer om konsekvenser etc. i slutrapporten.

Hög tillväxt och svagt hållbarhetsfokus: Drag under galoscherna
Mycket har under de senaste åren gått bra för Gislaved. Tillväxten är stark och på grund av ökade
satsningar på infrastrukturen har det blivit allt mer populärt att bo en bit utanför de stora städerna,
inte minst för barnfamiljer som vill ha nära till naturen. Nya ar betstillfällen har även skapats i och
med ny teknik, gratis mark och en entreprenörs anda. Slit och slängmentaliteten har dock vuxit sig
starkare och fler kritiska röster höjs mot vår rovdrift på naturen.

Låg tillväxt och lågt hållbarhetsfokus: Pyspunka
I ett allt mer urbant och globalt samhälle befinner Gislaved sig i fritt fall. De som har haft möjlighet
att flytta ifrån staden har gjort det och lämnat efter sig de äldre och de som har det svårt på
arbetsmarknaden. Industrierna har även de flyttat ifrån staden vilket har lett till en utarmning av
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staden på flera plan. Framtiden ser allt annat än ljus ut och det finns ingen gemensam agenda som
samlar kommun, näringsliv och andra aktörer.

Låg tillväxt och högt hållbarhetsfokus: Kan själv Hajk
Omtanke, kreativitet och entreprenörskap är ledstjärnor i Gislaved. Den fortsatta globaliseringen har
inte gynnat staden och för gammal industri går det allt jämt trögt. Att bygga ett hållbart samhälle har
blivit allt viktigare för stadens invånare – både gamla som nya – och satsning ar görs på miljömässiga
verksamheter. Innerstaden har blivit bilfri, nya kollektivhus har byggts och invånarna i staden har
visat att hållbarhet är bättre än ökad konsumtion.

Hög tillväxt och hög hållbarhetsfokus: Växthuset
Ett starkt hållbarhetsfokus har lett till ekonomisk till växt vilket har gynnat en industri och
entreprenörs stad som Gislaved. Nya tjänster växer ständigt fram i det lokala mångfacetterade
näringslivet och stadens nya lokala universitet blomstrar. De nya distansutbildningarna har givit
staden och dess invånare fantastiska möjligheter och familjer från hela världen har valt att flytta hit.
Med en stark vision som både kommun, näringsliv och invånare har kunnat ställa sig bakom har
Gislaved blivit en stad med bra ”value for money”.

Exempel lärdomar för projektgrupp Gislaved
”I arbetet med olika scenarier för Gislaved, så var det en stor skillnad i arbetet med de olika
scenarierna. Medan det under arbetet med Pyspunkan bokstavligen drogs all luft ur projektarbetet,
så resulterade arbetet med Växthuset i en hög effektivitet och energi.” Projektgruppen

Researchstudier visar på att en centrumkärna bör ge intryck av att vara mindre än i verkligheten,
vilket skapar krav på förtätning.
Det är viktigt att inhämta input från erfarna etablerare var i kommunen lämpliga handelområden kan
bli aktuella för att kunna förbereda är mark.
En rad intressanta begrepp har dykt upp att ha med sig exempelvis kvartersplanering och inte
enbart bostadsplanering – d.v.s. att man planerar både samhälls och privat service,
företagsmöjligheter och bostäder och parkering i samma kvarter ur attraktivitets och
trygghetsperspektiv. Sociala kvarter, unika kvarter, cityodling, kvällsekonomi, sömlös shopping är
några av begreppen som kan vara spännande att titta närmare på.

Förutsättningar ut planeringssynpunkt relevanta för Gislaveds kommun:
Ofta blir storstadstrender även trender på mindre orter, och gröna tak beräknas kunna bli en sådan
trend, vilket kan ställa krav på planeringsförutsättningar.
Dagligvaruhandeln kan, av miljöhänsyn, bli aktuell att förskjuta från fysisk handel till e handel. Detta
kan ställa krav på kylrum etc. på olika platser nära eller i anslutning till bostadsområden dit
samleverans kan ske.
Krav på uppkoppling digitalt via telefon eller dator.
Krav på mindre lokaler för såväl handel som livsmedelshantering att kunna utgöra
korttidsverksamhet – allt fler ortsbranscher kräver säsongsbetonade verksamheter.
Krav på tillgänglighet av varor och tjänster fler tider på dygnet/fler dagar i veckan. Idag ser vi redan
gym som självservice och dygnet runt öppet. Det syns även en ökning av handel och service som
ligger i anslutning till bostad.
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Frågeställningar att bevaka inför framtiden

Frågeställningar att bevaka för den mellanstora staden i storlek Varberg/Karlstad:
Ökar eller minskar inkomstklyftorna? Hur finansieras välfärden?
Ökar eller minskar vårt intresse för miljörelaterade frågeställningar? Ökar eller minskar vårt intresse
för hållbarhet och miljö?
Hur ser våra boendepreferenser ut? Ökar eller minskar de ekonomiska klyftorna i samhället?
Hur påverkar e handeln den fysiska handeln?
Ökar eller minskar vår vilja att pendla till och från arbete/skola?
Hur går det för handeln i staden, både i centrum och på externa handelsområden?

Frågeställningar att bevaka för den lilla staden, i storlek Gislaved/Motala:
Ökar eller minskar bilinnehavet? Ökar eller minskar vår vilja att pendla till och från arbete/skola?
Hur går det för handeln i staden, både i centrum och på externa handelsområden?
Hur värderar människor hållbarhet?
Hur förhåller sig ungdomar till distansstudier, och vad är viktigt för valet av studie inriktning?
Hur ser åldersstrukturen ut i kommunen? Förändrar den sig över tid?
Ökar eller minskar inflyttningen till de större städerna?
Hur förhåller sig städer i liknande storlek till liknande problem?
Ökar eller minskar vårt intresse för hållbarhets och miljörelaterade frågeställningar?
Ökar eller minskar vårt beroende av olja?

Material
Handelsutredning 2014

Researchrapport Framtidens stad 2014

Slutrapport Framtidens stad 2016

Vid behov finns arbetsmaterial och presentationer från workshops och föredrag

Annan relevant undersökning: Cityklimatet 2014, Cityklimatet 2015
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Bilaga 7 Faktorer som spelar roll för företagsklimatet översikt
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Bilaga 8 Utdrag Bisnode rapport 2015 Företagens utveckling i länet
2009 2014
Obs endast AB

Förklaring diagram

Utveckling Gislaveds kommuns AB 2009 2014
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Branscher som växer snabbast i antal anställda, Jönköpings län

Branscher som växer snabbast i antal företag, Jönköpings län



UC Näringslivsanalys
– Svaret på hur näringslivet utvecklas i kommunerna –



En analys levererad av UC Affärsoptimering
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Gislaveds kommun 2014
Jönköpings län
- Rapport 2014-10-16

De 10 företagen med högst nettoomsättning 2013 i kommunen
Nettoomsättning

tkr

1 Trioplast AB 1 541 225

2 Trioplast Industrier AB 1 270 559

3 Weland Värdepapper AB 855 373

4 Svenska Oljebolaget AB 666 737

5 EAB AB 585 150

6 Gunnar L. Anderssons Industri AB 511 618

7 Weland AB 507 833

8 Gislaved Gummi AB 506 666

9 Svenska Elkedjan AB 500 140

10 Isaberg Rapid AB 489 067

Senast uppdaterad 2014-10-16

OBS! Ovanstående företag har sitt säte registrerat i kommunen om annat ej anges

     Nettoomsättning som visas för de företagen med högst nettoomsättning 2013 i kommunen
     baseras på normaliserade bokslutssiffror för kalenderår 2013
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Innehållsförteckning
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Innehållsförteckning

Innehållsförteckning
Sid nr

Översikt - aktiva aktiebolag, handels- och kommanditbolag samt enskild näringsverksamhet 1-3

Översikt - aktiva aktiebolag 4-5

Utveckling nyföretagande 6

Utveckling konkurser och övriga på obestånd 7

Utveckling sysselsättning och omsättning i förhållande till antal arbetsföra 8

Antalsfördelning företag per antal anställda 9

Antalsfördelning företag per omsättningsintervall 10

Utveckling nettoomsättning och förändring av nettoomsättning 11

Utveckling resultat och förändring av resultat 12

Utveckling avkastning på totalt kapital och omsättning per anställd 13

Utveckling kassalikviditet och konsolideringsgrad 14

Utveckling rörelsemarginal och andel med negativt eget kapital 15

Utveckling riskbuffert och materiell anläggningsstruktur 16

Åldersfördelning VD och utveckling av andel kvinnliga VD 17

Utveckling av andel kvinnliga och andel utländska styrelsemedlemmar 18

Utveckling av andel företag som tillhör koncern och utländsk koncern 19

Utveckling obeståndsrisk och riskfördelning 20

Definitioner och SNI-gruppering som används i rapporten Bilaga 1

Underlag till ett urval av de grafer som presenteras i rapporten Bilaga 2

Senast uppdaterad 2014-10-16
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                                                                                                                                         Sidan 1
Samtliga företagsformer
Översikt - aktiva aktiebolag, handels- och kommanditbolag samt enskild näringsverksamhet
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                                                                                                                                         Sidan 1
Samtliga företagsformer
Översikt - aktiva aktiebolag, handels- och kommanditbolag samt enskild näringsverksamhet

Aktivförändring 1309 - 1409
AB HKB Enskild Total

Aktiva företag vid periodens början 1 261 117 1 583 2 961

Nystartade 48 6 146 200

Konkurser -16 0 0 -16

Övriga på obestånd -2 -4 -4 -10

Aktiva företag vid periodens slut 1 270 107 1 637 3 014

Inflyttade 15 1 36 52

Utflyttade -18 -1 -49 -68

Övriga förändringar -12 -13 -81 -106

Nettoförändring 9 -10 54 53

Senast uppdaterad 2014-10-16
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                                                                                                                                         Sidan 2

Antal aktiva företag per bransch 1409
AB HKB Enskild Total

Jordbruk, skogsbruk och fiske 28 5 899 932

Handel 228 37 128 393

Tillverkning 296 14 76 386

Byggverksamhet 120 4 112 236

Verksamhet inom juridik, ekonomi, vetenskap och teknik 117 14 97 228

Fastighetsverksamhet 107 17 35 159

Branschtillhörighet okänd 99 1 24 124

Annan serviceverksamhet 21 4 99 124

Finans- och försäkringsverksamhet 82 0 0 82

Uthyrning, fastighetsservice, resetjänster och andra stödtjänster 39 2 29 70

Transport och magasinering 44 0 15 59

Hotell- och restaurangverksamhet 19 4 31 54

Kultur, nöje och fritid 14 2 35 51

Informations- och kommunikationsverksamhet 25 1 23 49

Vård och omsorg 10 0 20 30

Utbildning 6 0 13 19

Försörjning av el, gas, värme och kyla 9 2 1 12

Vattenförsörjning, avloppsrening, avfallshantering och sanering 4 0 0 4

Utvinning av mineral 2 0 0 2

Offentlig förvaltning och försvar, obligatorisk socialförsäkring 0 0 0 0

Förvärvsarbete i hushåll 0 0 0 0

Verksamhet vid internationella organisationer, utländska
ambassader o.d.

0 0 0 0

Senast uppdaterad 2014-10-16
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                                                                                                                         Sidan 3

Antal aktiva företag per bransch enl SNI 2007 periodvis
1409 1309 1209 1109 1009

Jordbruk, skogsbruk och fiske 932 884 899 802 884

Handel 393 409 408 416 407

Tillverkning 386 391 400 392 393

Byggverksamhet 236 232 227 225 207

Verksamhet inom juridik, ekonomi, vetenskap och teknik 228 223 215 212 194

Fastighetsverksamhet 159 154 145 138 128

Branschtillhörighet okänd 124 126 125 142 248

Annan serviceverksamhet 124 112 115 111 118

Finans- och försäkringsverksamhet 82 88 74 63 55

Uthyrning, fastighetsservice, resetjänster och andra
stödtjänster

70 63 61 60 60

Transport och magasinering 59 58 53 54 48

Hotell- och restaurangverksamhet 54 55 57 58 53

Kultur, nöje och fritid 51 51 49 47 42

Informations- och kommunikationsverksamhet 49 49 54 52 50

Vård och omsorg 30 32 32 31 28

Utbildning 19 16 14 16 16

Försörjning av el, gas, värme och kyla 12 12 13 9 9

Vattenförsörjning, avloppsrening, avfallshantering och
sanering

4 4 4 4 3

Utvinning av mineral 2 2 2 2 3

Offentlig förvaltning och försvar, obligatorisk
socialförsäkring

0 0 0 0 0

Förvärvsarbete i hushåll 0 0 0 0 0

Verksamhet vid internationella organisationer, utländska
ambassader o.d.

0 0 0 0 0

Senast uppdaterad 2014-10-16
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                                                                                                                                          Sidan 4
Aktiebolag
Översikt - aktiva aktiebolag
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                                                                                                                                          Sidan 4
Aktiebolag
Översikt - aktiva aktiebolag

Aktivförändring periodvis
1309 - 1409 1209 - 1309 1109 - 1209 1009 - 1109 0909 - 1009

Aktiva företag vid periodens början 1 261 1 212 1 171 1 119 1 096

Nystartade 48 50 54 55 45

Konkurser -16 -17 -15 -8 -17

Övriga på obestånd -2 0 -3 -2 -2

Inflyttade 15 15 17 26 18

Utflyttade -18 -13 -17 -13 -17

Övriga förändringar -12 15 9 -3 -4

Aktiva företag vid periodens slut 1 270 1 261 1 212 1 171 1 119

Nettoförändring 9 49 41 52 23

Senast uppdaterad 2014-10-16
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                                                                                                                         Sidan 5

Antal aktiva aktiebolag per bransch enl SNI 2007 periodvis
1409 1309 1209 1109 1009

Tillverkning 296 301 302 295 294

Handel 228 238 236 241 239

Byggverksamhet 120 118 114 110 103

Verksamhet inom juridik, ekonomi, vetenskap och teknik 117 115 109 105 91

Fastighetsverksamhet 107 101 94 88 85

Branschtillhörighet okänd 99 91 86 83 76

Finans- och försäkringsverksamhet 82 88 74 63 55

Transport och magasinering 44 40 37 36 32

Uthyrning, fastighetsservice, resetjänster och andra
stödtjänster

39 35 32 29 27

Jordbruk, skogsbruk och fiske 28 29 27 26 25

Informations- och kommunikationsverksamhet 25 26 26 24 23

Annan serviceverksamhet 21 17 15 13 13

Hotell- och restaurangverksamhet 19 19 21 21 19

Kultur, nöje och fritid 14 10 9 10 10

Vård och omsorg 10 13 11 11 11

Försörjning av el, gas, värme och kyla 9 9 10 7 7

Utbildning 6 5 4 3 4

Vattenförsörjning, avloppsrening, avfallshantering och
sanering

4 4 3 4 2

Utvinning av mineral 2 2 2 2 3

Offentlig förvaltning och försvar, obligatorisk
socialförsäkring

0 0 0 0 0

Förvärvsarbete i hushåll 0 0 0 0 0

Verksamhet vid internationella organisationer, utländska
ambassader o.d.

0 0 0 0 0

Senast uppdaterad 2014-10-16
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                                                                                                                                    Sidan 6
Aktiebolag
Utveckling nyföretagande

An
de

l n
ys

ta
rta

de
 b

ol
ag

     3.0%

     4.0%

     5.0%

     6.0%

     7.0%

     8.0%

     9.0%

    10.0%

0909 - 1009 1009 - 1109 1109 - 1209 1209 - 1309 1309 - 1409

Senast uppdaterad 2014-10-16

Sverige
Jönköpings län
Gislaveds kommun



Senast uppdaterad 2014-10-16

                                                                                                                                    Sidan 7
Aktiebolag
Utveckling konkurser och övriga på obestånd

An
de

l f
ör

et
ag

 i 
ko

nk
ur

s

     0.7%

     0.8%

     0.9%

     1.0%

     1.1%

     1.2%

     1.3%

     1.4%

     1.5%

     1.6%

0909 - 1009 1009 - 1109 1109 - 1209 1209 - 1309 1309 - 1409

Senast uppdaterad 2014-10-16

Sverige
Jönköpings län
Gislaveds kommun

An
de

l ö
vr

ig
a 

fö
re

ta
g 

på
 o

be
st

ån
d

     0.0%

     0.1%

     0.2%

     0.3%

     0.4%

     0.5%

     0.6%

0909 - 1009 1009 - 1109 1109 - 1209 1209 - 1309 1309 - 1409

Senast uppdaterad 2014-10-16

Sverige
Jönköpings län
Gislaveds kommun



Senast uppdaterad 2014-10-16

                                                                                                                                     Sidan 8
Aktiebolag
Utveckling sysselsättning och omsättning i förhållande till antal arbetsföra
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Antal anställda
Anställda i förh. till antal arb
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                                                                                                                                    Sidan 9
Aktiebolag
Antalsfördelning företag per antal anställda
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                                                                                                                                    Sidan 10
Aktiebolag
Antalsfördelning företag per omsättningsintervall
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                                                                                                                                      Sidan 11
Aktiebolag
Utveckling nettoomsättning och förändring av nettoomsättning
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Fö
rä

nd
rin

g 
av

 n
et

to
om

sä
ttn

in
g 

(in
de

x)

   -31.0%

   -26.0%

   -21.0%

   -16.0%

   -11.0%

    -6.0%

    -1.0%

     4.0%

     9.0%

    14.0%

    19.0%

2008 - 2009 2009 - 2010 2010 - 2011 2011 - 2012 2012 - 2013

Senast uppdaterad 2014-10-16

Sverige
Jönköpings län
Gislaveds kommun



Senast uppdaterad 2014-10-16

                                                                                                                                      Sidan 12
Aktiebolag
Utveckling resultat och förändring av resultat
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Aktiebolag
Utveckling avkastning på totalt kapital och omsättning per anställd
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Aktiebolag
Utveckling kassalikviditet och konsolideringsgrad
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Aktiebolag
Utveckling rörelsemarginal och andel med negativt eget kapital
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Aktiebolag
Utveckling riskbuffert och materiell anläggningsstruktur
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Aktiebolag
Åldersfördelning VD och utveckling av andel kvinnliga VD
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An
de

l p
er

 å
ld

er
si

nt
er

va
ll

     0.0%

    10.0%

    20.0%

    30.0%

    40.0%

    50.0%

    60.0%

    70.0%

>= 65 år 18 - 29 år 30 - 54 år 55 - 59 år 60 - 64 år

An
de

l k
vin

nl
ig

a 
VD

     4.0%

     5.0%
     6.0%

     7.0%

     8.0%

     9.0%

    10.0%

    11.0%

    12.0%

    13.0%

    14.0%

    15.0%

    16.0%

    17.0%

1009 1109 1209 1309 1409

Senast uppdaterad 2014-10-16

Sverige
Jönköpings län
Gislaveds kommun



Senast uppdaterad 2014-10-16

                                                                                                                                      Sidan 18
Aktiebolag
Utveckling av andel kvinnliga och andel utländska styrelsemedlemmar
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Aktiebolag
Utveckling av andel företag som tillhör koncern och utländsk koncern
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Aktiebolag
Utveckling obeståndsrisk och riskfördelning
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Bilaga del 1
Definitioner och SNI-gruppering som används i rapporten
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Bilaga del 1
Definitioner och SNI-gruppering som används i rapporten

Definitioner

UC Risk Företag UC Risk Företag är en samling scoringmodeller som är optimerade för att beräkna svenska
företags överlevnadsförmåga (mer detaljerad information finns på UCs hemsida).

Aktivförändring bygger på UC Risk. Ett aktivt bolag ska tex driva någon form av aktiv
verksamhet, obestånd är tex konkurs eller utmätning och en övrig förändring är tex
avregistrering eller likvidation.

Obeståndsrisk (riskprognos) som beräknas i UC Risk är sannolikheten att ett företag hamnar på
obestånd inom 12 månader.

Bokslutsinformation Bokslut är normaliserade mot bokslutslängd och kalenderår. Inaktiva- och bokslut kortare än 6
månader exkluderas.

Vad gäller förändring av bokslutsposter så definieras en positiv förändring som en förändring
som är större än riksmedianen, eller större än 0 om riksmedianen är negativ. För en negativ
förändring gäller det motsatta.

Index som visas i grafer är skillnaden mellan andelen med positiv och negativ förändring.

Nyckeltal Avkastning på totalt kapital: (rörelseresultat + finansiella intäkter (+ jämförelsestörande poster
om positiva)) / balansomslutning.

Genomsnittlig skuldränta: (finansiella kostnader (+ jämförelsestörande poster om
negativa)) / (kortfristiga + långfristiga skulder + (0,3 x obeskattade reserver) + avsättningar).

Kassalikviditet: (summa omsättningstillgångar - varulager) / summa kortfristiga skulder.

Konsolideringsgrad: (obeskattade reserver + summa eget kapital) / balansomslutning.

Rörelsemarginal: resultat efter avskrivningar / summa rörelseintäkter.

Riskbuffert: avkastning på totalt kapital - genomsnittlig skuldränta.

Materiell anläggningsstruktur: materiella anläggningstillgångar / summa anläggningstillgångar.

Arbetsför person En arbetsför person är en svensk person, 18-65 år, som finns registrerad i UCs databas.
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SNI-gruppering enligt SNI2007 FR.O.M 2008-01-01

01-03 Jordbruk, skogsbruk och fiske

05-09 Utvinning av mineral

10-33 Tillverkning

35 Försörjning av el, gas, värme och kyla

36-39 Vattenförsörjning, avloppsrening, avfallshantering och sanering

41-43 Byggverksamhet

45-47 Handel

49-53 Transport och magasinering

55-56 Hotell- och restaurangverksamhet

58-63 Informations- och kommunikationsverksamhet

64-66 Finans- och försäkringsverksamhet

68 Fastighetsverksamhet

69-75 Verksamhet inom juridik, ekonomi, vetenskap och teknik

77-82 Uthyrning, fastighetsservice, resetjänster och andra stödtjänster

84 Offentlig förvaltning och försvar, obligatorisk socialförsäkring

85 Utbildning

86-88 Vård och omsorg

90-93 Kultur, nöje och fritid

94-96 Annan serviceverksamhet

97-98 Förvärvsarbete i hushåll

99 Verksamhet vid internationella organisationer, utländska ambassader o.d.
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Bilaga del 2
Underlag till ett urval av de grafer som presenteras i rapporten.

K=Gislaveds kommun, L=Jönköpings län, S=Sverige
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Bilaga del 2
Underlag till ett urval av de grafer som presenteras i rapporten.

K=Gislaveds kommun, L=Jönköpings län, S=Sverige

Arbetsföra personer
2013 2012 2011 2010 2009

Antal arbetsföra K 17 533 17 789 17 976 17 975 18 100

L 205 768 206 277 206 379 206 195 205 786

S 5 955 184 5 939 763 5 928 834 5 896 997 5 861 033
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Bokslutsinformation, nyckeltal del 1
2013 2012 2011 2010 2009

Avkastning på totalt kapital (median) K 5.5% 4.7% 5.9% 5.4% 4.1%

L 5.8% 5.7% 6.6% 6.3% 5.2%

S 5.6% 5.6% 6.2% 5.9% 5.4%

Kassalikviditet (median) K 145.2% 141.2% 133.3% 135.3% 134.1%

L 159.8% 153.7% 148.1% 142.6% 137.7%

S 175.6% 168.3% 161.2% 154.1% 150.5%

Konsolideringsgrad (median) K 48.3% 46.3% 47.5% 47.4% 47.0%

L 49.0% 48.1% 46.8% 45.9% 45.3%

S 50.0% 48.4% 47.0% 45.8% 45.2%

Materiell anläggningsstruktur (median) K 80.3% 82.6% 90.8% 96.1% 98.3%

L 71.2% 76.8% 87.0% 92.6% 96.2%

S 17.6% 24.0% 45.1% 68.2% 82.4%

Andel med negativt eget kapital K 2.6% 3.1% 3.2% 3.0% 2.8%

L 3.5% 3.9% 3.9% 4.1% 4.2%

S 4.3% 4.9% 5.0% 5.2% 5.5%

Riskbuffert (median) K 3.0% 2.2% 3.2% 2.9% 1.6%

L 3.4% 3.1% 3.5% 3.7% 2.4%

S 3.1% 2.8% 3.1% 3.3% 2.4%

Rörelsemarginal (median) K 2.6% 2.0% 2.9% 2.8% 1.8%

L 2.9% 3.0% 3.6% 3.6% 2.5%

S 2.5% 2.5% 2.9% 2.8% 2.3%
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Bokslutsinformation, nyckeltal del 2
2013 2012 2011 2010 2009

Antal anställda (summa) K 8 186 8 507 8 746 8 561 8 369

L 73 020 75 477 75 701 73 971 71 813

S 2 338 099 2 385 105 2 367 724 2 293 319 2 255 800

Nettoomsättning (median) K 1 680 000 1 741 000 2 008 000 2 141 250 2 163 000

L 1 389 000 1 476 500 1 641 000 1 779 000 1 773 000

S 1 054 000 1 091 000 1 215 000 1 340 000 1 375 000

Nettoomsättning (summa) K 22.1 md 22.2 md 22.6 md 22.6 md 20.9 md

L 176.2 md 183.4 md 190.9 md 177.0 md 162.0 md

S 6 799.0 md 7 024.2 md 7 069.8 md 6 669.7 md 6 178.7 md

Omsättning per anställd (median) K 935 000 924 833 980 563 967 500 940 116

L 835 500 852 639 886 155 887 667 875 222

S 716 000 726 000 764 000 786 500 785 000

Resultat efter finansnetto (median) K 99 000 69 000 98 412 91 000 65 500

L 84 000 78 709 91 200 96 333 67 500

S 61 000 57 000 64 000 72 667 58 000
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Bokslutsinformation, förändring av nettoomsättning
2013 2012 2011 2010 2009

Andel med negativ förändring K 49.1% 50.5% 36.8% 37.9% 61.9%

L 46.8% 49.1% 39.1% 37.8% 54.0%

S 45.7% 47.3% 41.4% 41.1% 49.4%

Andel med positiv förändring K 47.8% 47.9% 55.5% 53.7% 34.6%

L 49.1% 48.8% 52.3% 52.9% 42.4%

S 49.7% 50.3% 50.6% 50.6% 47.0%
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Bokslutsinformation, förändring av resultat efter finansnetto
2013 2012 2011 2010 2009

Andel med negativ förändring K 45.5% 50.6% 44.7% 42.6% 54.4%

L 46.8% 50.3% 47.8% 42.1% 50.2%

S 46.3% 48.8% 48.2% 45.1% 47.9%

Andel med positiv förändring K 51.5% 47.8% 53.8% 53.5% 44.7%
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Bokslutsinformation, förändring av resultat efter finansnetto
2013 2012 2011 2010 2009

L 49.6% 48.0% 50.7% 53.3% 48.5%Andel med positiv förändring

S 49.5% 49.2% 49.9% 50.2% 50.4%
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Styrelseinformation
1309 - 1409 1209 - 1309 1109 - 1209 1009 - 1109 0909 - 1009

Andel kvinnliga styrelsemedlemmar K 14.4% 13.5% 13.5% 13.3% 12.5%

L 14.9% 14.6% 14.4% 14.1% 13.5%

S 18.9% 18.5% 18.0% 17.5% 16.8%

Andel kvinnliga VD K 8.0% 6.4% 6.3% 4.8% 4.6%

L 11.1% 10.0% 9.4% 8.5% 7.5%

S 16.4% 15.6% 14.7% 13.9% 13.0%

Andel utländska styrelsemedlemmar K 2.6% 2.4% 2.3% 2.2% 2.5%

L 2.4% 2.5% 2.6% 2.5% 2.8%

S 4.1% 4.2% 4.3% 4.4% 4.6%
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Koncerninformation
1309 - 1409 1209 - 1309 1109 - 1209 1009 - 1109 0909 - 1009

Andel som tillhör koncern K 37.1% 37.7% 35.3% 31.8% 32.3%

L 30.6% 31.1% 30.0% 26.3% 24.9%

S 24.4% 24.1% 23.6% 20.1% 18.8%

Andel som tillhör utländsk koncern K 3.1% 3.3% 3.2% 2.8% 2.2%

L 3.9% 3.5% 3.5% 3.4% 3.4%

S 4.6% 4.8% 4.9% 4.7% 4.8%
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Obeståndsrisk
1309 - 1409 1209 - 1309 1109 - 1209 1009 - 1109 0909 - 1009

Genomsnittlig Riskprognos K 1.3% 1.5% 1.3% 0.9% 0.9%

L 1.5% 1.5% 1.5% 0.9% 1.1%

S 1.7% 1.9% 1.9% 1.1% 1.2%
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Huvudkontor Lokalkontor  Kontakt Firma

UC AB UC AB - Göteborg UC AB - Malmö Telefon: 08-670 90 00 UC AB

117 88 Stockholm Gårdavägen 1  Malmöhusvägen 1 E-post: info@uc.se Org.nr. 556137-5113

 412 50 Göteborg 211 18 Malmö Web: uc.se

UC är Sveriges ledande affärs- och kreditupplysningsföretag. Information från UC ligger årligen till 

grund för flera miljoner affärsbeslut. Med hjälp av dagsfärsk information från över 200 källor kan vi 

hjälpa ditt företag att bli mer lönsamt genom att hitta rätt kunder, fatta rätt beslut, följa upp och 

analysera dina kunder


