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Med nyfikenhet och engagemang

lar vi oss tillsammans

interns nummer av kommuntidningen har temat

|&rande — om att vara nyfiken och ha lust att
utvecklas. Las om larande i olika former, traffa nagra
av vara medarbetare och lar dig mer om vad vi gor i
vara verksamheter.

Du far ocksé en glimt av nagra av de projekt som
pagar i var kommun just nu. Exempelvis far du lasa om
hur samhaéllsplanering fungerar och hur ett bostads-
omrade vaxer fram. L4s om projektet Aldreomsorgs-
lyftet dar medarbetare inom vard och omsorg har fatt
mojligheten att utbilda sig till underskéterskor pa betald
arbetstid. P4 kommunens bibliotek finns it-hjélp for den
som har fragor om it eller behdver lara sig mer om sina
digitala enheter.

| tidigare nummer har vi gjort nedslag i kommunens
storre orter. Nu har vi gatt ver till de lite mindre orterna.
Forst ut ar Oreryd och Alabo i norra kommundelen.
Traffa familjen som lamnade staden, hittade lugnet och
lérde sig odla ekologiska gronsaker pa landet.

Standigt larande organisation

| min roll som kommundirektor 1&r jag mig nya saker varje
dag, bade om mig sjélv som ledare men framst lar jag
mig frén alla medarbetare ute i vara verksamheter. Under
det senaste aret har jag lart kdnna en ny organisation
som befann sig mitt i ett pagaende férandringsarbete
nar jag bdrjade i kommunen. Det ar ett arbete som vi
gor tillsammans for att méta framtidens krav och klara
de utmaningar vi star infor.

Det &r ocksé ett arbete som kommer fortsétta fram-
over. En kommun behdver standigt stréva efter att for-
battra sig. Jag slas av vilket engagemang som finns
bland medarbetare som gor precis det. Tillsammans vill
vi bli battre och skapa annu battre férutsattningar fér de
vi ar till for — vara boende, bestkare och vart naringsliv.

Vid arsskiftet startade vi upp var nya organisation som
numera bestar av sex namnder och fem forvaltningar.
Den stérsta férandringen ar att vi bildat en ny samhalls-
utvecklingsforvaltning. Dar samlar vi nu de verksamheter
som bidrar till attraktivitet, samhéllsutveckling samt goda
boende- och livsmiljder. Jag tror att vi kommer se ett
effektivare samarbete inom organisationen framaover.
Jag tror ocksé att vi kommer fa se goda exempel pa hur
vi kan 6ka kompetens- och erfarenhetsutbytet mellan
medarbetare som arbetar med liknande fragestalliningar.

Tillsammans i en turbulent och orolig tid
Vilever i en minst sagt turbulent och orolig tid. | snart
tre &r har hela varlden vandrat fran en kris till en annan.
Just nu &r oron fér den ekonomiska utvecklingen — med
inflation och stigande elpriser en svar utmaning for bade
privatpersoner och kommuner. Men svart ar inte omajligt,
det kraver bara mer av oss alla. Med de utmaningar vi
haft under de senaste aren har det uppbadat valdigt
mycket energi och kraft som vi kan ta med oss in i 2023.

Som kommun &r det viktigt att var en aktiv part och
forebild samt medverka till att hushalla med vara gemen-
samma resurser. | arbetet med att minska kommunens
elférbrukning har vi prioriterat trygghet och trafiksakerhet
samt fokuserat pa energieffektivisering av vara anlagg-
ningar. Det ar viktigt for oss att uppréatthalla vara tjanster
och verksamheter eftersom de skapar stort varde for
vara boende, besokare och néringsliv. Inte minst under
anstrangda tider samt under den kalla och morka ars-
tiden. Med réatt insatser och prioriteringar kan vi gora det
med en lagre energiférbrukning.

En deli att spara el ar ocksa att vi andrar vart bete-
ende, bade pa jobbet och hemma. Vi kan tillsammans
forbattra situationen genom att minska elanvandningen.

Stefan Eglinger, kommundirektor




Vuxenutbildning for att mota framtidens behov

i vet att i framtiden kommer fler vuxna att byta

karrir, inte bara en gang utan flera ganger under
ett arbetsliv. Det staller hbga krav p& kommunens vuxen-
utbildning. Undervisningen behdver vara flexibel och
mota kompetensbehovet som finns ute pa foretagen.

Alla kommmuner ska kunna erbjuda kommunal vuxen-

utbildning. Mélet ar att ge vuxna stéd och stimulans i sitt
larande. Den som studerar ska f& mojlighet att utveckla
sina kunskaper och sin kompetens for att starka sin
stélining i arbets- och samhallslivet. Malet &r ocksa att
framja den personliga utvecklingen fér individen.

Centrum for livslangt larande samlar flera delar
Centrum for livslangt larande (cll) &r det samlade namnet
for vuxenutbildningen (komvux, yrkeshdgskola och
hogskolekurser). Hos cll kan bade individer, foretag och
kommunala organisationer fa hjalp och rad i olika studie-
fragor. Det kan exempelvis vara att bestélla en fortbild-
ning till anstallda pa ett foretag.

Vem kan bérja studera?
Malet &r att erbjuda alla vuxna i kommunen majlighet

till vidareutveckling och chansen att 6ka sin kompetens.

Varje &r passerar drygt 1400 studerande genom olika
utbildningar och kurser hos oss. Du har rétt att delta i
grundlaggande och gymnasial vuxenutbildning fran
och med hostterminen det &r du fyller 20 ar eller efter
avslutad gymnasieutbildning.

En satsning for att fa fler individer att paborja sina
studier &r att man har dkat antalet ansdkningsperioder
under ett ar till fem istéllet for tva. Den som vill studera
kan nu starta vid flera tillfallen under aret.

Vilket utbud finns?

| kommunal vuxenutbildning (komvux) ingar grundlag-
gande och gymnasial nivd samt svenska for invandrare.
Vi erbjuder aven yrkeshdgskoleutbildningar, uppdrags-
utbildning och fristdende kurser pa distans i samarbete
med hdgskolor och universitet i hela Sverige.

¢ Grundlaggande niva: Grundlaggande vuxenutbild-
ning innebér att du kan komplettera eller repetera din
grundskolebehdrighet. Du férbereder dig for arbets-
livet eller studier pa gymnasieniva.

¢ Gymnasial niva: Vuxenutbildning pa gymnasial niva
motsvarar utbildningen i gymnasieskolan. Utbildningen
bedrivs i form av kurser och &ven i form av ett komvux-
arbete. Det &r samma @mnesplaner och kunskaps-
krav som inom gymnasieskolan, med undantag for
specialidrott. Det kan ocksa finnas andra kurser som
utformas efter individuella behov. Gymnasieexamen
kan utfardas i form av yrkesexamen eller hbgskole-
forberedande examen for den som uppnatt 2400
gymnasiepoang.

Vi har ocksé larlingsutbildningar, exempelvis kock,

dér du till stor del lar dig yrket pa en arbetsplats och
minst 70% av utbildningen &r arbetsplatsforlagd.



e Svenska for invandrare (sfi): Utbildning i svenska for
invandrare &r en kvalificerad spréakutbildning for att ge
vuxna personer med annat modersmal &n svenska,
grundlaggande kunskaper i det svenska spraket.
| utbildningen far man I&ra sig och utveckla ett funk-
tionellt andrasprak.

Sfi ger ockséa sprakliga redskap for kommunikation
och ett aktivt deltagande i vardags-, samhalls- och
arbetslivet. Utbildningen k&nnetecknas av att eleven
utvecklar en kommunikativ sprakforméaga. Det innebar
att kunna kommunicera bade muntligt och skriftligt
utifrén sina behov. Utgédngspunkten for utbildningen
ska vara den enskildes behov och férutsattningar.

Utbildningen ger &ven vuxna invandrare som sak-
nar grundlaggande l&s- och skrivfardigheter mojlighet
att forvarva sddana. Detta kan gélla savéal analfabeter
som elever med kort skolbakgrund. Vissa elever &r
I&s- och skrivkunniga men har ett annat skriftsprak.

¢ Yrkeshogskola och hégskolan pa hemmaplan: For
den som vill studera p& hemmaplan finns dven hogre
studier som exempelvis utbildningen till underhalls-
tekniker vid Yrkeshogskolan. Har finns méjlighet for
dig som vill studera vidare utan att behdva flytta eller
pendla. Vi férenklar &ven for dig som vill kombinera
studier pa deltid med forvarvsarbete.

Hur gor jag for att ans6ka?

Vill du veta mer eller funderar du pé att ge dig sjélv en
chans att borja studera? Pa kommunens webb finns mer
information om hur du gor for att anstka. Du kan ocksa
ta kontakt med vuxenutbildningens studie- och yrkes-
vagledare genom kommunens kontaktcenter i god tid
innan kursstart. Tillsammans kan ni planera dina kom-
mande studier med hjélp av en individuell studieplan.

@ Ar du nyfiken pa utbudet?
Kolla in: gislaved.se/vuxenutbildning

Ge dig sjalv en boost i foraldrarollen!

Pé familjecentralernai Gislaved och Smalandsstenar

erbjuds olika tjanster for barn och foraldrars vaima-

ende, bland annat kostnadsfria utbildningar. Nu kan du

anméla dig till varens kurser.

¢ Trygghetscirkeln; for foraldrar till barn pa 0-6 ér.
Mélet med kursen &r att kunna hjélpa ditt barn att bli
tryggt och fa en god sjalvkénsla samt att du sjalv ska
bli en tryggare forélder. Torsdagar kl. 17.30-19.00 i
Smalandsstenar. 8 tillfallen med start 9 februari.

¢ Vagledande samspel; for foréldrar med barn pa
0-6 &r. Mélet med kursen &r att du ska bli stérkt i
din féraldraroll och utveckla samspelet med ditt barn.
Mandagar kl.9.30-11.30 i Smélandsstenar. 6 tillfallen
med start 6 februari.

¢ Spadbarnsmassage; for foraldrar med barn pa
2-5 méanader. Genom massagen kan du utveckla
din kanslighet att forsta och besvara ditt barns
kroppssprak och signaler. Mandagar kl. 9.30-10.30
i Smalandsstenar. Nya grupper startar regelbundet.

e COPE (community parent education); for féréldrar
med barn p& 4—11 &r. Malet med kursen &r att fa
verktyg att hantera vardagsituationer som kan ge en
battre relation mellan barn och forélder, utveckla

féraldrarollen och darmed kunna k&nna stérre gladje
i foraldraskapet. Tisdagar kl. 17.30-19.30 i Gislaved.
8 tillfallen med start 28 februari.

”An har jag inte métt nagon foralder som &r perfekt”
Sofia Jonsson arbetar som kurator p& kommunens
familiecentraler dar hon bland annat leder kurserna
Trygghetscirkeln och Vagledande samspel. Hon rekom-
menderar alla foraldrar att ga en kurs for att fa stod i den
viktiga relationen till sitt barn.

— En vanlig férdom om véra utbildningar &r att de bara
ar till fér familjer med stora problem, men det ar snarare
tvart om. Vi vill hjalpa féraldrar att férebygga problem
och boosta dem i féraldrarollen. An har jag inte métt
nagon foralder som ar perfekt, det finns alltid nya tips att
ta till sig och erfarenheter att utbyta med andra foréldrar,
sager Sofia.

Vill du veta mer om kurserna eller
anmala dig? Information och kontakt-

uppgifter finns pa: gislaved.se/foraldrautbildningar
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ORTEN ALABO — Granna Gronsaker

Therese Lindell med sonen Joel, ett och ett halvt ar

Lamnade stan for att odla ekologiskt pa landet

a Alabo Norrbacken bor Therese Lindell med sin

familj sedan 2015. Therese &r uppvuxen i Tenhult
utanfér Jonkdping, men bodde med sin make Rasmus
i stan nar de bestdmde sig for att flytta ut pé landet.
De letade efter ndgot de kunde ha som fritidshus, med
en rimlig prislapp och pendlingsavstand till Jonkoping.
Therese har alltid haft ett odlingsintresse och odlat sedan
hon var barn, vilket var ett av skélen till att de sokte sig
fran stan.

—Vilangtade ut till landet. Att bo i lagenhet var inget
for oss, och det &r inte direkt 1att att ha en stdrre odling
pé balkongen, séger Therese.

Nar de hittade huset i Alabo foll de for lugnet och att
det verkligen lag mitt ute pa landet néra sjdar och skog.
| Alabo finns endast ett tiotal hus och gérdar, och grann-
samijan ar mycket god. Tanken var att ha kvar en mindre
lagenhet i stan men de trivdes sé bra att Alabo blev
hemma direkt.

—Jag sov bara i 6vernattningsldgenheten en natt, det
kéandes sa fel och jag ville ju hellre vara i gemenskapen i
Alabo, s&ger hon.

Therese och Rasmus har tre barn och i samband
med foraldraledigheterna kom tankar om att odla gron-
saker for att bli sjalvforsérjiande. Therese hittade en folk-
hogskolekurs som hon laste pa distans och ju mer hon
larde sig om olika sorters jordtyper och mikrosystem,
desto roligare blev det att odla. Hon bérjade fundera pa
att erbjuda néarodlade gronsaker till forséljning.

Levererar gronsaker till fasta kunder i nAromradet
Sedan 2019 arrenderar Therese en bit mark och hon
driver féretaget Granna Grénsaker som erbjuder nérod-
lade gronsaker. Therese sar i omgéangar for att forlanga
sésongen och odlingen ar i gang frdn maj till november.
Hennes kunder prenumererar pa gronsakspasar som
de hamtar upp varje vecka. Pasens innehall varierar frén
vecka till vecka beroende pé hur skorden ser ut, sam-
manlagt odlas 50 olika sorter. Therese hoppas att fler
ska upptécka odlingsintresset och hon féreldser om att
odla for sjalvhushallning, i var bland annat p& Anders-
torps bibliotek. | gronsakspasarna till kunderna skickar
hon med tips pé hur rvarorna ska hanteras.

— Att odla ar det basta jag vet och nu férenar jag nytta
med ndje. Jag vill 8ka kundernas medvetenhet om hur
de kan ta vara p& gronsakerna och manga verkar upp-
skatta att fa lara sig mer, sager Therese.

C@ Visste du att "arets nytankare” ar
ett pris som varje ar delas ut av
Tillvaxtstiftelsen i Jonkdpings 1an? Therese Lindell

och hennes féretag Granna Grénsaker fick ta emot
utméarkelsen 2020 i Gislaveds kommun.

Foto: Granna Grénsaker



Att spela instrument

utvecklar din hjarna

vning ger fardighet ar ett vanligt talesatt, men
tank om du ocksé kunde bli smartare av att utéva
din favorithobby.

Nar du spelar ett instrument blir du inte bara en
duktigare musiker. Du kan &ven bli smartare da du sam-
tidigt tranar upp ett antal forméagor som du drar nytta av
i andra sammanhang. Exempelvis kan du fa en béttre
koncentration, samarbetsférméaga och bli mer kvick-
ténkt. Det berattar Veronika Lorentzson som &r rektor
pa kommunens musikskola.

- Det finns en hel del forskning inom det har omradet.
Den visar bland annat att det hander magiska saker i
hjarnan nér du spelar ett instrument. Det blir som ett fyr-
verkeri dar n&stan alla delar i hjarnan aktiveras samtidigt.

Forskningen éar relativt ny, men visar att de som
spelar ett instrument forstarker vissa funktioner i hjarnan,
och later en tillampa den styrkan i andra aktiviteter.

Det gor att musiker exempelvis kan l6sa problem pa
mer kreativa och effektiva satt, bade i teoretiska och
sociala sammanhang.

— Egentligen ar det ganska logiskt. Nar du spelar ett
instrument behdver du géra det med kansla och tajming.
Du ska spela ratt ton i réatt ordning, i ratt tempo, du
behover ha koll pa resten av orkestern eller bandet du
spelar i. Allt detta samtidigt som du l&ser noterna du
spelar efter. Det ar mycket som behdver ske samtidigt
och da sker full aktivitet i bade vanster och hoger hjarn-
halva, menar Veronika Lorentzson.

Spela for att det ar kul

Samtidigt understryker Veronika att spela ett instrument
ska goras for att man tycker det ar roligt, for att man
sjélv kanner att man far ut ndgot av det. Allt det andra ar
en ren bonus.

Smilla Alm gar i nionde klass. Hon har, genom kom-
munens musikskola, spelat fiol sedan hon var fem ar.
D& borjade hon som Suzuki-elev. Idag, 10 &r senare ar
hon férutom musikskoleelev aven en del av Gislaveds
kammarorkester.

— Att spela fiol kdnns for mig som att "lkomma hem.”
| fiolen har jag en fristad, da kanner jag ett lugn.

Det roligaste med att spela ett instrument &r att bl
béttre, att hela tiden utvecklas beréattar Smilla. Nar hon
spelar i orkester eller mindre grupp &r det ocksa en bra
ovning i att anpassa sig till andra, att man gor det till-
sammans och lar av varandra.

Smilla Alm och Veronika Lorentzson

— | skolans varld har vi lart oss att tréaning ger fardig-
het. Nar jag spelar fiol tranar jag bade koncentration
och muskelminne. Det har jag nytta av &ven i andra
situationer.

Musikskolans viktiga betydelse
Smilla har under sina tio &r inom musikskolan haft flera
olika larare. Deras pedagogiska och inspirerande for-
hallningssétt har betytt mycket for hennes utveckling,
berattar hon. Som femaring handlade det nastan om en
"uppfostran,” att lara kdnna fiolen och hur fiolen skulle
bli en del av en, séger Smilla. Genom &ren har det dver-
gétt till att lararna lar ut nya speltekniker och att uttrycka
sig musikaliskt med kanslor, ljud och tajming.
—Musikskolans larare &r och har varit viktiga fér min
utveckling, fran att jag var litet barn till dér jag ar idag.
Smilla vet inte vad framtiden fér med sig. Hon har en
drém om att bli forfattare, men en sak vet hon helt sékert.
—Musiken kommer alltid vara en viktig del av mitt liv.
Den kommer jag aldrig att slappa.

C@ Vill ditt barn borja spela ett
instrument? Mer information och

ansokan hittar du pé: gislaved.se/musikskolan
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en 10 januari 2022 togs forsta spadtaget for ett nytt

bostadsomrade i sddra delen av Gislaveds tatort,
Skomakargérdet etapp 2. Pa det cirka 7,1 hektar stora
omréadet, vill kommunen majliggora for olika former av
bostéader och utveckla det redan bebyggda omradet
Skomakargardet etapp 1, sdderut utmed gamla Nissa-
stigen. Inom planomradet finns plats for tva storre tomter
avsedda for flerbostadshus och 19 villatomter. Tomterna
for flerbostadshus kommer ga ut till markanvisning, vilket
betyder att olika aktérer far lamna in forslag till kommu-
nen pa vad de vill anvanda marken till. Forséliningen av
villatomter har paborjats, &ven om de an sé lange bara
ar reserverade, berattar mark- och exploateringshand-
laggaren Albulena Mulaj, som ansvarar for tomtforsalj-
ningen i projektet.

— | ett forsta skede tecknar kommunen ett kbpeavtal
med kdparen som far betala in en handpenning pa 10
procent av tomtens kostnad. For att f& kopa tomten
stéller kommunen krav pa att kdparen ska ha sokt bygg-
lov och gjutit husgrunden inom 12 ménader. Nar kraven
ar uppfyllda och resten av kdpesumman ar inbetald,
upprattas ett kdpebrev. Forst da kan tomten ses som
kopt, forklarar hon.

Manga involverade i projektet

Om allt g&r som planerat, &r det fritt fram for tomtagare
att paborja sina husbyggen i borjan pa 2023. Da ska
kommunens arbete med infrastrukturen som innefattar
vatten och avlopp, fiber, el, asfalterade vagar och gatu-
belysning, vara klart.

Stefan Cerek arbetar som projekt-/utvecklingsledare
pa tekniska forvaltningen och har under projektets gang
haft huvudansvaret for att leda arbetsgruppen samt se
till att tidsplan och budget féljs.

En vision framtagen av Accent Arkitekter i Varnamo AB

Ett nytt bostadsomrade vaxer fram

— Det & manga avdelningar inom bade tekniska
férvaltningen och bygg- och miljéférvaltningen som ar
involverade i denna typ av projekt. Det finns ju inga
ledningar eller ror framdragna har sedan tidigare, s allt
maéste goras fran grunden. Kommunen gor forarbetet
som kravs for att markégare ska kunna bérja bygga sina
hus, beréattar Stefan.

Makadam och talamod l6ser det mesta

Projektet inleddes med rojning av trad och bergsprang-
ning fér att man sedan skulle kunna bérja det omfattande
arbetet med att anldgga vatten- och avloppsledningar.
N&st pa tur stod nedlaggning av el, fiber och belysnings-
stolpar. | november var samtliga ledningar pa plats och
det sista arbetet med att bygga upp véagarna, kunde
paborjas.

En av de stérsta utmaningarna med projektet har varit
att marken pa omréadet lutar, berattar projektingenjoren
Anas Alshoura som ritat och planerat for hur vatten,
avlopp och vagar ska hanga ihop. Hojdnivaskillnaden ar
10 meter mellan Gamla Nissastigen och vandplatsen pa
Lyckegatan, vilket har paverkat gatans utformning.

e WP

Stefan Cerek, Albulena Mulaj och Anas Alshoura
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- P& grund av lutningen férstod vi ganska snabbt att
vi inte skulle kunna géra gatorna raka som pa forsta
etappen av Skomakargardet. Istéllet bestdmde vi oss
for att bli kompisar med naturen och gora en svangd vag
mellan den brantaste och flackaste delen av marken,
beréattar Anas.

Ytterligare ett problem man stétte pa langs vagen var
de hoga vattennivaerna i marken. For att kunna lagga ner
ror och ledningar, samt asfaltera, kravs det att marken
ar torr och fast.

- Ingen av oss var beredd pa den hdga vattennivan
s& det har stallt till det lite for oss i arbetet. Losningen har
varit att pumpa undan vatten och fylla pa med makadam.
Projektet har lart oss att krossad sten och talamod l6ser
det mesta, skrattar yrkesarbetaren Vesa Hakala.

En kompromiss

Enligt det forsta detaljplaneférslaget, var placeringen
pa nagra av villatomterna annorlunda &n vad de ar idag.
Tanken var att de skulle placeras pa grénytan som
enligt nuvarande detaljplan bendmns som "park.”

- Vi kom med forslaget att nagra av villatomterna
och en flerbostadshustomt skulle laggas dar eftersom
omréadet ar sé platt och fint. Men nar forslaget gick till
samréd och de boende i narheten fick tycka till, s& hade
de synpunkter. Kommunen gjorde en kompromiss och
tog fram ett nytt forslag - villatomterna placerades langre
bort pa gronytan och flerbostadshustomten flyttades.
En del av omradet som fran bdrjan var tankt for bostader,
kommer nu bli ett parkomrade med trad, séger Stefan.

Planprocessen

Samhallsplanering &r ett brett begrepp som omfattar
de flesta delarna av samhallet, till exempel skola, aldre-
omsorg, milid, boende- och fritidsfragor. P4 ett eller annat
sétt ber6r den fysiska miljén de flesta av oss. Alla mer
betydande byggprojekt maste darfor foregas av planlagg-
ning och noggranna dvervaganden. Planeringen styrs
framfor allt av plan- och bygglagen och sker genom den
kommund&vergripande 6versiktsplanen som kommun-
styrelsen ansvarar fér samt genom detaljplaneringen
som bygg- och miljdndmnden ansvarar for.

Som invanare har du majlighet att paverka bade vid
Oversiktsplanering och detaljplanering. Det kan vara
begransat vilka som far tycka till nar det handlar om en
detaljplan, medan en 6versiktsplan beror alla som ar
intresserade av att paverka.

Oversiktsplanen &r en vision for kommunens framtida
utveckling av mark och vatten, och fungerar som en
vagledning i beslut som tas av kommunen och andra
myndigheter. Det kan exempelvis vara vid kommunens
planlaggning eller tillstandsprévning av bygglov.

En detaljplan bestar av en plankarta med bestammel-
ser Over ett visst omrade. Ett omrades lamplighet for ett
visst &ndamal testas genom detaljplanen.

Sa gar det till nar en detaljplan tas fram

e Uppdrag: Bygg- och miljbndmndens utskott tar
beslut om att en detaljplan ska arbetas fram.
Bestaliningen kan komma fran fastighetsagare,
kommunstyrelsen eller tekniska ndmnden.

e Samradsforslag: Den forsta planskissen for omradet
arbetas fram och skickas ut till de som kan ha intresse
for férslaget, exempelvis fastighetségare, boende
som berdrs, hyresgaster, lansstyrelsen, lantmateri-
myndigheten osv. Ett samradsmaote anordnas och
berdrda bjuds in for att ta del av férslaget och komma
med synpunkter.

e Samradsredogorelse: | samradsredogorelsen
sammanstélls de synpunkter som kommit in under
samradstiden. Utifran synpunkterna omarbetas
forslaget som sedan ska godkannas av bygg- och
miljbnamnden.

¢ Granskning: Kommunen staller ut detaljplanen sa
som den &r tankt att genomféras och den skickas ut
till berdrda for granskning. Under granskningstiden
som ar cirka tre veckor, kan den som har synpunkter
skicka in dem skriftligt till kommunen. Synpunkterna
redovisas i ett granskningsutlatande som utgor ett
underlag fér godk&nnande av detaljplanen.

e Antagande: Planf6rslaget antas antingen av bygg-
och miljdBnamndens utskott eller av kommunfull-
maktige.

» Overklagande: Den som under granskningstiden
lAmnat skriftliga synpunkter som inte blivit tillgodo-
sedda, far besked via brev. D& har man tre veckor
pa sig att dverklaga kommunens beslut.

¢ Laga kraft: Om ingen 6verklagar far planen laga kraft
tre veckor efter antagandet.

(@ Vill du veta mer om byggprojektet
och se bilder fran arbetets gang?

Kika in pa: gislaved.se/byggprojekt



http://www.gislaved.se/byggprojekt

Det finns alltid mer
att gora nar det galler
kommunikation

Ksmmunens webbkommunikatér Jessica Kjellstrom,
eskriver sin vardag som varierad, givande och |aro-
rik. Sedan drygt tva ar tillbaka arbetar hon pa kommuni-
kationsenheten, som fungerar som en stodfunktion till
ovriga verksamheter nér det galler kommunikationsfragor.
Enhetens framsta uppgift &r att malgruppsanpassa infor-
mation och vélja ratt kanaler for det som kommuniceras,
savél externt till kommunens invanare som internt till
medarbetare. Kommunikationen kan exempelvis vara i
form av nyheter pd kommunens interna eller externa
webbplats, filmklipp i vara sociala meder och brevutskick
till invanare. Som ansvarig for gislaved.se, har Jessica
aven ett forvaltarskap for vart webbpubliceringsverktyg.

— Det som andra blir mest forvanade éver nar det
galler mitt jobb, &r nog hur brett det &r och hur mycket
olika saker jag som kommunikator forvantas kunna och
gora. Ena dagen kan jag hélla i en intern webbutbildning
och nésta dag kan det ha intraffat en krissituation som
gor att en verksamhet behdver akut kommunikations-
stod, beréttar hon.

Krav pa att formedla kommunikation
Enligt lag &r man som kommun skyldig att informera de
som nyttjar konmunens tjanster, om dess verksamheter.

MEDARBETARSKAP — m6t en kommunikator
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Jessica Kjellstrém

Det kan exempelvis handla om beslut som fattas, vad
skattepengar anvands till och hur man som boende
eller verkande i kommunen kan vara med och paverka.
Det finns ocksa lagkrav pa kommunen som myndighet
att anvanda klarsprak. | ett demokratiskt samhéalle har
alla ratt att forsta det som skrivs, vilket innebéar att texter
ska vara skrivna pa ett enkelt och begripligt sprak.

- Vart méal med kommunikationen &r att underlatta
bade for kommunens medarbetare och invanare. Det
kan handla om stort som smétt, men vi behdver standigt
vara uppméarksamma pa omvarldsfaktorer som kan pa-
verka vara verksamheter. Gar vi ut med tydlig information
som nér ratt malgrupp, vid ratt tidpunkt, via ratt kanal —
sa underlattar det for alla, sager Jessica.

Det roligaste med yrkesrollen tycker Jessica ar att
arbetet ar varierat och att hon standigt 1ar sig nya saker,
aven om det kan vara svart att hinna med allt hon vill.

— Det finns alltid mer att gora nér det galler kommuni-
kation, men brist p& pengar och tid gér det ibland svéart
att uppfylla alla dGnskeméal och idéer.

Ny webbplats

Sedan arsskiftet 2021/2022 har Jessica lagt en stor del
av sin arbetstid pa att ta fram en ny webbplats at kom-
munen. Den nuvarande webben &r nastan tio &r gammal
och uppfyller inte langre de lagar och krav som stélls pa
en kommun. Fran 2018 maste exempelvis alla verksam-
heter som hanterar personuppgifter, félja den allmanna
dataskyddsférordningen, eller gdpr (general data pro-
tection regulation) som den ofta kallas. Tillganglighets-
direktivet ar ytterligare en lag som tratt i kraft. Lagen
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innebar att kommunens information ska vara tillganglig
for alla, oavsett funktionsvariation. Till exempel ska en
person som har synnedsattning, kunna ta del av inne-
hallet med hjalp av upplasningsverktyg, vilket kréver att
webbplatsen &r kompatibel med det.

— Det har hant otroligt mycket pé tio &r och var nu-
varande webbplats lever helt enkelt inte upp till det som
kravs eller det som vi 6nskar. Webbplatsen har en bety-
dande roll i var kommunikation. Fér en invanare kan det
vara det férsta och kanske enda métet med kommunen.
Darfor ar det viktigt att webbplatsens utformning och
innehall ar tydligt och lattillgangligt, forklarar Jessica.

Samarbete med Gnosjé kommun

Projektet med att ta fram en ny webbplats har genom-
forts tillsammans med Gnosjé kommun, vilket sparat
béde tid och pengar beréattar Jessica. Under tiden som
kommunernas gemensamma webbyra har byggt upp
grunden till de nya sajterna, har Jessica och Gnosjés
projektledare jobbat med dess innehall tillsammans
med kommunernas webbredaktdrer. Samtliga texter
pé nuvarande gislaved.se har omarbetats for att passa
nya webbens struktur och for att uppfylla kraven pa till-
ganglighet och klarsprak.

— Det ligger mycket tid, arbete och pengar bakom ett
webbprojekt som det har. S&, att vi varit tvd kommuner
som samarbetat, ser jag bara férdelar med. Mallarna som
tagits fram av webbyran &r i stort sett identiska, vilket har

gjort att vi kunnat dela pé kostnaden for konsultarbetet.
Det har ocksa varit jatteskont att vara tva som delat pa
ansvaret, bade for att det &r dubbelt s& ménga 6gon
som kan upptécka saker och komma med nya l6sningar,
och for att det sparat tid, sager Jessica.

Chans att tycka till

Nar nya gislaved.se lanseras i mitten pa januari, kommer
du som besdkare mdétas av ett lite annorlunda utseende
jamfort med tidigare. P& nya webbplatsen ar menyn
centrerad och det finns stora ytor att navigera mellan.
Sokfunktionen kommer att fa stérre utrymme an tidigare
eftersom det enligt statistik pa nuvarande webbplatsen
ar det vanligaste sattet for besdkare att hitta till ratt sida.
Tack vare Al (artificiell intelligens) kommer du med tiden
aven att fa anpassade forslag och traffar beroende pa
vilka sidor du tidigare har bestkt. Den nya webben ar ut-
formad pé ett mer anvandarvanligt satt med responsiv
(anpassningsbar) design s att det ska vara enkelt att
hitta den information du séker, oavsett om du anvander
en mobiltelefon, surfplatta eller dator.

— Vi har férsokt att satta oss in i bestkarens situation
for att designa webben pa basta majliga satt. Har du
forslag pé forbéttringar, sé finns det ett formular langst
ner pa varje sida dr vi tacksamt tar emot idéer. Arbetet
slutar inte nar webbplatsen &r lanserad, utan det &r ett
standigt pagéende arbete, séger Jessica.

It-hjalp for att oka digital kunskap i samhallet

Sedan cirka 10 ar erbjuder kommunen It-hjalpen,
en tjanst dar du som invanare kan fa svar pa fragor
om it och hjélp med dina digitala enheter. Utvecklare pa
Gislaveds bibliotek, Claes Norstedt som haller i It-hjélpen
tillsammans med kollegan Andreas, berattar att de hjalper
till med allt frn borttappade I6senord och utgangna licen-
ser till att ordna med bank-id och Wi-Fi-uppkoppling.

— Ofta handlar det om ganska grundlaggande saker.
Vi jobbar med problemldsning och férsdker hjélpa vara
besdkare att komma igdng och lara sig nagot for att
sedan kunna gora det sjalva. Man kan se It-hjalpen som
en del i att uppfylla det krav som bibliotek har enligt lag
— att 6ka den digitala delaktigheten och kunskapen i
samhaéllet, sdger Claes.

Alla aldrar ar vidlkomna

Vi blir mer och mer beroende av it och den digitala
utvecklingen géar framat i allt snabbare takt. Det gor att
manga inte hinner med att lara sig, menar Claes. Idag ar
de flesta besdkare som kommer till It-hjélpen aldre, men
alla &ldrar ar valkomna for att stalla sina fragor.
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—Man behdver inte vara helt
okunnig inom it for att behdva
hjalp. Ibland kan det vara
spraket som forsvarar och
ibland kan det handla om att
man ar ovan. For skolelever
som tidigare anvant sig av
surfplattor i undervisningen kan
det exempelvis vara en utmaning att

ga Over till datorer, sager Claes.

Behdver du hjalp med dina digitala
C@ enheter? Ta med dig din mobiltelefon,
dator eller surfplatta och kom till biblioteket.

Drop-in p& mandagar kl. 10-12 i Smélandsstenar
och fredagar kl. 11-13 i Gislaved. Du kan féranmala
ditt besok via webben. It-hjalpen hittar du under
fliken "véara tjanster” pa: bibliotek.gislaved.se
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Mandatférdelning:

Centerpartiet 4
Kristdemokraterna 2
Liberalerna 1
Medborgarpartiet 9
Moderaterna 9

Socialdemokraterna 10
Sverigedemokraterna 7
Vansterpartiet 2
Westbopartiet 5
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Fler utbildade underskoterskor
genom Aldreomsorgslyftet

I\/l edarbetare inom vard och omsorg har genom
projektet Aldreomsorgslyftet fatt mojlighet att utbilda
sig till underskoterskor pa betald arbetstid. Projektet ar
finansierat av statsbidrag dar malsattningen &r att stéarka
kompetensen hos personal som arbetar med aldre inom
kommunens verksamheter. Utbildningen genomfors pa
halvfart samtidigt som deltagarna fortsétter att arbeta
cirka 50 procent pa respektive arbetsplats.

Sara Ruuth, stabschef inom socialférvaltningen och
projektledare for Aldreomsorgslyftet, berattar om vikten
av att jobba med kompetensutveckling for att ta vara pa
och utveckla kunskaper hos befintlig personal.

- Vivill satsa pa de vardefulla medarbetare vi redan har
och se till att starka deras kompetens, darfér ar projekt
som dessa oerhort viktiga, sdger Sara.

Under 2022 slutférdes utbildningen for ett tiotal per-
soner som deltog i férsta omg&ngen av Aldreomsorgs-
lyftet. De har nu atergétt till sina tjanster inom kommunen
som fardigutbildade underskdterskor. En av dem &r
Esmail Alawi som arbetar p& Blomstervagens demens-
centrum. Han berattar om sin upplevelse av att studera
och arbeta samtidigt.

— Jag tycker att det fungerade jattebra att kombinera
jobb med studier, det gjorde att jag kunde testa mina
nya kunskaper i praktiken direkt. Det var bade roligt och
givande att studera men det kénns bra att pa heltid fa
jobba med att hjalpa ménniskor igen. Det &r det basta
med mitt arbete, att f hjalpa och fa s& mycket tacksam-
het tillbaka, sager Esmail.

Natasa Sepanovic som arbetar pa Vitsippan ar ytter-
ligare en medarbetare som tack vare Aldreomsorgslyftet

nu kan kalla sig underskoterska. Fér henne var det till en
borjan utmanande att fa inop livspusslet med studier
och arbete, men hon &r glad att hon tog chansen.

— Utbildningen har gett s& mycket mer an vad jag
trodde, béde for mig personligen och framfor allt i mitt
arbete. Jag har fatt djupare kunskaper om det vi gor
samtidigt som det har vackts manga fragor som jag
tagit upp med min chef och mina kollegor. Pa s& satt
har jag kunnat ta med mina lardomar till min arbetsplats,
berattar Natasa. Jag &r s& glad att jag tog chansen att
soka till Aldreomsorgslyftet. Jag har insett att det inte
ar for sent att studera &ven om man, som jag, ndrmar
sig 40.

Vanligare med digitala hjalpmedel
Ida Axelsson som arbetar pa Solbacka, skiljer sig fran
resten av deltagarna i projektet. Hon &r utbildad under-
skoéterska sedan tidigare och tog darfor istéllet chansen
att studera valfardsteknologi genom Aldreomsorgslyftet.
Utbildningen fokuserar pa digitalisering inom véarden,
nagot som blir allt vanligare berattar Ida. Genom utbild-
ningen har hon fatt ta del av och inspireras av andra
kommuners arbete med digitala hjalpmedel. Nar Ida
har avslutat studierna ska hon arbeta med att utveckla
anvandandet av dessa aven i var kommun.

— Det kommer fler och fler digitala hjalpmedel som
vi skulle kunna anvanda oss av i kommunen, men det
kréver mer kunskap hos oss som medarbetare. Darfor
har utbildningen varit jattenyttig. En 6kad anvandning av
digitala hjalpmedel skulle till exempel kunna mojliggora
att fler kan fa vard i hemmet langre, sager Ida.

Aldreomsorgslyftets deltagare uppvaktades under en lunch i kommunhuset



Noah Fredholm

Feriearbetet med vagar och vatten
andrade framtidsplanen!

arje sommar erbjuder komnmunen feriepraktik och

feriearbete till ungdomar som far testa pa att arbeta
inom nagon av kommunens verksamheter. | somras job-
bade 16-ariga Noah Fredholm pé tekniska forvaltningen,
nagot som gav honom nya kunskaper.

- Jag larde mig jattemycket och har fatt en helt annan
bild av hur samhallet och infrastrukturen ser ut. Det krévs
otroligt mycket jobb och kunskap for att allt ska fungera
med vara vagar och vattenledningar, nagot jag aldrig
hade tankt pa innan, sager Noah.

Ahmed Warsame arbetar som projektingenjor pa
tekniska férvaltningen dar hans huvudsakliga uppgift
ar att projektera och uppréatta ritningar fér vagar och
vattenledningar. | somras handledde han flera ungdomar,
bland annat Noah. Ahmed beréttar om vikten av att vara
engagerad som handledare for att inspirera och ge ung-
domarna en inblick i vad kommunen och dess olika
verksamheter gor.

— Som handledare vill jag inspirera och involvera ung-
domarna s& mycket som majligt for att visa vad vi gor.
De kan vara vara framtida medarbetare sé det galler att
ta vara pa deras drivkrafter och potential for att inte for-
lora exempelvis en framtida ingenjér, sdger Ahmed.

Sommarjobbet gav Noah inspiration fér framtiden.
Efter sommarlovet bérjade Noah gymnasiet dar han gar
el- och energiprogrammet. Tidigare var planen att arbeta
som elektriker efter studenten men nu har han andrat sig.
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—Nu vill jag bli ingenjor istéllet! Jag blev verkligen
inspirerad under mina veckor pa tekniska forvaltningen
och har kommit fram till att det &r det hér jag vill jobba
med. Det &r bade ett roligt jobb samtidigt som det &r
viktigt for samhéllet. Planen &r att I&sa ett tekniskt basér
efter studenten for att sedan kunna studera vidare till
ingenjor, berattar Noah.

Ahmed Warsame var handledare under sommarens feriearbete

C@ Kommunen erbjuder varje sommar
feriepraktik for ungdomar i &rskurs 8
och feriearbete for ungdomar i ldern 16-19 ar.
Ansokan for sommaren Gppnar i mars. Las mer om
ferieverksamheten pa: gislaved.se/feriepraktik och
gislaved.se/feriearbete
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Cecilia Hakansson och Malin Brandel

Lustfyllt larande med NTA

\/ariation, nyfikenhet och praktiska inslag dar
eleverna sjélva far upptacka och understka — det ar
formeln for lustfyllt larande enligt mellanstadielararen

Malin Brandel och bitradande rektorn Cecilia Hakansson.

Ett undervisningsmaterial som de bada tycker uppfyller
just dessa krav ar NTA (Naturvetenskap och teknik for
alla). NTA &r ett projekt som kommunen anslét sig till i
borjan pa 2000-talet. Utbildningsmaterialet bestar av
experimentlddor med olika teman som ror ett eller flera
amnen inom biologi, fysik, kemi, teknik och matematik.
Cecilia och Malin har varit involverade i projektet sedan
starten, Cecilia som kommunens NTA-samordnare och
NTA-utbildare, och Malin &ven hon som NTA-utbildare.
De bada utbildar andra larare som vill borja anvanda
NTA-I&dor i undervisningen, saval inom som utanfor
kommunen.

Ett populért tema som de bada undervisat i ar Kretsar
kring el. | temat som riktar sig till elever i rskurs 4 till 6
far eleverna lara sig grunderna i ellara. Forsta uppgiften
gér ut pa att fa en glodlampa att lysa endast med hjélp
av ett batteri och en sladd, och som slutuppdrag far
eleverna bygga ett dockhus med lampor som de sjélva
ska koppla in.
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—Inom varje tema &r det ett antal experiment som
ska genomféras av eleverna. Det bérjar med en enkel
uppgift och sedan byggs det p& och blir mer avancerat
och férdjupat ju mer vi lar oss om @mnet. Varje steg ar
jatteviktigt och vi ar noga med att fundera, diskutera och
utvardera vad som skett och varfér. Det ar avgérande
for att forsta och klara slutuppdragen, forklarar Cecilia.

Malin som jobbar pé Ekenskolan i Anderstorp berattar
att NTA anvénds flitigt pa I&g- och mellanstadieskolor i
hela kommunen och det &r uppskattat av s&val larare
som elever.

—For oss larare ar NTA ett praktiskt material som féljer
skolans styrdokument och tar upp det vi ska enligt laro-
planen. Eleverna tycker att det &r jatteroligt att fa testa
pé saker i praktiken och att tydligt f& se det vi pratar om
istallet for att bara lasa om det. Forskning visar att ju fler
sinnen vi anvander desto battre faster kunskapen, sa
forutom att NTA gor undervisningen roligare s ar det
ocksa superviktigt for larandet att koppla ihop det teo-
retiska med praktiska 6vningar, sdger Malin.



Trots att NTA finns &ven for elever pa hogstadieniva
sé& anvands det inte lika mycket dér som i yngre i &ldrar,
atminstone inte i Anderstorp. Malin férklarar att ménga
hogstadieskolor redan har bade lokaler och utrustning
for att gbra experiment, ndgot som ofta saknas pé 1ag-
och mellanstadier.

— Det tar mycket tid frdn oss larare att planera och in-
forskaffa material till att praktiskt undervisa i No-a&mnena,
dér &r NTA till stor hjélp. Dessutom ar NTA-Iadorna ar
utformade pa sé sétt att de fungerar bra att genomfora
experimenten i vara vanliga klassrum, séager Malin.

En enkel dvning dr att leda strém genom en blyertspenna

Foérbattrade studieresultat

Ytterligare en anledning till att NTA &r sa uppskattat
menar Malin och Cecilia &r att elever som har svarare for
att Iasa och skriva, far en battre chans i den praktiska
undervisningen dar de kan férklara saker muntligt.
Inom vissa arbetsomraden kan larare testa elevernas
kunskaper pé andra satt an genom skriftliga prov, och
dar ar NTA ett bra exempel.

— Forskning som géller fér hela Sverige, visar att i
skolor dar man arbetar med NTA, sa 6kar elevernas
betyg i snitt med en till tva betygssteg, beréattar Cecilia.

Forbattrade studieresultat kan ses &ven pa lokal niva.
Nér de allra forsta NTA-ladorna skulle bestéllas in hade
Malin diskussioner med lararna pa hogstadiet i Anders-
torp om vilka kunskaper eleverna saknade nar de kom
fran mellanstadiet. Hogstadieldrarna upplevde att manga
elever kdmpade med kemin och darmed blev det bland
annat temat Kemiférsdk som képtes in. Nar Malin stamde
av med lararna négra ar senare, kunde de konstatera att
det marktes stor skillnad pa eleverna.

— Tidigare var kemi ndgot vi inte hade maojlighet att
jobba med praktiskt p& lag- och mellanstadiet, och
uppenbarligen fastnade inte kunskapen da. Arbetssattet
i NTA, dar eleverna far fundera pa vad som kommer
handa och sedan utvardera vad som hande och varfér,
liknar dessutom de labbrapporter man borjar skriva
pé hogstadiet. Det gor att de kénner igen processen
och arbetssattet. Sa det &r matbart forbattrade resultat
plus glada elever vi far genom att arbeta med NTA,
konstaterar Malin.

Testa nagot nytt pa Skaparbibblan!

En gang i veckan dppnar Gislaveds bibliotek upp sitt
aktivitetsrum fér Skaparbibblan, ett tillfalle dar du har
chansen att testa avancerade verktyg och ny teknik.
Kom och prova pa programmering och 3D-skrivare eller
l&r dig att sy och sticka. Har finns ocksa datorer, lego
och pyssel.

Vid varije tillfalle ligger fokus pé en sarskild aktivitet
eller ett visst tema, dar den som behover far hjalp med
att komma igang i sitt skapande. Kristina Serey Mendez,
barn- och ungdomsbibliotekarie, berattar att de flesta
besbdkare ar barn men att Skaparbibblan &ven ar till fér
vuxna.

— Eftersom vart aktivitetsrum ligger pa barnavdel-
ningen ar det nog manga som tror att Skaparbibblan
bara &r till for yngre, men sa &r det inte. Vi brukar saga
att vi riktar oss till personer mellan 6 och 99 &r, och
skulle det komma en hundraéring sa ar den ocksa
valkommen, skrattar Kristina.
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For att locka andra malgrupper &n barn till Skapar-
bibblan framover, finns det planer pa att ordna tillfallen
riktade mer specifikt till vuxna. Kristina beréttar ocksa
att de standigt vill utveckla konceptet med ny teknik och
nya aktiviteter, garna efter besokarnas nskemal.

— Naér vi har Skaparbibblan s& brukar vi fraga del-
tagarna vad de skulle vilja testa eller lara sig. Det &r 1att
att tro att alla vill testa ndgot nytt och haftigt, men det
finns ocksa manga som vill lara sig att sticka eller virka.
Det behdver inte alltid vara den senaste eller coolaste
tekniken. Gladjen och stoltheten Gver att lara sig nagot
nytt &r densamma oavsett, séger Kristina.

([~

Valkommen till Skaparbibblan.
Tisdagar kl. 17-19 pa Gislaveds
bibliotek. Ingen anmalan krévs.




MEDARBE TARSKAP —m&t en dramapedagog

Alexandra Sahlin

Mycket att lara genom teatern

6r kommunens enda dramapedagog, Alexandra

Sahlin, ar arbetsdagarna varierade, spannande och
larorika. Ar 2004 borjade hon arbeta i kommunen d& hon
fick jobb som gymnasielarare péa estetiska programmets
déavarande teaterinriktning. Med &ren har Alexandras
roll férandrats och idag beskriver hon det som att hon
stér med ena foten i kulturverksamheten och den andra
i skolvarlden.

- |dag arbetar jag pa Scenverkstan som ar en del av
Kulturplatén. Pa eftermiddagarna héller jag i ett antal
fasta teatergrupper for bade barn och vuxna, och dagtid
undervisar jag elever pa gymnasieséarskolan i drama,
teater och musik. Jag jobbar ocksé i en del projekt och
samarbetar med andra verksamheter, exempelvis
bibliotek, aldreomsorg, skola och férskola, berattar hon.

Att f& folja och fa se s& manga personer utvecklas
genom teatern och att tillsammans med dem kunna
genomfdra deras kreativa idéer, beskriver Alexandra
som det basta med jobbet. Hon trivs i sin breda och
varierade roll dér hon standigt far satta sig in i nya
omraden och lara sig nya saker. Hon upplever att den
stdrsta utmaningen med jobbet ar att racka till.

— Malet ar att alltid kunna checka av s att alla del-
tagare i en grupp kénner sig delaktiga, men ibland ar
det svart som ensam dramapedagog. Mitt yrke kréaver
s& manga olika roller pad samma gang, och det kan vara
svart att prioritera. Darfor ar den hjalp och det utbyte
jag far av andra pedagoger genom samarbeten och
projekt jattevardefulla, sdger Alexandra.
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Nyttigt fér den personliga utvecklingen

Forutom att skédespela menar Alexandra att det finns
s& mycket mer att lara sig genom teatern. Drama kan
anvandas som ett pedagogiskt medel i att lara sig inom
andra &mnen, exempelvis historia eller kultur. Det kan
ocksa handla om att lara sig samarbeta, forbattra sin
kommunikation bade muntligt och kroppsligt, och inte
minst utvecklas pa ett personligt plan.

— Under aren har jag haft flera deltagare som borjat i
en teatergrupp just for att jobba med négot hos sig sjalva.
Det kan vara en person som tycker att det &r jobbigt att
prata infor folk, har scenskrack eller vill bli mindre sjalv-
medveten och léra sig att slappa loss. Det ar s& nyttigt
for den personliga utvecklingen att utsatta sig for nagot
aven om det kénns svart. Det ar en valdig seger att
kanna att man klarat av ndgot utanfor sin comfort zone,
séger Alexandra.




Teater Vilja

Scenverkstan erbjuder teaterkurser och aktiviteter for
alla &ldrar. Sammanlagt har de olika teatergrupperna
cirka 50 elever dar den yngsta i nulaget &r 5 ar och den
aldsta &r 66 ar. En av teatergrupperna ar Teater Vilja, som
ar en grupp fér unga och vuxna med funktionsvariation.
Den bildades 2016 efter dnskemal fran Alexandras tidi-
gare elever pa gymnasiesarskolan. De saknade hennes
lektioner fran gymnasiet och efterfrégade en teatergrupp
pé fritiden. Passande nog fick hon vid denna tidpunkt,
chansen att ga en utbildning i metodiken som anvands
av Freja Musikteater, som &r en ensemble bestéende av
amatdrskédespelare med autism eller npf-diagnos.
Teater Vilja startades upp, och idag &r den en av de
permanenta teatergrupperna inom Scenverkstan.

Varje onsdag tréffas deltagarna tillsammans med
Alexandra och tvé larare fran sarskolan, Christina och
Julia. De bdérjar med en gemensam fikastund innan de
varmer upp med nagra dramadvningar och sedan tar
vid dér de slutade sist. Férestallningarna som de arbetar
med, bygger pé deltagarnas egna 6nskemal och kan
innehalla séval musik och dans som poesi och dialoger.

— Vi jobbar alltid utifrdn deltagarnas énskemal och
forutsattningar. De f&r komma med forslag pa vad de vill
gora och sa syr vi tillsammans ihop det till en gemensam
story. Det finns kanske inget jattestort utbud av fritids-
aktiviteter for personer med funktionsvariation sé jag tror
att den hér stunden ar valdigt uppskattad av deltagarna.
De far ett socialt utbyte samtidigt som de far samarbeta
och vara kreativa, sdger Alexandra.

Emma Ortlund en tidigare deltagare

Idag bestér Teater Viljas ensemble av sju personer.
Né&gra har varit med sedan starten och vissa har till-
kommit genom &ren. Bland annat var Emma Ortlund,
kand fran filmen Catwalk, tidigare med i gruppen.

- Emma tog en paus fran Teater Vilja nar hon skulle
vara med i Catwalk, och efter det har hon haft massor
att gora. Hela teatergruppen blev inbjuden nér filmen
hade premidr vilket var superroligt, beréttar Alexandra.

C@ Vill du veta mer om Scenverkstan
och vara teaterkurser? Titta in pa:
gislaved.se/teater

Under véaren halls de flesta av Scenverkstans

forestallningar dit alla &r valkomna. Hall utkik i vara
sociala medier eller pa: kulturplatan.se

Alexandra Sahlin, Jon Mansson, Stina Knutsson, Hampus Jonsson, Julia Alvehed, Jan-Erik Bengtsson, Evelina Darvelid och Philip Eriksson


http://www.gislaved.se/teater
https://kulturplatan.se

Sam vill bli
underhallstekniker

am Olsson studerar till underhallstekniker pa yrkes-

hogskolan i Gislaved. Utbildningen ar pa 1,5 &r och
ger bred kompetens inom manga olika sorters teknik
samt kunskaper inom el och programmering. Just nu
skriker branschen efter utbildade underhallstekniker. De
flesta som gétt utbildningen far jobb direkt efter examen.
En underhallstekniker ar duktig pé att l6sa problem och
ser till att maskinerna i produktionen flyter pa sa friktions-
fritt som majligt, utan driftstopp eller andra férdréjningar.

*Jag gillar att skruva pa grejer”

Sam beréttar att intresset for att skruva pé apparater
alltid har funnits. Nar hon vaxte upp fick hon och hennes
syster inte fdlja med pappan och brorsan ut i garaget
for att mecka med bilarna. Tjejerna skulle stannainne i
koket. Det slutade med att Sam skruvade isér alla kdks-
maskiner i sma delar for att se hur de fungerade.

—Jag har alltid gillat att skruva pé grejer. Nar jag far
en maskin, apparat eller en bil att funka igen ger det mig
en kick och jag kénner: Yes, nu funkar det! Det gillar jag,
sager Sam.

Sam gick fordonsprogrammet pa gymnasiet. Efter
nagra ar ute i arbetslivet, dar hon bland annat jobbat som
operatdr, inség hon att hon behdver hoja sin kompetens
for att sékra en fast anstalining. Sam visste ocksa att
industrin behéver utbildade underhallstekniker. Det var
sé hon fick hon fick upp 6gonen for utbildningen och
ansokte om en plats.

Hur trivs du pa skolan?

— Jag trivs valdigt bra och jag far bra stéttning av lararna.
Den storsta utmaningen ar att jag stéller hoga krav pa
mig sjalv, att jag méaste kunna allt. Men som underhalls-
tekniker behdver jag inte kunna allt utantill. Det handlar
om att jag ska kunna ta reda pé information om hur ett
problem kan I6sas. Det lar jag mig i skolan, sédger Sam.

Vilka kurser tycker du bast om?

— Elen var valdigt rolig, att fa klippa kablar och koppla
ar kul. Matten fick jag kdmpa med, den &r tuff. Men jag
klarade det battre &n jag trodde. Jag &r nyfiken pé alla
kurser i utbildningen, men jag gillar de praktiska delarna
bast, sdger Sam.
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Sam QOlsson

Hur ser du pa framtiden?

—Jag vill jobba pé ett féretag som ser mig for den jag ar
som person. Dar det finns en lyhérdhet och dar alla
jobbar mot samma mal, sager Sam. Jag vill jobba direkt
nar jag ar klar med utbildningen.

Skulle du tipsa fler om att bli underhallstekniker?

— Absolut! Underhallstekniker ar ett jobb for den som
gillar att skruva och mecka. Jag skulle verkligen rekom-
mendera den som &r lite klurig och intresserad av teknik
att utbilda sig till underhallstekniker, sager Sam.

—Jag tror att jobbet passar lika bra for oss tjejet, vi
maste vaga stka denna typ av jobb nér intresset s tyd-
ligt finns. Foretagen inom industrin behdver inte heller
vara hogljudda eller smutsiga. Mer tillverkning och
packning skdts numera av robotar och maskiner, men
nagon maste skota maskinerna och se till att de funkar.

([~

Nyfiken pa att vidareutbilda dig?
Kolla in kursutbudet pé: gislaved.se/
underhallstekniker



http://www.gislaved.se/underhallstekniker
http://www.gislaved.se/underhallstekniker

Trioworld i Smalandsstenar ser flera fordelar med
att utbildningen finns pa hemmaplan

tbildningen till underhallstekniker sker i ett nara
U samarbete med naringslivet. En stor del av kurspla-
nen ar larande i arbete (LIA), vilket innebér att eleverna ar
ute pa ett féretag och praktiserar. Under LIA-perioderna
far eleverna arbetslivserfarenhet och kontakter som ofta
leder till jobb direkt efter examen.

Ett foretag som haft elever hos sig som senare lett till
en anstalining &r Trioworld i Smalandsstenar. Daniel R&&f,
som &r underhallsteknisk chef, ser manga férdelar med
att komma i kontakt med elevernai ett tidigt skede.

— Det &r jattebra att vi har utbildningen sé néra och att
vi far chans att ta emot elever under deras praktik, sager
Daniel. Eftersom vara maskiner blir allt mer automatise-
rade &r underhallsarbetet pa en helt annan teknisk niva
an tidigare. Det &r hogre krav p& underhallspersonalen
och har man kunskaper inom bade mekanik och auto-
mation s& ar det en klar fordel.

Daniel beréttar att idag ar upplarningstiden for en
nyanstélld ganska l&ng. D& ar det en stor fordel att man
redan lart kdnna personen och LIA-perioden ger en bra
insyn fran bada héll. Féretaget lar kdnna den som utbildar
sig och eleven far en bild och erfarenhet av foretaget.

— Kursplanen ger ocksé studenterna en bred bak-
grund, vilket &r jattebra. Det har andrat sig 6ver tid,

Ulrika Delbert, Sam Olsson och Daniel Raaf
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numera vill man ha mer bredd pa sin personal, séger
Daniel. Det ar viktigt att en underhallstekniker kan se
olika samband och forstéar olika tekniker, nar man
exempelvis felsdker en maskin.

Ulrika har fatt méjlighet att utvecklas i takt

med féretaget

Ulrika Delbert borjade pa Trioworld som mekaniker och
jobbar nu som gruppledare. Av totalt 300 anstallda pa
Trioworld i Sméalandsstenar jobbar cirka 35 personer
med underhall av maskinparken. Ulrika trivs valdigt bra.
Hon tycker att jobbet &r roligt och varierande.

- De flesta har pa Trio har jobbat sig upp genom aren
och lart sig langs vagen. Det finns goda utvecklings-
mojligheter eftersom vi hela tiden utvecklar tekniken i
vara maskiner. Det ar vardefullt for oss att behélla kom-
petensen inom féretaget, sager Ulrika.

Pa Trioworld har teknikutvecklingen tagit stora steg
framat och foretaget ar ledande i Europa nar det galler
polyetenfilm for olika branscher och verksamheter.

— Vi ar ett innovativt foretag som vagar testa nytt.

Vi hittar pa olika I6sningar som behévs inom industrin.
Alla &r delaktiga i hela processen och vi utvecklas hela
tiden, s&ger Ulrika.




ORTEN ORERYD — Annelis Ridcenter

Anneli Josefsson

En plats vard att aka
langt for

nneli Josefsson har ridit nastan sé lange hon kan

minnas. For 32 &r sedan bestamde hon sig for att
atervanda till fodelseorten Oreryd och starta sin egen rid-
skola, Annelis Ridcenter. P4 den 35 hektar stora garden
finns idag bade ridhus, stall och lokaler for légerverksam-
het, men sa ség det inte riktigt ut fran borjan.

— Né&r jag kopte garden sé fanns hér inte mer an en fall-
fardig lada, sé& vi har byggt upp verksamheten allt efter-
som. ldag bedriver Isabergs Ridklubb sin verksamhet
har. Tillsammans har vi runt 25 hastar och 160 ridskole-
elever och utdver det erbjuder vi privatridning, funkis-
ridning och lagerverksamhet, s vi har kommit I&ngt
sedan starten. Nu har jag hallit p& med det har sa lange
att jag hunnit undervisa tre generationer i samma familj,
skrattar Anneli.

Till skillnad fr&n ménga andra ridskolor dér mycket
fokus ligger pa tavling, menar Anneli att de nischat sig
lite &t ett annat hall. De jobbar mer med kvalitet och att
alla elever ska lara sig bade grunderna i ridning och hur
man tar hand om en hast. Annelis Ridcenter tillsammans
med Isabergs Ridklubb, ar en av cirka 20 ridskolor i
Sverige som &r kvalitetsmarkta vilket innebér att de
haller en viss standard vad galler exempelvis hastar,
instruktérer och sakerhet.

— Kvalitetsmérkningen &r vi séklart stolta dver. Av de
totalt cirka 450 ridskolor som finns i Sverige sé ar det
anda en prestation att vara en av de 20 som héller den
kvalitet som markningen kréaver, sdger Anneli.
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“Nar man ar har sa behoévs inget annat”
Lagerverksamheten ar idag ett av ridskolans storsta
fokus och bade unga och vuxna reser langt for att
komma till Annelis Ridcenter. Att de véljer att komma
just hit tror Anneli beror dels pa att de har valdigt bra
lokaler for lagerverksamhet, men ocksé for gardens
vackra omgivningar och praktiska lage utmed vag 26.

- Vi har ménga lagerdeltagare som kommer hit fran
stérre stdder som Stockholm och Géteborg, och flera
av dem kommer tilloaka ar efter ar. De uppskattar att fa
komma ut pa landet och kénna lugnet och den familjara
stdmningen vi har pé ridskolan och i byn. Stadsborna
brukar s&ga att nar man ar har sé behovs inget annat,
att f& vara ute i naturen med hastar och kompisar ar
liksom tillrackligt, sdger Anneli.

Ridning for vdlmaende

Vid sidan av de vanliga ridlektionerna deltar ridskolan
Annelii ett flertal projekt med fokus pa att fler ska fa ta
del av gladjen och de positiva hdlsoeffekterna av ridning.
Bland annat haller de dagtid ridlektioner for personer
med olika typer av funktionsvariationer.

— Dessa lektioner kan se lite olika ut frAn person till
person. Jag har ett par elever som ér rullstolsbundna och
vi brukar passa pa att rida ut i skogen dit de normalt inte
kan ta sig med rullstol. Pa dessa lektioner ligger inte sa
mycket fokus pa sjalva ridningen utan vi évar balans och
intryck. Vi tar &ven emot personer med psykisk ohélsa
och for dem kan det vara vélgérande att fa hjélpa till
med det monotona arbetet i stallet eller bara klappa pa
en hast. Framdver hoppas jag pa att kunna utveckla
dessa projekt och kanske utdéka med en ridgrupp for
seniorer, séager Anneli.
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Gor sa har: Skicka in ditt svar senast 31 mars 2023.

Leta reda p& minst 20 stycken ord pé temat 'larande’
som finns i flatan. De &r minst fyra bokstéver langa.
Orden finns bade horisontalt och vertikalt. De skrivs
béde fram- och baklanges. Lycka till.

Grattis till vinnarna av férra ordflatan som far pris!
— Lars Malmqyvist, Broaryd

— Josefin Josephson, Burseryd

— Rosita Gotemark Nilson, Skeppshult

Du kan posta ditt svar till: Gislaveds kommun,
Kommunikationsavdelningen, 332 80 Gislaved.
Mark kuvertet med Kommuntidning. Du kan &ven
e-posta orden till: kommuntidning@gislaved.se
Kom ihag att ange namn och postadress.

Genom att skicka in tavlingsbidraget, samtycker du till att
ditt namn och bostadsort publiceras i ndsta nummer om
du vinner. Vi drar tre vinnare som far varsitt pris.

Visste du att

... under hosten 2022 har socialférvaltningen startat
upp projektet ”Sprakutvecklande arbetsplatser?”
Medarbetare far chansen att starka sina fardigheter i
det svenska spréaket genom lektioner pé betald arbets-
tid. Syftet &r att skapa Okad kvalitet i vardarbetet, béttre
service for kommunens invanare och en battre arbets-
milj6 fér medarbetarna.

... pd& kommunens bibliotek finns massor av bradspel
som du far l&dna hem? Skulle just det bradspelet som du
ar intresserad av inte finnas pa ditt bibliotek, s& kan det
reserveras for avhamtning dar. Du som lanar maste vara
Over 16 &r — men det gér bra att lata en anhorig lana &t
dig om du ar yngre.

... det tidigare vard- och omsorgsboendet Ostergarden
i Anderstorp, har byggts om och anpassats till student-
lagenheter? | lokalen som numera kallas for Parkgatan,
huserar elever fran Motorsportgymnasiet.
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... Gislaveds kommun sedan 2018 ar ett finskt forvalt-
ningsomrade? Det innebar att finsksprakiga invanare
ska kunna anvanda sitt sprak i kontakt med kommunen,
bade skriftligt och muntligt. Vi genomfér nu en undersok-
ning for att ta reda pa vilka servicebehoven pa minoritets-
spraket &r. Svara pa enkaten senast 25 januari. Du som
ar sverigefinne, eller tillhér andra nationella minoriteter,
besok gislaved.se/undersdkning

Tiesitko ettd Gislavedin kunta kuuluu suomen kielen
hallintoalueeseen? Tama tarkoittaa, etta ruotsinsuoma-
laisilla on oikeus tiettyihin suomenkielisiin palveluihin
kunnassa. Kartoitamme samalla muiden kansallisten
vahemmistdjen tarpeita kyselysséa. Osallistu, silla mieli-
piteesi on meille tarkea! Kysely suljetaan 25. tammikuuta.
Loydat lomakkeen kotisivuilta gislaved.se/undersdkning
Voimme myds postittaa kyselylomakkeen, jos otat
yhteytta Heli Villaseen, heli.villanen@gislaved.se
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. Avloppsreningsverk
Mekanisk rening med rensningsgaller
och sandfang
Biologisk rening med bakterier
Rensning av fosfor med en kemikalie
Fardigrenat avloppsvatten slapps
tillbaka ut i naturen

4. Hemma hos dig
Var sparsam med
anvandningen av vatten
Spola inte ner annat an
kiss, bajs och toapapper
Valj garna miljomarkta
produkter till stadningen
Lamna miljofarligt avfall
till miljostationen eller
atervinningscentralen
Lamna gamla mediciner
till apoteket
Tvatta inte bilen pa gatan

Vattnets
kretslopp

. Naturen
Regn, sno, sjéar och
vattendrag ihop med
vart grundvatten

2. Rening pa vattenverk
Silning avinkommande
vatten fran olika kallor
Kemisk rening med
flockningsmedel
Mekanisk rening med
glest sandfilter (snabb)
Biologisk rening med
tatt sandfilter (Iangsam)
Andra reningstekniker
med klor och uv-ljus

3. Lagringivattentorn
Magasinering av vatten
pa hog hojd for att skapa
ett jamnt tryck pa vattnet

Sa hdr kan vattnets kretslopp se ut. Beroende pa vilka resurser och férutsattningar som finns i omradet, skiljer sig reningsprocesserna at i savél vattnenverket som avloppsreningsverket.

Tillsammans tar vi hand om vattnet

arje dag lanar vi vatten ur kretsloppet for att dricka,

duscha, tvatta, diska, laga mat och mycket mer.
Manniskorna som levde pé stenaldern anvande samma
vatten som du och dina barnbarnsbarn kommer att géra.
Alla ska ha tillgang till bra vatten, inte bara nu utan éven
i framtiden. Nagot nytt vatten tillférs inte i kretsloppet —
déarfor maste vi alla hjélpas at att ta hand om det.

Du kan hjalpa till

Hannah Steinhausen och Theodor Ekman Larsson
arbetar som driftingenjorer pa reningsverket i Gislaved.
Deras uppgift ar bland annat att se till att det renade
avloppsvattnet haller den kvalitet som krévs innan det
slapps ut i naturen igen. De forklarar att det &r viktigt att
man tanker pa& vad som spolas ner i avioppet, dels for
att reningsverken inte kan rena alla &mnen, dels for att
onddigt mycket tid laggs pa att rensa avloppet pa fore-
mal som inte hér hemma dér.

—Manga tror nog att reningsverken ér allrengérare
for samtliga &mnen, men sé ar det inte. Lakemedel ar
exempel pa sadant som spolas ner men som inte &r ned-
brytningsbart, vilket gor att de hamnar i naturen déar de
kan péaverka djuren, berattar Hannah.

— Mycket tid och arbete laggs pa att rensa avloppet.
Tyger, fett och storre foremal skapar stopp i ledningarna
pa vagen mot reningsverket. Nagon maste da aka dit
och férsoka fa loss den klump av skrép som fastnat.
Det ar latt att tdnka att det inte drabbar en sjalv nar man
spolar ner fel saker, men nér det géller vart vatten maste
vi alla ta ett gemensamt ansvar, sdger Theodor.
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Driftingenjérernas uppmaningar

¢ Barakiss, bajs och toapapper. Spola inte ner nagot
annat i toaletten. Tops, tamponger, hér, klader, trasor,
matrester och sa vidare, h6r hemma i soporna.

e Tvéatta bilen p& biltvatt. Smutsvattnet fran tvatt av
din bil innehaller féroreningar som &r skadliga for
manniskan och miljén. Biltvattar har egna renings-
verk dar féroreningarna tas om hand, och ar darfor
det mest miljovéanliga sattet att tvatta bilen.

¢ Fett ska inte spolas ner i avloppet. Fett och olja
som spolas ner i slasken kan séatta stopp i avlopps-
ledningarna pé vag mot reningsverket. Istéllet ska du
torka ur stekpannan med hushallspapper och slanga
det som matavfall. Olja som anvénts vid matlagning
ska tappas upp pé flaska och sorteras som restavfall
eller brannbart avfall.

¢ Lamna in gamla mediciner pa apoteket. Lékemedel
ska inte spolas ner i avloppet eftersom de inte ar
nedbrytbara.

¢ Var sparsam med vattnet. Vi delar alla pa samma
vatten och sma férandringar i vardagen kan goéra
stor skillnad. Las om hur du kan spara vatten pa:
gislaved.se/vattensmart

([

Vill du lara dig mer om vart vatten?
Folj vattnets vag med grodan Kai pa:
svensktvatten.se/vattenskolan



http://svensktvatten.se/vattenskolan
http://www.gislaved.se/vattensmart
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