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Vad ar en delegationsordning?

En delegationsordning ar en lista over de arendegrupper dar namnden
beslutat att delegera sin beslutanderatt till en delegat (kommunallagen 6 kap.
37 §). Syftet med delegationsordning ar att avlasta namnden vissa
rutinmassiga beslut genom att dverlata dessa beslut till nagon annan.
Organisationen blir dd mer effektiv genom att beslutsvagarna blir kortare
och handlaggningen snabbare. Detta skapar ocksa utrymme for mer
behandling av principiellt viktiga arenden och arenden av storre vikt i
namnden.

Det ar viktigt att poangtera att ansvaret for delegerade beslut inte foljer
med beslutanderitten vid delegering. Delegaten fattar beslut pa nimndens
vagnar och det ar darfor namnden sjalv som ar juridiskt ansvarig for de
beslut som fattas av nagon annan genom delegation. Delegaten kan
overlimna drendet till nimnden for beslut och namnden kan ocksa ga in och
foregripa ett beslut genom att ta dver arendet fran delegaten.
Beslutanderitten kan nar som helst aterkallas pa grund av missbruk,
arbetskonflikt eller annan anledning. Samtliga delegationsbeslut ska anmalas
till namnden.

Fattade delegationsbeslut som inte anmals eller anslas kommer aldrig att
bli giltiga i den meningen att de aldrig kommer att vinna laga kraft. Ett
delegationsbeslut vinner laga kraft forst efter det att tre veckor passerat
sedan anslaget (om att protokollet justerats) publicerats pa kommunens
digitala anslagstavla. Detta forutsatter att delegationsbeslutet finns med i den
anmalan som gors till ndmnden under sammantridet i fraga. Finns inte
delegationsbeslutet upptaget i anmalan eller tillkinnagivet pa anslagstavlan sa
vinner beslutet aldrig laga kraft, eftersom overklagandetiden aldrig borjar
lopa. Observera att for ett delegationsbeslut som overklagas enligt
forvaltningslagens regler borjar klagotiden |6pa fran den dag da part fatt del
av beslutet. Om ett beslut har fattats av nagon som inte fatt delegation sa
saknar beslutet laga grund.

Delegat ska forvissa sig om att det finns anslagna medel for de kostnader
som kan uppkomma till foljd av beslutet. Om ett inkop innebar en
forbindelse, ett avtal, ett kop av en viss mangd varor/tjanster under en viss
tidsperiod ska den uppskattade mangden over hela avtalsperioden, inklusive
eventuell maojlighet till forlangning, ligga till grund for det belopp som
delegationsordningen reglerar.

Delegationsbeslut ska tas upp pa en forteckning och ska anmalas vid
namndens nastkommande sammantrade.

Namnden delegerar ritten att fatta beslut pa nimndens vagnar i nedan
fortecknade arenden. Delegationsritten avser i forekommande fall saval bifall
som avslag om inte annat anges.
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Vid delegationsbeslut ingar dven ritten att teckna namndens firma.

Vilka beslut far namnden inte delegera?

— Arenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller
kvalitet.

— Framstallningar eller yttranden till fullmaktige liksom yttranden med
anledning av att beslut av namnden i dess helhet eller av fullmaktige
har overklagats.

— Arenden som ror myndighetsutdvning mot enskilda, om de ar av
principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt.

— Arenden som vickts genom medborgarforslag och som dverlatits till
namnden.

— Vissa arenden som anges i lag eller annan forfattning.

Vad ar skillnaden mellan delegation och ren
verkstallighet?

Kommunallagen skiljer mellan beslut som kan delegeras och beslut som
innebar ren verkstallighet. Foljande skillnader kan uppmarksammas.
Delegering innebar overlatande av en beslutsfunktion, vilket betyder att
delegaten trader in i namndens stalle. Verkstallighet innebar daremot en
atgird som finns inom tjinstepersonens omrade. | dessa drenden saknas
normalt beslutsalternativ eller valmojligheter. Ofta ar fragorna redan
reglerade i lagar eller avtal. | fragor dar intresset for att verklaga med stod
av kommunallagen beddms vara litet, giller ocksa ren verkstillighet.

Bradskande beslut

En namnd far uppdra at ordférande eller annan ledamot som namnden har
utsett att besluta i arenden som ar sa bradskande att naimndens avgorande
inte kan vanta.

Vad ar vidaredelegering?

Forvaltningschef far vidaredelegera beslutanderitten, utom i de fall som
anges i tabellen nedan. Vidaredelegering far ske till en anstilld eller annan
befattningshavare inom samhallsutvecklingsforvaltningen.

Beslut som har vidaredelegerats ska anmalas till namnden.
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Delegater

Ordforande, samhallsutvecklingsnamndens arbetsutskott och
forvaltningschef for samhillsutvecklingsforvaltningen. Namnden kan ocksa
delegera till presidiet.

Ratten att fatta beslut med stod av delegation giller aven for vikarie
(tillforordnad eller stallforetradare). Beslut som delegerats till namndens
ordférande far vid dennes franvaro fattas av |:e vice ordférande.

Jav eller andra forhinder att fatta beslut

En delegat far inte delta i en handldggning av drenden dar han eller hon ar
javig. | sadant fall ska delegaten Sverlamna drendet till ersittare, dverordnad
tjiansteperson eller namnd. Vad som menas med jav foljer av 6 kap. 28, 30 §§
och 7 kap. 4 § KL samt 16 — 18 §§ Forvaltningslagen (2017:900) (FL).



Gislaveds kommun

Arenden dir beslutanderitt delegeras

6[17]

Nr Arende Lagrum Delegat Kommentar och villkor
l. Allmanna arenden
1.1 Beslut i arenden som ar sa bradskande 6 kap. 39 § Ordférande Galler t.ex. att overklaga
att namndens beslut inte kan avvaktas. Kommunallagen beslut och domar.
Sadana beslut ska anmalas
vid namndens nasta
sammantrade.
1.2 Utfardande av fullmake att fora Ordforande
kommunens talan infor domstol och
andra myndigheter samt vid
forrattningar och forhandlingar av skilda
slag
1.3 Yttrande som inte ar av principiell Forvaltnings- | Yttranden till
betydelse (ex. foreliggande fran bygg- chef kommunfullmaktige ska
och miljo) alltid lamnas av namnden.
Yttranden i overklagade
beslut fattade pa
delegation lamnas av
tjidnsteperson pa samma
niva som den som fattat
ursprungligt beslut.
1.4 Beslut att inte lamna ut handling/uppgift | 6 kap. 3 § Forvaltnings- | Far inte vidaredelegeras
och beslut att lamna ut del av Offentlighets- chef
handling/uppgift och
sekretesslagen
(2009:400)
1.5 Omproévning av beslut och yttrande i 37-39 § Forvaltnings- | Finner en myndighet att

overklagade arenden dar
ursprungsbeslutet har fattats av delegat

Forvaltningslagen

chef

ett beslut, som den har
meddelat som forsta
instans, ar uppenbart
oriktigt pa grund av nya
omstandigheter eller av
nagon annan anledning,
skyldigheten andra
beslutet, om det kan ske
snabbt och enkelt och utan
att det blir till nackdel for
nagon enskild part. Enligt
kommentarerna till 37-39
§ § forvaltningslagen
staimmer det bast med
lagstiftarens intentioner att
ett omprovnings- beslut
fattas pa samma niva inom
myndigheten som det
tidigare beslutet. Om
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mdjligt bér man ocksa ha
samma beslutsfattare vid
bada tillfillen. Eftersom
omprovningsskyldigheten
enbart galler beslut som ar
uppenbart oriktiga och
latta att korrigera ar det
enligt lagstiftaren knappast
nagon fordel, om
omproévningen gors pa en
hogre niva eller i en annan
sammansattning.

1.6 Beslut att avvisa en 6verklagande som 45§ Forvaltnings- | Bedomning att ett
kommit in for sent Forvaltningslagen | chef overklagande har kommit
in i ratt tid utgor ren
verkstallhet.
1.7 Beslut om stangning av verksamhet Arbetsutskott | Tillfalliga forandringar av
under langre tid oppettider ar verkstallhet
1.8 Tillsattande och entledigande av Forvaltnings- | Enligt
dataskyddsombud (DSO) chef dataskyddsforordningen
finns krav pa
dataskyddsombud (DSO)
1.9 Enskilda gallringsbeslut av handlingar Forvaltnings- | Far inte vidaredelegeras.
som inte ar fastlagt i nagon chef | samrad med
informationshanteringsplan kommunarkivarie.
1.10 | Faststallande av forvaltningens Forvaltnings- | Far inte vidaredelegeras.
informationshanteringsplan chef
(innehaller gallringsbeslut) | samrad med
kommunarkivarie.
I.1'l | Beslut om att inga Forvaltnings- | Detta gors med personer
personuppgiftbitradesavtal. chef utanfor den kommunala
organisationen som
behandlar personuppgifter
for namndens rakning.
1.12 | Beslut om att anmila Forvaltnings-
personuppgiftsincidenter hos IMY chef
(Integritetsmyndigheten)
1.13 | Beslut om avslag om den registrerades Forvaltnings- | Far inte vidaredelegeras.
rittigheter i fraga om rittelse, radering, chef
begransning av behandling och | samrad med
overforing av personuppgifter till annan kommunarkivarie.
personuppgiftsansvarig (dataportabilitet)
I.14 | Vidaredelegation av arenden som ar Forvaltnings- Far inte vidaredelegeras.
delegerade fran nimnden. chef
I.15 | Beslut om att ansoka statsbidrag for Forvaltnings-

sarskilda insatser

chef
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konferenser och dylikt

2. Upphandlingsarenden

2.1 Antagande av leverantor under 250 tkr. Forvalt- Inom ramen for antagen
Samt undertecknande av tillhérande ningschef | policy och regler for inkop
handlingar. och upphandling samt

budgeterade medel.

22 Antagande av leverantdr fran 250 tkr upp Forvalt- Inom ramen for antagen
till ett troskelvarde. Samt undertecknande ningschef policy och regler for inkop
av tillhorande handlingar. och upphandling samt

budgeterade medel.

23 Antagande av leverantor over ett Forvalt- Inom ramen for antagen
troskelvarde samt undertecknande av ningschef policy och regler for inkop
tillhorande handlingar och upphandling samt

budgeterade medel.

24 Beslut om att avbryta ett avtal Forvalt-

ningschef
3. Forsaljningsarenden

3.1 Beslut om forsiljning av inventarier och Forvalt- Se regler for avyttring av
utrustning nar omfattningen ar mindre an ningschef inventarier och utrusning,
2,5 prisbasbelopp KS230531- §153.

4. Ekonomiarenden
4.1 Beslut om attestratt Enligt Attest- Forvalt- Far inte vidaredelegeras.
reglementet §10 | ningschef
utser namnd
beslutsattestante
r
5. Arenden som ror fortroendevalda
5.1 Extern representation och uppvaktningar Ordférande | Vid belopp overstigande 10
000 kr inom ramen for
namndens budget. Intern
representation utgor ren
verkstallighet. Extern
representation och
uppvaktningar
understigande 10 000 kr
utgor ren verkstallighet.
5.2 Fortroendevalds deltagande i kurser, Ordforande
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Nr Arende Lagrum Delegat Kommentar och villkor
6. Personalarenden
6.1 Namndens forvaltningsorganisation Forvaltnings- | Far inte vidaredelegeras.
chef
6.2 Avveckla tjanst Forvaltnings- | Far inte vidaredelegeras.
chef | samrad med hr.
6.3 Anstilla avdelningschef Forvaltnings- | Far inte vidaredelegeras.
chef | samrad med hr-.
6.4 Uppsagning pga arbetsbrist LAS §7 Forvaltnings- | Far delegeras till
AB §33 chef avdelningschef.
| samrad med hr.
6.5 Uppsagning pga personliga skal LAS §7 Forvaltnings- | Far delegeras till
AB §33 chef avdelningschef.
| samrad med hr-.
6.6 Avskedande av personal LAS §§18-20 Forvaltnings- | Far inte vidaredelegeras.
chef | samrad med hr.
6.7 Forflyttning, omplacering AB §6 Forvaltnings- | Inom forvaltningsgranser i
(forflyttning) chef samrad med avdelningschef
LAS §7
(omplacering)
6.8 Avstingning pa grund av forseelser och AB 3 kap. §10 | Forvaltnings-
medicinska skal chef
6.9 Disciplinatgarder, skriftlig varning, AB 3 kap. § Il | Forvaltnings- | | samrad med hr.
Ioneavdrag chef
6.10 | Godkannande av bisyssla LOA §7 Forvaltnings- | Far inte vidaredelegeras
chef
6.11 Avtal om tidsbegransad anstallning nar KL 7 kap 6§ Forvaltnings- | Over tva veckor, i samrad
arbetstagaren fyllt 69 ar AB 4§ Mom. chef med hr.
3b)
6.12 | Besked om att tidsbegransad anstallning LAS §§ 15-17 Forvaltnings- | Delegeras till narmst
inte kommer att fortsatta. chef berorda chef.
6.13 | Utbildning, kurser, studiebesok, Kompetensfor Verkstallhet. Narmst chef
konferenser sorjnings- att hantera inom
strategi ekonomisk ram.
6.14 | Besluta om krav pa sjukintyg fran forsta Verkstillhet. Narmst
sjukdagen (AB) berorda chef.
Ingar i rutin om
korttidsfranvaro
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Nr Arende Lagrum Delegat Kommentar och villkor
7. Kulturarenden

7.1 Utdelning av stipendiet kulturslanten upp Forvaltnings- | Stipendiet delas ut till ett

till 5 000 kr. chef enskilt projekt. Samma
person kan fa flera
stipendier for flera projekt

72 Arligt verksamhetsbidrag till Forvaltnings- | Inom ram for anslagna
studieorganisationer enligt beslutade chef medel
normer

7.3 Faststillande av lanebestimmelser for Forvaltnings-
bibliotek och bokbuss chef

74 Inkop av konst vid om- och nybyggnation, Arbets- Enligt namndens
samt utplacering av konstverk pa allman utskott reglemente, budgeterade
plats medel och efter forslag fran

konstintendent och
arbetsgrupp. Upphandling
av konst som uppgar till
250 000 kr eller mer sker i
samrad med
upphandlingsenheten. Vid
upphandling 6ver 100 000
kr ska dokumentation ske

7.5 Inkop av konst fran det allmanna anslaget Forvaltnings- | Inkop till kommunens
upp till hogst 30 000 kr per konstverk chef konstsamling fran det

allmanna konstanslaget sker
enligt upprattad
handlingsplan samt
budgeterade medel

7.6 Beslut om overenskommelse mellan Forvaltnings-

Gislaveds kommun och foreningar for chef
kulturstig upp till 5 000 kr

7.7 Beslut om beviljande av bidrag till Arbets- Se namndens normer for
kulturféreningar och studieorganisationer utskott kommunala bidrag. Inom
belopp over 40 000 kr. ram for anslagna medel.

7.8 Beslut om avslag av bidrag till Arbets-
kulturforeningar och studieorganisationer utskott
belopp over 40 000 kr.

79 Beslut om beviljande av bidrag till Forvaltnings- | Se namndens normer for
kulturforeningar och studieorganisationer, chef kommunala bidrag. Inom
belopp upp till 40 000 kr. ram for anslagna medel.

7.10 Beslut om avslag for bidrag av bidrag till Forvaltnings- | Se namndens normer for

kulturforeningar och studieorganisationer,
belopp upp till 40 000 kr.

chef

kommunala bidrag. Inom
ram for anslagna medel.
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Nr Arende Lagrum Delegat Kommentar och villkor
8. Fritid- och folkhalsoarenden
8.1 Stora investeringsbidrag till foreningar Arbetsutsko | Se namndens normer for
tt kommunala bidrag till
ideella foreningar.
82 Undertecknad av skotselavtal mellan Forvaltnings-
Gislaveds kommun och markagare eller chef
foreningar inom friluftsliv upp till 10 000
kr
83 Lotteritillstand Enligt 6 kap. 9 | Forvaltnings-
§ i Spellagen chef

8.4 Beslut om att godkanna forening som Forvaltnings- | Se namndens normer for
bidragsberattigad chef kommunala bidrag till

ideella foreningar.

85 Beslut om beviljande av bidrag till Forvaltnings- | Se namndens normer for
foreningar och studieorganisationer, chef kommunala bidrag till
belopp upp till 40 000 kr. Ej namndens ideella foreningar. Inom
forfogande. ram for anslagna medel.

8.6 Beslut om avslag av bidrag till foreningar Forvaltnings- | Se namndens normer for
och studieorganisationer, belopp upp till chef kommunala bidrag. Inom
40 000 kr. Ej namndens forfogande. ram for anslagna medel.

8.7 Beslut om beviljande av bidrag till Arbets- Se namndens normer for
foreningar och studieorganisationer utskott kommunala bidrag. Inom
belopp over 40 000 kr samt namndens ram for anslagna medel.
forfogande.

8.8 Beslut om avslag av bidrag till foreningar Arbets- Se namndens normer for
och studieorganisationer belopp over utskott kommunala bidrag. Inom
40 000 kr samt namndens forfogande ram for anslagna medel.

8.9 Besluta om tillfalliga riktade Forvaltnings-
marknadsforingskampanjer for storre chef

foreningslager eller motsvarande.
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Nr Arende Lagrum Delegat Kommentar och villkor
9. Va-arenden

9.1 Yttrande vid anmalningsarenden eller Forvaltnings-
tillstandsarenden som provas av bygg- och chef
miljonamnden, lansstyrelsen och
miljodomstol

9.2 Gora bedomningar och tolkningar utifran Forvaltnings- | Direkt tillimpning av
ABVA, faststilld va-taxa samt antagna chef riktlinjer och taxa, som
riktlinjer t.ex. utrakning av

anlaggningsavgifter for VA
samt ersattning for enskild
VA- anlaggning utgor ren
verkstallighet.

9.3 Lamna kompletterande uppgifter till Ordférande | Ansdkan om tillstand eller
nimndens ansdkan om tillstand eller anmalan som avser andring
anmalan om andring av miljofarlig av miljofarlig egen
kommunal verksamhet verksamhet ska beslutas av

namnden.

9.4 Beslut att lata fastighetsdgare utanfor Va- Forvaltnings-
omrade ansluta till den allménna Va- chef
anlaggningen

9.5 Beslut att teckna avtal for kommunens Forvaltnings-
rakning med fastighetsagare om avgift som chef
inte regleras i Va-taxan

9.6 Beslut att stanga av Forvaltnings-
vattenforsorijningen till en fastighet chef

10. Gator och park

10.1 Beslut om gravtillstand i allman plats Forvaltnings- | Tillstand for schakt och

chef gravarbete samt
forlaggning av kablar och
ror i allman plats

10.2 | Utifran faststilld taxa for gravtillstand, Forvaltnings- | Direkt tillimpning av taxan
gora tolkningar samt i sarskilt fall nedsatta chef samt att foreskriva

eller eftergiva avgiften

narmare anvisningar for
gravtillstandet utgdr ren
verkstallighet
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Nr Arende Lagrum Delegat Kommentar och villkor
I'l. Bostadsanpassningsbidrag
1.1 Beslut om godkannande av Lagen om Forvaltnings-
bostadsanpassningsbidrag upp till bostadsanpass | chef
250 000 kr ningsbidrag
(BAB)
1.2 | Beslut om avslag av Lagen om Forvaltnings-
bostadsanpassningsbidrag upp till bostadsanpass | chef
10 000kr ningsbidrag
(BAB)
1.3 | Beslut om godkinnande av Lagen om Arbets-
bostadsanpassningsbidrag 6ver 250 000 kr | bostadsanpass | utskott
ningsbidrag
(BAB)
I1.4 | Beslut om avslag av Lagen om Arbets-
bostadsanpassningsbidrag 6ver 10 000 kr bostadsanpass | utskott
ningsbidrag
(BAB)
I1.5 | Beslut om att avskriva ansokan om Lagen om Forvaltnings- Om sokanden har
bostadsanpassningsbidrag bostadsanpass | chef aterkallat ansokan eller
ningsbidrag avlidit
(BAB)
1.6 | Beslut om godkiannande av Lagen om Forvaltnings-
reparationsbidrag eller aterstillningsbidrag | bostadsanpass | chef
upp till 500 000 kr ningsbidrag
(BAB)
1.7 | Beslut om avslag av reparationsbidrag eller | Lagen om Forvaltnings-
aterstéllningsbidrag upp till 10 000 kr bostadsanpass | chef
ningsbidrag
(BAB)
11.8 | Beslut om godkiannande av Lagen om Arbets-
reparationsbidrag eller aterstillningsbidrag | bostadsanpass | utskott
over 500 000 kr ningsbidrag
(BAB)
1.9 | Beslut om avslag av reparationsbidrag eller | Lagen om Arbets-
aterstillningsbidrag dver 10 000 kr bostadsanpass | utskott
ningsbidrag
(BAB)
I1.10 | Avtala om overtagande av en anordning Lagen om Forvaltnings-
som tidigare har installerats med stod av bostadsanpass | chef
Bostadsanpassningsbidrag ningsbidrag
(BAB)
[1.11 | Aterkalla beslut, om de forutsattningar Lagen om Forvaltnings-
som lag till grund for beslutet inte lingre bostadsanpass | chef
finns. ningsbidrag
(BAB)
I1.12 | Besluta om aterbetalningsskyldighet av Lagen om Forvaltnings-

kontantbidrag

chef
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bostadsanpass
ningsbidrag
(BAB)
I11.13 | Besluta om att efterge Lagen om Forvaltnings-
aterbetalningsskyldighet av kontantbidrag, | bostadsanpass | chef
helt eller delvis ningsbidrag
(BAB)
2. Detaljplaner
12.1 Teckna planavtal och besluta om planavgift | Plan- och Forvaltnings-
enligt tillamplig taxa bygglagen chef
12.2 | Beslut om 6verenskommelse med Plan- och Forvaltnings-
sokanden att planbesked far lamnas senare bygglagen chef
an inom fyra manader
12.3 | Beslut om att undersoka om Plan- och Forvaltnings- | Sadant beslut far inte
genomforandet av en detaljplan kan antas bygglagen chef overklagas sarskilt, 13 kap.
medfdra en betydande miljdpaverkan 2 § tredje stycket PBL
Aldre bestimmelser giller
for arenden som har
paborijats fore den |
april... 2020, dvergangs-
bestammelse 3 till SFS
2020:76
12.4 | Beslut att forelagga den som kan komma Plan- och Forvaltnings-
att drabbas av skada till foljd av bygglagen chef

bestammelser i detaljplan att inom en viss
tid anmila sitt ansprak pa ersittning eller
inlosen
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Nr Arende Lagrum Delegat Kommentar och villkor
3. Fastighetsbildning
13.1 Besluta att pakalla fastighetsreglering som 5 kap. 3 § tredje Forvaltnings-
behovs for att vatten ska kunna stycket chef
anvindas pa ett 4ndamalsenligt satt Fastighetsbildning
s-lagen
13.2 | Besluta att ansoka om fastighetsbestamning | 14 kap. | a § | st. | Forvaltnings-
4-7 p. chef
Fastighetsbildning
s-lagen
13.3 | Godkannande av forrittning, I5kap. Il § Forvaltnings-
forrattningsbeslut eller gransutmarkning Fastighetsbildning | chef
s-lagen
13.4 | Att vara samhallsutvecklingsnimndens Forvaltnings-
ombud vid lantmateriforrattningar chef
13.5 Besluta att begira forrattning I8 § forsta Forvaltnings-
stycket 3p. chef
Anlaggningslagen
13.6 | Godkinnande av beslut eller atgird 30§ Forvaltnings-
Anlaggningslagen | chef
28§
Ledningsrattslage
n
4. Lagenhetsregister
14.1 Besluta om att faststilla beldgenhetsadress | 10 § Lagen om Forvaltnings-
lagenhetsnummer | chef
(LOL)
142 | Beslut om att faststalla lagenhetsnummer 10 § Lagen om Forvaltnings-
lagenhetsnummer | chef
(LOL)

I5. Trafikarenden

I5.1 Beslut om lokala trafikforeskrifter 10 kap 1-3§§ samt Forvaltnings- | Giller dir kommunen
foreskrifter enligt 3 | chef ar beslutsmyndighet
kap 17§
Trafikforordningen
15.2 | Beslut om foreskrifter 10 kap 14§ Forvaltnings- | Galler dar kommunen
Trafikforordningen | chef ar beslutsmyndighet
15.3 | Beslut om undantag fran Forvaltnings- | Galler dar kommunen
trafikférordningen avseende lang, tung chef ar beslutsmyndighet
eller bred transport
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samt faststallande av bidragsniva for
aktuellt ar

chef

154 | Beslut om undantag fran gillande lokala Forvaltnings-
trafikforeskrifter eller undantag fran chef
trafikforordningen

15.5 Beslut om utfardande av villkor avseende Forvaltnings-
undantag fran trafikférordningen chef

15.6 | Beslut om utfardande och beslut om avslag Forvaltnings-
av parkeringstillstand for rorelsehindrad chef

15.7 | Yttrande till Lansstyrelsen avseende Forvaltnings-
dverklagat beslut pa ansdkan om chef
parkeringstillstand for rorelsehindrad

15.8 Overklaga beslut om parkeringstillstand till Forvaltnings-
Transportstyrelsen chef

15.9 | Beslut om tillstand for placering av Forvaltnings-
blomlador som farthinder chef

15.10 | Yttrande och besvarande av remisser Forvaltnings-
avseende trafikreglerande atgirder chef

I15.11 | Yttrande och besvarande av remisser Forvaltnings-
avseende den funktionella vighallningen chef

15.12 | Vaghallarbeslut avseende trafikreglerande Forvaltnings-
atgarder av rutinkaraktir, som ligger inom chef
ramen for beviljade anslag

15.13 | Beslut om vagvisning Forvaltnings-

chef

15.14 | Beslut om forordnande av parkeringsvakt Forvaltnings-

chef

15.15 | Beslut om foreskrifter om barighet Enligt 4 kap 11§ Forvaltnings- | Galler dir kommunen

Trafikforordningen | chef ar vighallare

15.16 | Beslut om flyttning av fordon Inom ramen for Forvaltnings-

Lag (1982:129) chef
och férordning
(1982:198) om

flyttning av

fordon i vissa fall

15.17 | Beslut om tillfllig affischering Forvaltnings-

chef

15.18 | Beslut om bidrag till enskild vaghallning Forvaltnings- | Inom ramen for

tilldelad budget for
bidrag till enskild
vaghallning samt i
enlighet med allmanna
bestammelser for
bidrag till enskild
vighallning
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Nr Arende Lagrum Delegat Kommentar och villkor
6. Skogsforvaltning
16.1 Ansvar for forvaltning av kommunens Forvaltnings-
skogsinnehav chef
7. Maltidsverksamhet
17.1 Anmalan av forandringar och Forordning (EG) Forvaltnings-
avregistrering av livsmedelsanlaggningar nr 178/2002 chef
Artikel 3:3
17.2 | Ansvara for att intern revision genomfors Forordning (EG) Forvaltnings-
arligen i varje livsmedelsanliaggning nr 178/2002 chef
(detaljhandel och storhushall) Artikel 3:3
17.3 | Utse ansvarig person for varje Forordning (EG) Forvaltnings-
livsmedelsanlaggning (detaljhandel och 852/2004 11 § chef
storhushall) som skéter internkontroll av (LIVS FS 2005:20)
att kraven i livsmedelslagstiftningen
uppfylls
174 | Utse kontaktperson i den egna Forordning (EG) | Forvaltnings-
verksamheten som anmaler om behov av 852/2004 11 § chef
rutiner och utrustning for att (LIVS FS 2005:20
verksamheten ska leva upp till kraven i
livsmedelslagstiftningen for mindre
anlaggningar
17.5 | Gora bedomning och fatta beslut om Arbetsutskot
behov att justera driftform i kok t
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