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Sn §153 Dnr: SN.2025.9 1.4.1

Månadsuppföljning 2025 oktober

Beslut
Socialnämnden lägger informationen till handlingarna och godkänner
förvaltningens åtgärder för en ekonomi i balans.

Lise-Lotte Jonasson (MiG), Malin Karlsson (MiG), Gerd Wallentin (MiG) och
Anna Carlsson (V) deltar inte i beslutet.

Ärendebeskrivning
Socialnämndens helårsprognos efter oktober månad motsvarar en negativ
avvikelse på cirka 43,6 mnkr mot budget. Månadsrapporten har fokus på
planerade och insatta åtgärder för en ekonomi i balans för 2025 och 2026 vilket
totalt motsvarar en förväntad effekt på cirka 55 mnkr. Av de redan insatta
åtgärderna har en uppnådd effekt under 2025 beräknats till cirka 18 mnkr.

Utöver åtgärdsplanen och en fördjupning av vissa prioriterade åtgärder
presenteras också en visualisering av olika nyckeltal som följs i verksamheterna
kopplat till bemanningsplanering.

Socialförvaltningen föreslår att lägga informationen till handlingarna och
godkänna förvaltningens åtgärder för en ekonomi i balans.

Beslutsunderlag
Socialförvaltningens tjänsteskrivelse daterad den 10 december 2025
Månadsrapport oktober
Sammanställning åtgärder oktober
Presentation Dashboard okt

Beslutet skickas till:
Socialförvaltningens ledningsgrupp
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Sn §154 Dnr: SN.2025.76 1.4.1

Budget 2026

Beslut
Socialnämnden beslutar att ändra målvärdet gällande kvalitetsmål "Delaktighet"
till 80 %, i övrigt anta Budget 2026, samt uppdra till förvaltningen att redovisa
uppföljning av budgeten utifrån kommunens styrmodell, samt på nämndens
sammanträden i april och november. I förslaget ingår att:

 Ta bort budgeten för föreningsbidrag 2026 i väntan på översyn av
arbetssätt med frivilligorganisationer och civilsamhället tillsammans med
kommunstyrelseförvaltningen.

 Genomföra vårdtyngdsmätning för vård- och omsorgsboende, hälso-
och sjukvård och boende inom LSS.

Reservationer
Lise-Lotte Jonasson (MiG), Malin Karlsson (MiG) och Gerd Wallentin (MiG)
reserverar sig mot beslutet om budgeten, som bygger på Medborgarpartiets
budgetförslag i Gislaveds kommun. Vi anser att den är bristfällig eftersom den
minskar vård- och omsorgsplatser trots ökande behov, baseras på antaganden
istället för beslutade åtgärder, pausar föreningsbidrag och därigenom
underminerar förebyggande arbete samt inte fullt ut finansierar
implementeringen av den nya socialtjänstlagen. Planeringen av
kompetensförsörjning och HSL-budget saknar tydlighet och realism, vilket
hotar både stabil bemanning och patientsäkerhet. Föreningsbidragen bör inte
minskas innan en genomgång av samarbetet med civilsamhället har genomförts,
och vårdtyngdmätningar bör genomföras för vård- och omsorgsboenden, hälso-
och sjukvård samt LSS-boenden för att säkerställa realistisk bemanning och
budget. Sammanfattningsvis tar budgeten inte tillräcklig hänsyn till trygghet,
kvalitet eller långsiktigt förebyggande arbete och bör därför avslås.

Ärendebeskrivning
Socialnämnden ska enligt kommunens ekonomiska styrprinciper fatta beslut om
budget, mål, uppdrag och kvalitetsmål för 2026 senast i december 2025.

Förvaltningen har tagit fram ett förslag på budgetfördelning av nämndbidraget
från kommunfullmäktige, utifrån målgruppernas behov och verksamheternas
förutsättningar. På socialnämndens möten i oktober diskuterades
förutsättningar för kommande år för att kunna ge politikerna en inblick i vad
verksamheterna står inför.

Arbetet med att ta fram förslag på mål, uppdrag och kvalitetsmål har utgått
ifrån det utvecklingsarbete som har gjorts i förvaltningen under året, vid
exempelvis analysdagar med chefer, stab och stödfunktioner.

Socialförvaltningen föreslår att anta Budget 2026, samt uppdra till förvaltningen
att redovisa uppföljningen av dem utifrån kommunens styrmodell, samt på
nämndens sammanträden i april och november. I förslaget ingår att:

 Ta bort budgeten för föreningsbidrag 2026 i väntan på översyn av
arbetssätt med frivilligorganisationer och civilsamhället tillsammans med
kommunstyrelseförvaltningen.

 Genomföra vårdtyngdsmätning för vård- och omsorgsboende, hälso-
och sjukvård och boende inom LSS.
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Socialnämndens arbetsutskott beslutade den 2 december 2025, §64, att
överlämna ärendet till socialnämnden för slutlig behandling.

Beslutsunderlag
Protokoll 2025-12-02 - Socialnämndens arbetsutskott §64
Socialförvaltningens tjänsteskrivelse daterad 26 november 2025
Förslag på Budget 2026

Yrkanden
Mikael Kindbladh (WeP), Jessica Flod Malmgren (S), Mona Almborg (C), Lis
Melin (M), Emelie Kindbladh (WeP), Fredrik Björkman (M): att ändra målvärdet
gällande kvalitetsmål "Delaktighet" till 80 %, i övrigt bifall till förvaltningens
förslag.

Lise-Lotte Jonasson (MiG), Malin Karlsson (MiG), Gerd Wallentin (MiG): att
avslå socialnämndens budget 2026 eftersom den inte säkrar kvalitet, trygghet
eller långsiktigt förebyggande arbete.

Mikael Kindbladh (WeP): avslag på Lise-Lotte Jonassons (MiG) m.fl. yrkande.

Propositionsordning
Ordföranden ställer proposition på Mikael Kindbladhs (WeP) yrkande mot
Lise-Lotte Jonassons (MiG) m.fl. yrkande och finner att socialnämnden beslutat
att bifalla Mikael Kindbladhs yrkande.

Omröstning begärs. Följande propositionsordning godkänns.
Ja-röst för bifall till Mikael Kindbladhs (WeP) m.fl. yrkande.
Nej-röst för bifall till Lise-Lotte Jonassons (MiG) m.fl. yrkande.

Omröstningsresultat
Ja-röster Nej-röster
Jessica Flod Malmgren (S) Lise-Lotte Jonasson (MiG)
Fredrik Björkman (M) Gerd Wallentin (MiG)
Lis Melin (M) Malin Karlsson (MiG)
Emelie Kindbladh (WeP)
Mikael Kindbladh (WeP)
Thomas Johansson (WeP)
Wåge Johansson (S)
Mona Almborg (C)
Anna Carlsson (V)
Anders Nilsson (SD)
Rosita Hummel (SD)
Ylva Samuelsson (S)

Med 12 ja-röster och 3 nej-röster har socialnämnden beslutat att bifalla Mikael
Kindbladhs (WeP) m.fl. yrkande.

Beslutet skickas till:
Socialförvaltningens ledningsgrupp
Kommunstyrelsen, ekonomiavdelningen (socialförvaltningens ekonomer)
Kommunstyrelsen
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Antagande av riskanalys 2026 och intern kontrollplan 2026

Beslut
Socialnämnden beslutar att anta riskanalys 2026 och intern kontrollplan 2026.

Ärendebeskrivning
Socialnämnden ska årligen fastställa en plan för internkontroll inom
socialförvaltningen. Första steget i framtagandet av en internkontrollplan är att
göra riskanalyser. Förvaltningen har tagit fram en riskanalys och ett förslag på
hur de olika riskerna kan omhändertas, där vissa av dem bör hanteras i
internkontrollplanen för 2026. Förvaltningen har också tagit fram ett förslag på
hur de riskerna kan kontrolleras.

Under mötet gör politikerna sin egen riskanalys och kan lägga till risker som de
ser utifrån ett nämndperspektiv som de anser behöver följas under kommande
år. Om nämnden inte ser några egna risker utöver det som förvaltningen har
lyft in som förslag kan nämnden anta internkontrollplanen för 2026. Om
nämnden lägger till någon risk tar förvaltningen tillbaka ärendet och se över hur
risken ska kontrolleras. Den färdigställda internkontrollplanen antas då av
socialnämnden i januari.

Alla verksamhetsområden har gjort en riskanalys utifrån socialnämndens
ledningssystem för kvalitet (Stig). Dessa skickas med som underlag till ärendet
för att ge politikerna insyn i det arbetet. De risker som framkommer där
arbetas med av verksamheterna i det brukarnära arbetet utifrån lagstiftning som
socialtjänstlagen, lagen om stöd och service till vissa funktionshindrade och
hälso- och sjukvårdslagen i Stig. I internkontrollen kontrolleras övergripande
risker som behöver samordnas och risker utifrån kommunallag och
kommunens övergripande styrprinciper.

Socialförvaltningen föreslår att anta förvaltningens förslag på intern kontrollplan
för 2026.

Socialnämndens arbetsutskott beslutade den 2 december 2025, §65, att
överlämna ärendet till socialnämnden för slutlig behandling.

Beslutsunderlag
Protokoll 2025-12-02 - Socialnämndens arbetsutskott §65
Socialförvaltningens tjänsteskrivelse daterad den 26 november 2025
Riskanalys intern kontroll 2026 Socialnämnden
Förslag på internkontrollplan för 2026
Riskanalys Stig Hälso- och sjukvård samt bistånd
Riskanalys Stig Individ- och familjeomsorg samt funktionsstöd
Riskanalys Stig Omsorg i ordinärt boende
Riskanalys Stig vård- och omsorgsboende

Yrkanden
Mikael Kindbladh (WeP): att anta riskanalys 2026 och intern kontrollplan 2026.
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Propositionsordning
Ordföranden ställer proposition på Mikael Kindbladhs (WeP) yrkande och
finner att socialnämnden att bifalla yrkandet.

Beslutet skickas till:
Socialförvaltningens ledningsgrupp
Kommunstyrelsen
Kommunrevisionen
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Sn §156 Dnr: SN.2025.113 8

Kommungemensam socialjour GGVV

Beslut
Socialnämnden beslutar att ge socialförvaltningen i uppdrag att teckna avtalet
och vidta de åtgärder som krävs för genomförandet samt anta den reviderade
delegationsordningen gällande kommungemensam socialjour GGVV att gälla
från och med 1 januari 2026.

Ärendebeskrivning
Till följd av avtalsuppsägningar gällande tidigare avtalad socialjour kommer en
ny organisation för socialjour behöva inrättas från och med den 1 januari 2026.
Socialjouren hanterar akuta ärenden inom socialtjänstens ansvarsområde under
kvällar, nätter och helger när den ordinarie verksamheten är stängd. För att
tillgodose behovet av en fungerande jourtjänst i mindre kommuner har
Värnamo, Gnosjö, Gislaved och Vaggeryd kommuner sedan tidigare haft
samverkan kring socialjour. Denna socialjour förändrades då kommuner i
Kronobergs län anslöt.

Det föreslagna nya avtalet innebär att Värnamo kommun, genom
medborgarnämnden, fortsätter att organisera och ansvara för
socialjourverksamheten för Gislaved, Gnosjö, Värnamo och Vaggeryd
kommuner. Värnamo kommun har arbetsgivaransvar och ansvarar för att
tillräcklig kompetens och resurser finns till jourens förfogande. De övriga
kommunerna bidrar med finansiering utifrån befolkningsunderlag och deltar i en
gemensam styrgrupp tillsammans med ansvarig chef i Värnamo kommun.

En gemensam socialjour är en kostnadseffektiv och ändamålsenlig lösning för att
upprätthålla en tillgänglig och rättssäker jourverksamhet. Genom samverkan
säkerställs att det finns tillgång till kompetent personal med möjlighet att
hantera akuta sociala ärenden dygnet runt.

Förvaltningen bedömer att avtalet är väl avvägt och att det ger stabila
organisatoriska och ekonomiska förutsättningar för fortsatt samverkan.

Genom kommunal utveckling undersöks möjligheter om samtliga 13 kommuner
i länet kan bilda en länsgemensam socialjour.

Revideringarna i delegationsordningen består av ändring i rubriken och antalet
kommuner som deltar.

Socialförvaltningen föreslår att ge socialförvaltningen i uppdrag att teckna
avtalet och vidta de åtgärder som krävs för genomförandet samt anta den
reviderade delegationsordningen gällande kommungemensam socialjour GGVV
att gälla från och med 1 januari 2026.

Socialnämndens arbetsutskott beslutade den 2 december 2025, §66, föreslå att
ge socialförvaltningen i uppdrag att teckna avtalet och vidta de åtgärder som
krävs för genomförandet samt anta den reviderade delegationsordningen
gällande kommungemensam socialjour GGVV att gälla från och med 1 januari
2026.
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Beslutsunderlag
Protokoll 2025-12-02 - Socialnämndens arbetsutskott §66
Socialförvaltningens tjänsteskrivelse daterad den 26 november 2025
Delegationsordning för kommungemensam socialjour daterad den 26
november 2025
Förslag på nytt avtal kommungemensam socialjour GGVV

Yrkanden
Lis Melin (M): bifall till socialnämndens arbetsutskotts förslag.

Propositionsordning
Ordförande ställer proposition på Lis Melins (M) yrkande och finner att
socialnämnden beslutat enligt socialnämndens arbetsutskotts förslag.

Beslutet skickas till:
Medborgarnämnden i Värnamo kommun
Gnosjö kommun
Vaggeryds kommun
Verksamhetschef IFO/FS
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Sn §157 Dnr: SN.2025.132 9.1.2

Kommungemensam familjehemsresurs GGVV

Beslut
Socialnämnden beslutar att ge socialförvaltningen i uppdrag att teckna avtalet
och vidta de åtgärder som krävs för genomförandet gällande
kommungemensam familjehemsresurs GGVV att gälla från och med 1 januari
2026.

Ärendebeskrivning
Till följd av att tidigare länsgemensam familjehemsresurs har lagts ned kommer
en ny organisation för inrättandet av en kommungemensam familjehemsresurs
GGVV att behöva inrättas fr o m den 1 januari 2026.

Uppdraget omfattar att rekrytera och utbilda familjehem samt de
arbetsuppgifter som GGVV-kommunerna tillsammans beslutar om.

Det föreslagna nya avtalet innebär att Gislaveds kommun, genom
Socialnämnden organiserar och ansvarar för rekrytering och utbildning av
familjehem för Gislaved, Gnosjö, Värnamo och Vaggeryd kommun. Gislaveds
kommun har arbetsgivaransvar och ansvarar för att tillräcklig kompetens och
resurser finns till familjehemsresursens förfogande. De övriga kommunerna
bidrar med finansiering utifrån befolkningsunderlag och deltar i en gemensam
styrgrupp tillsammans med ansvarig chef i Gislaved.

En gemensam familjehemsresurs är en kostnadseffektiv och ändamålsenlig
lösning för att rekrytera och utbilda familjehem. Genom samverkan säkerställs
att det finns tillgång till kompetent personal. Detta är ett första steg i arbetet
med att bilda en gemensam familjehemsenhet i GGVV.

Förvaltningen bedömer att avtalet är väl avvägt och att det ger stabila
organisatoriska och ekonomiska förutsättningar för fortsatt samverkan.

Socialförvaltningen föreslår att ge socialförvaltningen i uppdrag att teckna
avtalet och vidta de åtgärder som krävs för genomförandet gällande
kommungemensam familjehemsresurs GGVV att gälla från och med 1 januari
2026.

Beslutsunderlag
Socialförvaltningens tjänsteskrivelse daterad den 10 december
Förslag på nytt avtal familjehemsresursen GGVV
Beräkning total kostnad familjehemsresurs GGVV
Ekonomisk fördelning GGVV familjehemsresurs

Yrkanden
Lis Melin (M), Thomas Johansson (WeP): bifall till förvaltningens förslag.
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Propositionsordning
Ordförande ställer proposition på Lis Melins (M) m.fl. yrkande och finner att
socialnämnden beslutat att bifalla yrkandet.

Beslutet skickas till:
Gnosjö kommun
Vaggeryds kommun
Värnamo kommun
Socialförvaltningens stab
Verksamhetschef IFO/FS
Enhetschef för myndighet barn och familj
Kommunstyrelsen, ekonomiavdelningen (socialförvaltningens ekonomer)



GISLAVEDS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Socialnämnden Sammanträdesdatum Sida
2025-12-16 12(23)

Justerares signatur Utdragsbestyrkande

Sn §158 Dnr: SN.2025.78 2.5.2

Habiliteringsersättning 2025

Beslut
Socialnämnden fördelar i januari 2026 erhållet statsbidrag för
habiliteringsersättning 2025 till deltagare i dagligverksamhet i enlighet med
rapporterade närvarodagar.

Ärendebeskrivning
Regeringen har gett Socialstyrelsen i uppdrag att under 2025 fördela medel till
kommunerna i stimulansbidrag för habiliteringsersättning. Statsbidraget får
användas av kommunerna i syfte att införa eller höja en låg dagpenning till dem
som deltar i daglig verksamhet enligt LSS (habiliteringsersättning). De medel
som varje kommun kan rekvirera har räknats fram med hjälp av Socialstyrelsens
för ändamålets framtagna fördelningsnyckel.

Stadsbidraget får rekvireras på följande grunder:
  Att införa dagpenning till dem som deltar i daglig verksamhet enligt LSS

(habiliteringsersättning). Detta förutsätter att någon dagpenning inte
betalas ut i dagsläget.

  Att höja en låg dagpenning till dem som deltar i daglig verksamhet enligt
LSS (habiliteringsersättning). Här avses själva höjningen som
statsbidraget är tänkt att finansiera.

  Att bibehålla en nivå på dagpenningen (habiliteringsersättning) som
tidigare höjts med hjälp av statsbidraget. Här avses den dagpenning,
samt nivån på denna, som till och med året innan det aktuella
bidragsåret har finansierats av statsbidraget.

Gislaveds kommun har rekvirerat 850 618 kr i statsbidrag och grunden till
ansökan är att höja en låg dagpenning till dem som deltar i daglig verksamhet
enligt LSS. Bidraget täcker höjningen av habiliteringsersättningen men den sedan
tidigare fastställda nivån bekostas av Gislaveds kommun.

För 2025 är den fastställda nivån för habiliteringsersättningen i Gislaveds
kommun:

 Arbete heldag (5 timmar eller mer): 59 kr
 Arbete halvdag (mindre än fem timmar): 44 kr

Beräkningen av habiliteringsersättningen följer den nationella
rekommendationen från SKR att den ska motsvara 0,1 % av prisbasbeloppet..

Förslaget gäller både för Gislaveds kommun och Solbacken Omsorg AB.

Socialförvaltningen föreslår att fördela i januari 2026 erhållet statsbidrag för
habiliteringsersättning 2025 till deltagare i dagligverksamhet i enlighet med
rapporterade närvarodagar.

Socialnämndens arbetsutskott beslutade den 2 december 2025, §67, föreslå att
i januari 2026 fördela erhållet statsbidrag för habiliteringsersättning 2025 till
deltagare i daglig verksamhet i enlighet med rapporterade närvarodagar.
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Socialnämnden Sammanträdesdatum Sida
2025-12-16 13(23)

Justerares signatur Utdragsbestyrkande

Sn §158 (forts.)

Beslutsunderlag
Protokoll 2025-12-02 - Socialnämndens arbetsutskott §67
Socialförvaltningens tjänsteskrivelse
Rekvisition av statsbidrag för 2025 till kommuner för habiliteringsersättning
Habiliteringsersättning 2025

Beslutet skickas till:
Verksamhetschef IFO Funktionsstöd
Enhetschef för daglig verksamhet och daglig sysselsättning



GISLAVEDS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Socialnämnden Sammanträdesdatum Sida
2025-12-16 14(23)

Justerares signatur Utdragsbestyrkande

Sn §159 Dnr: SN.2025.54 1.3.1

Revidering av riktlinjer för handläggning inom Socialtjänstlagen
(SoL) Vård och omsorg

Beslut
Socialnämnden beslutar att anta reviderade riktlinjer för handläggning inom
Socialtjänstlag (2025:400) Vård och omsorg daterade den 8 december 2025 och
att de ska börja gälla den 1 januari 2026.

Reservationer
Lise-Lotte Jonasson (MiG), Malin Karlsson (MiG), Gerd Wallentin (MiG)
reserverar sig mot beslutet med följande motivering: Ärendet har inte beretts i
socialnämndens arbetsutskott, vilket gör beslutsunderlaget otillräckligt.
Riktlinjerna anger 125 timmar som grund, men omfattningen ska styras av den
enskildes individuella behov och rätt att själv påverka, i enlighet med nya
socialtjänstlagen. Normer får inte ersätta en personcentrerad bedömning.
Avgiftsfri avlösarservice upp till 20 timmar är en viktig förebyggande insats som
stödjer Nära vård-principen och möjliggör kvarboende i hemmet. Vi reserverar
oss mot beslutet i dess nuvarande form och anser att ytterligare beredning
krävs för att säkerställa rättssäkerhet, individanpassning och förebyggande stöd.

Ärendebeskrivning
Revideringarna i riktlinjerna är dels utifrån differentiering av avgifter, där
huvudindelningen av insatser är personliga insatser och serviceinsatser. Insatsen
tillsyn trygghet dag/natt är flyttad till att vara en personlig insats samt insatsen
ledsagning. Avlösarservice är flyttad och ligger som en serviceinsats.

Redaktionella ändringar avseende lagrumshänvisningar och tillhörande text har
också gjorts utifrån nya socialtjänstlagen (2025:400).

Andra revideringar i riktlinjerna gäller avsnittet 4.3 Insatser i ordinärt boende
som överstiger 125 timmar per månad. När behovet av insatser uppgår till mer
än 125 timmar per månad bedöms omsorgsbehovet vara så omfattande att
skäliga levnadsförhållanden inte längre kan garanteras i det egna hemmet.
Behoven ska vara bestående över tid, inte tillfälliga. Den enskilde ska då
hänvisas till att ansöka om plats i vård- och omsorgsboende, vilket beviljas. Om
den enskilde ansöker om insatser enligt SoL som anses vara utöver de samlade
insatser (125 timmar per månad eller avlastande) kan den enskilde få avslag.

Revideringarna i riktlinjerna gäller också avsnitt 4.4 Handläggningstid.
Myndigheter är skyldiga att utreda ärenden så skyndsamt som möjligt. Enheten
för myndighet, vård och omsorg har som målsättning att utredning av särskilt
boende ska vara klar inom tre månader, och hemtjänst normalt inom två
veckor.

Revideringarna i riktlinjerna gäller avslutningsvis avsnitt 8.1 Vård- och
omsorgsboende där i de fall den enskilde tackat nej till anvisat boende kan
beslutet omprövas.

Socialförvaltningen föreslår att anta reviderade riktlinjer för handläggning inom
Socialtjänstlag (2025:400) Vård och omsorg daterade den 8 december 2025 och
att de ska börja gälla den 1 januari 2026.
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Socialnämnden Sammanträdesdatum Sida
2025-12-16 15(23)

Justerares signatur Utdragsbestyrkande

Sn §159 (forts.)

Beslutsunderlag
Socialförvaltningens tjänsteskrivelse daterad den 10 december 2025
Riktlinje för handläggning av Socialtjänstlagen (SoL) inom Vård och Omsorg,
daterad den 8 december 2025

Yrkanden
Lise-Lotte Jonasson (MiG), Malin Karlsson (MiG), Gerd Wallentin (MiG):
återremiss av ärendet.

Mikael Kindbladh (WeP), Lis Melin (M), Fredrik Björkman (M), Jessica Flod
Malmgren (S), Rosita Hummel (SD): bifall till förvaltningens förslag samt avslag
på Lise-Lotte Jonassons (MiG) m.fl. yrkande.

Propositionsordning
Ordföranden ställer proposition på om ärendet ska avgöras idag mot Lise-Lotte
Jonassons (MiG) m.fl. yrkande om återremiss och finner att ärendet ska avgöras
idag.

Därefter ställer ordföranden proposition på Mikael Kindbladhs (WeP) m.fl.
yrkande och finner att socialnämnden beslutat att bifalla yrkandet.

Beslutet skickas till:
Socialförvaltningens ledningsgrupp
Enheten för myndighet vård och omsorg
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Socialnämnden Sammanträdesdatum Sida
2025-12-16 16(23)

Justerares signatur Utdragsbestyrkande

Sn §160 Dnr: SN.2025.112 1.3.1

Svar på remiss av Riktlinjer för kommunala arbetsträningsplatser

Beslut
Socialnämnden beslutar att godkänna förvaltningens remissvar gällande
Riktlinjer för kommunala arbetsträningsplatser och översända svaret till
kommunstyrelsen.

Ärendebeskrivning
Kommunstyrelseförvaltningen har överlämnat Riktlinjer för kommunala
arbetsträningsplatser på internremiss till socialnämnden. Syftet är att samla in
synpunkter inför fastställande av nya gemensamma riktlinjer för mottagande
och hantering av arbetstränande individer inom kommunkoncernen.

Socialförvaltningen har tagit del av remissen och inhämtat synpunkter från
chefer, vilka sammanställts i ett skriftligt remissvar. Remissvaret behandlar
riktlinjernas tydlighet, ansvarsfördelning, arbetsprocesser och förutsättningar
för praktisk tillämpning i socialförvaltningens verksamheter.

Socialförvaltningen föreslår att godkänna förvaltningens remissvar gällande
Riktlinjer för kommunala arbetsträningsplatser och översända svaret till
avdelningen för arbete och utbildning.

Beslutsunderlag
Socialförvaltningens tjänsteskrivelse daterad den 10 december 2025
Remissföljebrev
Protokoll 2025-10-22 Ksamu §19
Riktlinjer för kommunala arbetstränings platser 2025-09-15
Riktlinjer Mottagning av praktikanter genom den kommunala platsbanken

Beslutet skickas till:
Kommunstyrelsen, avdelningen för arbete och utbildning



GISLAVEDS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Socialnämnden Sammanträdesdatum Sida
2025-12-16 17(23)

Justerares signatur Utdragsbestyrkande

Sn §161 Dnr: SN.2025.119 4.2.2

Yttrande över detaljplan för del av fastighet Åtterås 5:113 med flera i
Smålandsstenar

Beslut
Socialnämnden beslutar att godkänna förvaltningens förslag på remissvar
gällande samrådsremiss för detaljplan Åtterås 5:113 m.fl. i Smålandsstenar,
daterat den 4 december 2025, och översända svaret till
samhällsutvecklingsnämnden.

Ärendebeskrivning
Socialnämnden har getts möjligheten att yttra sig kring samrådsremiss om
detaljplan för Åtterås 5:113 m.fl. i Smålandsstenar.

Syftet med detaljplanen är att skapa förutsättningar för nya bostäder, både i
form av friliggande villor och flerbostadshus. Planen ska också säkerställa att
befintlig samlingslokal kan vara kvar och kompletteras med möjlighet till handel.

Socialnämndens arbetsutskott beslutade den 2 december 2025, §68, att
återremittera ärendet till förvaltningen för att omhänderta arbetsutskottets
synpunkter och återkomma till nämnden med uppdaterat förslag.

Socialförvaltningen har reviderat förslag till remissvar. Förslaget har daterats
den 4 december 2025.

Socialförvaltningen föreslår att godkänna förvaltningens förslag på remissvar
gällande samrådsremiss för detaljplan Åtterås 5:113 m.fl. i Smålandsstenar och
översänder svaret till samhällsutvecklingsförvaltningen.

Beslutsunderlag
Protokoll 2025-12-02 - Socialnämndens arbetsutskott §68
Socialnämndens remissvar daterad den 4 december 2025
Socialförvaltningens tjänsteskrivelse daterad den 10 december 2025
Planbeskrivning, del av fastighet Åtterås 5:113m.fl. daterad den 15 oktober
2025
Plankarta, del av fastighet Åtterås 5:113 daterad den 15 oktober 2025
Undersökning om BMP Åtterås 5:113

Yrkanden
Mikael Kindbladh (WeP): att godkänna förvaltningens förslag på remissvar
gällande samrådsremiss för detaljplan Åtterås 5:113 m.fl. i Smålandsstenar,
daterat den 4 december 2025, och översända svaret till
samhällsutvecklingsnämnden.

Propositionsordning
Ordföranden ställer proposition på Mikael Kindbladhs (WeP) yrkande och
finner att socialnämnden beslutat att bifalla yrkandet.

Beslutet skickas till:
Samhällsutvecklingsnämnden, enhet för detaljplanering



GISLAVEDS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Socialnämnden Sammanträdesdatum Sida
2025-12-16 18(23)

Justerares signatur Utdragsbestyrkande

Sn §162 Dnr: SN.2025.81 2.1

Inkallande av ej tjänstgörande ersättare 2026

Beslut
Socialnämnden beslutar att fastställa schemat för inkallande av ej tjänstgörande
ersättare till socialnämndens sammanträden under 2026.

Ärendebeskrivning
Enligt socialnämndens reglemente daterat den 13 juni 2022, §§12 och 15, har ej
tjänstgörande ersättare närvarorätt vid två sammanträden per år med
socialnämnden. Ersättare som inte är tjänstgörande ersättare har rätt att
närvara vid nämndens sammanträden men får inte delta i överläggningarna och
inte heller i besluten.

Enligt regler om ersättningar till förtroendevalda daterad den 9 december 2021
(Ks §169), §2 punkt 14, har inkallade ej tjänstgörande ersättare rätt till att få
ersättning för deltagande vid sammanträdet.

Ett schema för inkallande av ej tjänstgörande ersättare har tagits fram för
socialnämndens sammanträden under 2026.

Socialförvaltningen föreslår att fastställa schemat för inkallande av ej
tjänstgörande ersättare till socialnämndens sammanträden under 2026.

Socialnämndens arbetsutskott beslutade den 2 december 2025, §69, föreslå att
fastställa schemat för inkallande av ej tjänstgörande ersättare till
socialnämndens sammanträden under 2026.

Beslutsunderlag
Protokoll 2025-12-02 - Socialnämndens arbetsutskott §68
Socialförvaltningens tjänsteskrivelse daterad den 26 november 2025
Inkallande av ej tjänstgörande ersättare till socialnämndens sammanträden 2026

Beslutet skickas till:
Ledamöter och ersättare i socialnämnden
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Socialnämnden Sammanträdesdatum Sida
2025-12-16 19(23)

Justerares signatur Utdragsbestyrkande

Sn §163 Dnr: SN.2025.127 1.2.6

Initiativärende gällande utveckling av teambaserade förebyggande
insatser för äldre (MiG)

Beslut
Socialnämnden beslutar att uppdra till förvaltningen att besvara initiativärende
gällande utveckling av teambaserade förebyggande insatser för äldre (MiG) och
att svaret redovisas vid socialnämndens sammanträde den 26 februari 2026.

Ärendebeskrivning
Medborgarpartiet har den 25 november 2025 lämnat in ett initiativärende
gällande utveckling av teambaserade förebyggande insatser för äldre där de
önskar att socialförvaltningen utreder och återrapporterar följande:

1. Möjligheten att utveckla teambaserade förebyggande insatser för äldre
som samverkar över organisationsgränser.

2. Hur ett sådant team kan arbeta med tidiga insatser, exempelvis
trygghetslarm, fallprevention och medicinsamordning, med fokus på
äldres behov och önskemål.

Syftet är att stärka förebyggande insatser för äldre genom samordnat
teamarbete, främja hälsa och trygghet samt bidra till att förebygga behov av
mer omfattande stöd.

Socialnämnden beslutade den 25 november 2025, §149, att omhänderta
initiativärendet och att vid nämndens sammanträde den 16 december lämna
förslag hur ärendet ska behandlas.

Socialförvaltningen föreslår att uppdra till förvaltningen att besvara
initiativärende gällande utveckling av teambaserade förebyggande insatser för
äldre (MiG) och att svaret redovisas vid socialnämndens sammanträde den 26
februari 2026.

Beslutsunderlag
Socialförvaltningens tjänsteskrivelse daterad den 10 december 2025.
Socialnämndens protokoll 2025-11-25 §149
Initiativärende gällande utveckling av teambaserade förebyggande insatser för
äldre (MiG), daterad den 25 november 2025

Beslutet skickas till:
Medborgarpartiet
Socialförvaltningens stab
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Socialnämnden Sammanträdesdatum Sida
2025-12-16 20(23)

Justerares signatur Utdragsbestyrkande

Sn §164 Dnr: SN.2025.135 1.2.6

Initiativärende gällande att de äldre själva ska kunna välja leverantör
av sina måltider (SD)

Beslut
Socialnämnden beslutar att omhänderta initiativärendet gällande att de äldre
själva ska kunna välja leverantör av sina måltider samt överlämnar ärendet till
socialförvaltningen för beredning för att vid sammanträdet den 28 januari 2026
lämna förslag hur ärendet ska behandlas.

Ärendebeskrivning
Sverigedemokraterna lämnar in ett initiativärende gällande att de äldre själva
ska kunna välja leverantör av sina måltider utifrån vad som bäst passar deras
smak, behov och förutsättningar. Det handlar både om valfrihet och om att
stärka individens självbestämmande. Om önskemålet är att köpa mat från
restauranger som erbjuder färdig kyld mat som kan uppvärmas, så ska man
kunna få göra detta. Det är av stor vikt att förändringar i äldreomsorgen inte
leder till försämrad livskvalitet eller minskad trygghet. Tvärtom bör sådana
förändringar ske med fokus på valfrihet, individens behov och fortsatt tillgång
till näringsrik och god mat varje dag.

Enligt beslutade rutiner kring hantering av initiativärenden ska ärenden som
väcks på ett sammanträde tas upp för beslut om hur ärendet ska behandlas vid
nästkommande sammanträde och förvaltningen lämnar då också ett förslag till
beslut om behandlingen av ärendet.

Beslutsunderlag
Initiativärende gällande att de äldre själva ska kunna välja leverantör av sina
måltider (SD), daterat den 16 december 2025.

Beslutet skickas till:
Socialförvaltningens ledningsgrupp
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Socialnämnden Sammanträdesdatum Sida
2025-12-16 21(23)

Justerares signatur Utdragsbestyrkande

Sn §165 Dnr: SN.2025.3 2.1

Meddelanden

Beslut
Socialnämnden beslutar att godkänna redovisningen av meddelanden.

Protokoll 2025-11-24 Kommunfullmäktige §113 Valärende, entledigande som
ledamot i socialnämnden samt ersättare i kommunfullmäktige

Protokoll 2025-12-03 Kommunstyrelsens allmänna utskott §153
Kommunstyrelsens uppsiktsplikt över socialnämnden och deras arbete för en
ekonomi i balans
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Socialnämnden Sammanträdesdatum Sida
2025-12-16 22(23)

Justerares signatur Utdragsbestyrkande

Sn §166 Dnr: SN.2025.2 2.1

Informationer

Beslut
Socialnämnden beslutar att lägga informationen till handlingarna.

Ärendebeskrivning
Matdistribution i Reftele
Tillträdande socialchef informerar om att enheten för myndighet vård och
omsorg följer upp beslut om matdistribution i Reftele och arbetar enligt plan
med uppföljningarna. Arbetet fortlöper väl.
I nuläget ser statistiken ut enligt följande:

 6 brukare med enbart matdistribution
 159 brukare med matdistribution i kombination med andra insatser

Pilotprojekt om sjukhusvård i hemmet
Socialchefen informerar om ett pilotprojekt i länet som startar i december och
pågår i cirka sex månader gällande sjukhusvård i hemmet. Sjukhusvård i
hemmet innebär att patienter som annars skulle vårdas på sjukhus får sin
behandling hemma – tryggt, säkert och i nära samverkan mellan
specialistsjukvård och kommunal hälso- och sjukvård. Region Jönköpings län
och länets 13 kommuner testar nu arbetssättet inom den nationella satsningen
på Nära vård.

Lagerhållningsskyldighet på hjälpmedel och sjukvårdsprodukter
Socialchefen informerar om ny lagstiftning från 1 januari 2027 gällande
lagerhållningsskyldighet på fyra veckor avseende hjälpmedel och
sjukvårdsprodukter. Även andra områden inom kommunen kommer att
omfattas. Planering har påbörjats för att möta de nya kraven.

Möte med revisionen
Ordförande, 2:e vice ordförande och socialchefen informerar från möte med
revisionen.

Tack för det gångna året!
Ordförande tackar socialnämnden och tjänstepersoner för det gångna året och
önskar alla en riktigt God Jul och Gott Nytt År!
Särskilt tack till avgående socialchefen som inom kort slutar sin anställning i
kommunen.



GISLAVEDS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Socialnämnden Sammanträdesdatum Sida
2025-12-16 23(23)

Justerares signatur Utdragsbestyrkande

Sn §167 Dnr: SN.2025.79 2.7.8

Premiering av personalinsatser i socialnämndens verksamheter 2025

Beslut
Socialnämnden beslutar att lägga informationen till handlingarna.

Ärendebeskrivning
Socialnämnden premierar årligen personal som gör något extra, utöver det
vanliga, i sitt arbete inom socialförvaltningens verksamheter. Insatsen ska vara
något som bidrar till ökad kvalitet för de vi är till för eller för en enskild
brukare. Insatsen kan också handla om förbättringar av arbetsmetoder,
processer och rutiner. Insatserna kan gälla omsorgsinsatser, arbetsplatsinsatser,
sociala insatser, miljöinsatser m.m. och all personal anställd inom
socialförvaltningen kan nomineras. Socialnämndens arbetsutskott utser tre
pristagare varje år. Total prissumma är 15 000 kronor.

Socialnämndens arbetsutskott beslutade den 2 december 2025, §70, att
premiera Mikael Ihreborn, enheten för förebyggande och insatser, barn och
familj, Melina Mysberg, ungdomsmottagningen och Ann-Sofi Bodin, hemtjänst
natt med 5 000 kronor vardera.

Vid dagens sammanträde uppmärksammas de premierade medarbetarna för
sina insatser i socialförvaltningens verksamheter.

Beslutsunderlag
Protokoll 2025-12-02 - Socialnämndens arbetsutskott §70


