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Vad ar en delegationsordning?

En delegationsordning ar en lista over de arendegrupper dar namnden
beslutat att delegera sin beslutanderatt till en delegat (kommunallagen 6 kap.
37 §). Syftet med delegationsordning ar att avlasta namnden vissa
rutinmassiga beslut genom att dverlata dessa beslut till nagon annan.
Organisationen blir dd mer effektiv genom att beslutsvagarna blir kortare
och handlaggningen snabbare. Detta skapar ocksa utrymme for mer
behandling av principiellt viktiga arenden och arenden av storre vikt i
namnden.

Det ar viktigt att poangtera att ansvaret for delegerade beslut inte foljer
med beslutanderitten vid delegering. Delegaten fattar beslut pa nimndens
vagnar och det ar darfor namnden sjalv som ar juridiskt ansvarig for de
beslut som fattas av nagon annan genom delegation. Delegaten kan
overlimna drendet till nimnden for beslut och namnden kan ocksa ga in och
foregripa ett beslut genom att ta dver arendet fran delegaten.
Beslutanderitten kan nar som helst aterkallas pa grund av missbruk,
arbetskonflikt eller annan anledning. Samtliga delegationsbeslut ska anmalas
till namnden.

Fattade delegationsbeslut som inte anmails eller anslas kommer aldrig att
bli giltiga i den meningen att de aldrig kommer att vinna laga kraft. Ett
delegationsbeslut vinner laga kraft forst efter det att tre veckor passerat
sedan anslaget (om att protokollet justerats) publicerats pa kommunens
digitala anslagstavla. Detta forutsatter att delegationsbeslutet finns med i den
anmalan som gors till ndmnden under sammantridet i fraga. Finns inte
delegationsbeslutet upptaget i anmalan eller tillkinnagivet pa anslagstavlan sa
vinner beslutet aldrig laga kraft, eftersom overklagandetiden aldrig borjar
lopa. Observera att for ett delegationsbeslut som overklagas enligt
forvaltningslagens regler borjar klagotiden |6pa fran den dag da part fatt del
av beslutet. Om ett beslut har fattats av nagon som inte fatt delegation sa
saknar beslutet laga grund.

Delegat ska forvissa sig om att det finns anslagna medel for de kostnader
som kan uppkomma till foljd av beslutet. Om ett inkop innebar en
forbindelse, ett avtal, ett kop av en viss mangd varor/tjanster under en viss
tidsperiod ska den uppskattade mangden over hela avtalsperioden, inklusive
eventuell mojlighet till forlangning, ligga till grund for det belopp som
delegationsordningen reglerar.

Delegationsbeslut ska tas upp pa en forteckning och ska anmalas vid
namndens nastkommande sammantrade.

Namnden delegerar ritten att fatta beslut pa nimndens vignar i nedan
fortecknade arenden. Delegationsritten avser i forekommande fall saval bifall
som avslag om inte annat anges.
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Vid delegationsbeslut ingar dven ritten att teckna namndens firma.

Vilka beslut far namnden inte delegera?

— Arenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller
kvalitet.

— Framstallningar eller yttranden till fullmaktige liksom yttranden med
anledning av att beslut av namnden i dess helhet eller av fullmaktige
har overklagats.

— Arenden som ror myndighetsutdvning mot enskilda, om de ar av
principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt.

— Arenden som vickts genom medborgarforslag och som dverlatits till
namnden.

— Vissa arenden som anges i lag eller annan forfattning.

Vad ar skillnaden mellan delegation och ren
verkstallighet?

Kommunallagen skiljer mellan beslut som kan delegeras och beslut som
innebar ren verkstallighet. Foljande skillnader kan uppmarksammas.
Delegering innebar overlatande av en beslutsfunktion, vilket betyder att
delegaten trader in i namndens stalle. Verkstallighet innebar daremot en
atgird som finns inom tjinstepersonens omrade. | dessa drenden saknas
normalt beslutsalternativ eller valmojligheter. Ofta ar fragorna redan
reglerade i lagar eller avtal. | fragor dar intresset for att verklaga med stod
av kommunallagen beddms vara litet, giller ocksa ren verkstillighet.

Bradskande beslut

En namnd far uppdra at ordférande eller annan ledamot som namnden har
utsett att besluta i arenden som ar sa bradskande att naimndens avgorande
inte kan vanta.

Vad ar vidaredelegering?

Forvaltningschef far vidaredelegera beslutanderitten, utom i de fall som
anges i tabellen nedan. Vidaredelegering far ske till en anstilld eller annan
befattningshavare inom Kommunstyrelseforvaltningen.

Beslut som har vidaredelegerats ska anmalas till namnden.

Delegater

Ordforande, Valnamndens presidium och forvaltningschef for
kommunstyrelseforvaltningen
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Ratten att fatta beslut med stod av delegation giller aven for vikarie
(tillforordnad eller stallforetradare). Beslut som delegerats till namndens
ordférande far vid dennes franvaro fattas av |:e vice ordférande.
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Arenden dir beslutanderitt delegeras

Allmanna arenden
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Nr Arende Lagrum Delegat Kommentar och villkor

1.1 Yttranden som inte ar av principiell Forvalt-
betydelse ningschef

1.2 Beslut att inte lamna ut handling och att Tf 2 kap. § ff Forvalt-
limna ut handling med férbehall OSL 6 kap. § 3 ningschef

1.3 Avvisa for sent inkommet 6verklagande FL § 45 Forvalt-

ningschef

1.4 Beslut om omprovning ska ske FL § 38 Forvalt-

ningschef

1.5 Beslut i arenden som ar sa bradskande, KL 6 kap. § 39 Ordférande
att namndens avgorande inte kan avvaktas

1.6 Tillsattande och entledigande av Art 37-39 GDPR | Forvalt-
dataskyddsombud ningschef

1.7 Tecknande av Personuppgiftsbitradesavtal | Art. 28 GDPR Forvalt-

ningschef

1.8 Beslut om avslag om den registrerades Art 16-18 och 20 | Forvalt-
rattigheter i fraga om rittelse, radering, GDPR ningschef
begransning av behandling och overforing
av personuppgifter till annan
personuppgiftsansvarig (dataportabilitet)

1.9 Faststallande av 10 § ArkivL, 4 Forvalt-
informationshanteringsplan (innehaller Kap. 2 § OSL ningschef
gallringsbeslut)

I.10 | Enskilda gallringsbeslut av handlingar som | 10 § ArkivL Forvalt-
inte ar fastlagt i ndgon ningschef
informationshanteringsplan

I.I'l | Beslut om vidaredelegering av 7 kap 6§ KL Forvalt-
beslutanderatten till annan anstalld i ningschef
kommunen, i den man beslutanderatt
enligt denna delegationsordning
delegerats till forvaltningschef inom
nimndens verksamhetsomrade
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2. Upphandlingsarenden
Nr Arende Lagrum Delegat Kommentar och villkor
2.1 Antagande av leverantor samt Ordforande
undertecknande av tillhérande handlingar
3. Arenden som ror fortroendevalda
Nr Arende Lagrum Delegat Kommentar och villkor
3.1 Fortroendevaldas deltagande i kurser, Ordférande
konferenser och dylikt (avser ej de
partiknutna utbildningsanslagen)
4. Valarenden
Nr Arende Lagrum Delegat Kommentar och villkor
4.1 Forordna rostmottagare samt ordforande | 3 kap 5§ vallag Ordférande
och vice ordférande i valdistrikt i akuta
skeden
4.2 Beslut om byte/andringar/justering av Ordforande
vallokaler och rostningslokaler som ska
anvindas vid fortidsrostnings samt pa
valdagen vid akuta skeden.
4.3 Rattelse av rostlangd enligt beslut av 5 kap 7§ vallag Forvaltnings-
central valmyndighet eller lansstyrelse chef
4.4 Sluta avtal om hyra av vallokaler, Forvaltnings- | Efter namndens beslut
fortidsrostningsstallen (egna/externa), chef om vallokaler och
vaktmastares tjanstgoring samt avtal om fortidsrostningsstallen.
stadning
4.5 Beslut om att organisera och genomfora Forvaltnings-
utbildning av rostmottagare chef
4.6 Beslut om vilka som fér tillgang och vilken Ordférande
behorighet dessa far i Valid
4.7 Beslut att tilldela fullmakt for in- och Forvaltnings-

utkvittering av fortidsroster

chef
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