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Kommunstyrelsen

Sammanträdesdatum 2022-11-23

Plats och tid Kommunhuset i Gislaved, onsdagen den 23 november 2022, kl. 13.00 - 15.20

Beslutande Magnus Sjöberg (C), tjänstgörande ersättare för Carina Johansson (C)
Bengt Petersson (C)
Håkan Josefsson (C)
Anton Sjödell (M), ordf.
Jonas Ericson (M)
Emanuel Larsson (KD)
Fredrik Sveningson (L)
Charlotte Ström (WeP), tjänstgörande ersättare för Mikael Kindbladh (WeP)
Ylva Samuelsson (S), tjänstgörande ersättare för Marie Johansson (S)
Ola Hagelin (S), tjänstgörande ersättare för Fredrik Johansson (S)
Ingebert Magnusson (S), tjänstgörande ersättare för Rose-Mari Modén (S)
Evagelos Varsamis (S)
Gunnel Augustsson (S)
Peter Gustavsson (SD)
Stefan Nylén (SD)

Stefan Eglinger, kommundirektörÖvriga deltagande
Eva Gardelin-Larsson, bitr. kommundirektör
Yvonne Thelin Karlsson, kommunsekreterare
Jenny Axelsson, samhällsutvecklingschef
Therese Larsson, avd. chef Arbete och utbildning, §304
Bengt-Göran Ericsson, utvecklingsledare, §306
Peter Dallmann, kommunikationsstrateg, §307

Utses att justera Gunnel Augustsson (S)

Justeringens Kommunstyrelsekontoret den 23 november 2022
plats och tid

Under- Paragrafer 304 - 320
skrifter Sekreterare ………………………………………………………………….

Yvonne Thelin Karlsson

Ordförande ……………………………………………………………………

Anton Sjödell (M)

Justerande ..........................................................................................................................................

Gunnel Augustsson (S)

ANSLAG/BEVIS
Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag.

Organ Kommunstyrelsen

Paragrafer 304 - 320Sammanträdesdatum 2022-11-23

Datum för Datum för
anslags uppsättande 2022-11-24 anslags nedtagande 2022-12-16

Förvaringsplats Kommunstyrelseförvaltningen
för protokollet

Utdragsbestyrkande
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2022-11-23

Ks §304 Dnr: KS.2022.2 1.7.3

Information från avdelningen för arbete och utbildning

Beslut
Kommunstyrelsen lägger informationen till handlingarna.

Ärendebeskrivning
Therese Larsson, avd. chef för arbete och utbildning informerar om
verksamhetens arbete, vilka aktuella målgrupper man arbetar med och hur man
samverkar externt för att hjälpa målgrupperna till arbete eller utbildning.
Hon redovisar aktuell statistik för verksamheten och vilka frågor som är aktuella i
verksamhetens arbetet framåt.

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen Sammanträdesdatum

2022-11-23

Ks §305 Dnr: KS.2021.239 1.2.6

Svar på motion angående möjligheten att betala med kontanter

Beslut
Kommunstyrelsen överlämnar ärendet till kommande sammanträde med följande
förslag:

Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta att motionen angående
möjligheten att betala med kontanter ska anses besvarad.

Ärendebeskrivning
Erik Anderson (K) har den 7 december 2021 lämnat in en motion gällande
möjligheten att betala med kontanter. Erik beskriver i sin motion problematiken
med det kontantlösa samhället och hänvisar till
medias debatter i ämnet. Han lyfter rätten att få vara anonym och menar att
kvinnor som är utsatta för ekonomiskt våld blir särskilt drabbade i ett kontantlöst
samhälle. De som lever under kontroll har ofta inte tillgång till konton eller
bankkort som behövs för att kunna hantera och utföra betalningar. I dessa fall kan
möjligheten att kunna betala med kontanter vara helt avgörande.

Erik menar att även om mycket av denna problematiken ligger på en riksnivå bör
kommunfullmäktige rekommendera det kommunfinansierade näringslivsbolaget
Enter Gislaved AB att i sina dialoger och diskussioner med de lokala handlarna och
näringsidkarna informera om denna problematik när man helt tar bort
kontanthantering.

Motionen har remitterats till Enter Gislaved AB för yttrande. Vd Leif Österlind
svarar att detta är en fråga som man inom näringslivsbolaget har jobbat med i
många år och som även diskuterats med Länsstyrelsen, Svensk Handel och
fastighetsägarna. Leif medger att det finns en problematik kopplad till handlarnas
beslut om att inte hantera kontanter. Likaså med alla kontantlösa banker. Det som
gör frågan komplex är vem som bestämmer hur betalningssystemet ska hanteras
och kontroll hur det efterlevs samt konsekvenser för de som inte följer lagen. Här
finns det mycket kvar att göra på det nationella planet. Ett antal kontantkontor har
öppnats upp i Sverige den senaste tiden och är också möjligt att göra även i
Gislaveds kommun om vi skulle vilja och välja att gå in som huvudman för den
verksamheten. Vd förtydligar att Enter Gislaved AB ingår i kommunkoncernen
Gislaveds Kommunhus AB och deras verksamhet bestäms genom ägardirektiv och
leds och kontrolleras av bolagets styrelse.

Kommunstyrelseförvaltningen föreslår med hänvisning till ovanstående svar att
motionen angående möjligheten att betala med kontanter ska anses besvarad.

Beslutsunderlag
Motion angående möjligheten att betala med kontanter, daterad den 7 december
2021
Svar från Enter Gislaved AB daterat den 25 maj 2022
Kommunstyrelseförvaltningens tjänsteskrivelse daterad den 3 oktober 2022

Beslutet skickas till:
Kommunstyrelsen

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen Sammanträdesdatum

2022-11-23

Ks §306 Dnr: KS.2022.184

Begäran om övertagande av tillsynsansvar för Grimsås
vattenskyddsområde, Tranemo kommun och Gislaveds kommun

Beslut
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta att hos Länsstyrelsen i
Jönköpings län begära att Gislaveds kommun får överta tillsynsansvaret för
Grimsås vattenskyddsområde.

Ärendebeskrivning
Bygg- och miljönämnden i Gislaved-Tranemo föreslår att Gislaveds kommun ska
begära få överta tillsynsansvaret för de delar av Grimsås vattenskyddsområde som
ligger i Jönköpings län. Bygg- och miljönämnden Gislaved-Tranemo kommer då att
utgöra tillsynsmyndighet för området.

Länsstyrelserna i Västra Götaland och Jönköpings län har den 2 november 2021
beslutat om nytt vattenskyddsområde med skyddsföreskrifter för Grimsås
vattentäkt. Skyddsområdet sträcker sig över länsgränsen och kommungränsen
mellan Tranemo och Gislaveds kommuner. Tillsynsmyndighet enligt miljöbalken
och förordningen om tillsyn enligt miljöbalken är de båda länsstyrelserna inom del
av vattenskyddsområdet som berör respektive län. De nya skyddsföreskrifterna
trädde i kraft den 30 november 2021.

I Tranemo kommun finns ytterligare nio vattenskyddsområden med tillhörande
skyddsföreskrifter. För dessa områden och skyddsföreskrifter är Bygg- och
miljönämnden Gislaved-Tranemo tillsynsmyndighet. Enhet VA/Gata Tranemo har
som önskemål att Bygg- och miljönämnden Gislaved-Tranemo övertar
tillsynsansvaret för Grimsås vattenskyddsområde.

I Gislaveds kommun är Länsstyrelsen i Jönköpings län tillsynsmyndighet för
samtliga vattenskyddsområden.

Bygg- och miljönämnden Gislaved-Tranemo har idag tillsynsansvaret över nio av
Tranemo kommuns tio vattenskyddsområden. Att ta över tillsynsansvaret över
ytterligare ett vattenskyddsområde innebär att tillsynen i dessa
vattenskyddsområden kan samordnas av en tillsynsmyndighet och Tranemo
kommun kan som förvaltare av vattenskyddsområdet ha en och samma kontakt
gällande tillsynen för alla sina vattenskyddsområden.

För Gislaveds kommun innebär ett övertagande av tillsynsansvaret för Grimsås
vattenskyddsområde att Bygg- och miljönämnden Gislaved-Tranemo får tillsyn
över ett av samtliga vattenskyddsområden som geografiskt är belägna i kommunen,
övriga områden har Länsstyrelsen i Jönköpings län tillsyn över. För Gislaveds
kommuns VA-kollektiv innebär övertagandet därmed ingen förändring av
tillsynsmyndighet.

Bygg- och miljönämnden Gislaved-Tranemo menar att en fördel med att ha en
kommunal tillsynsmyndighet är att tillsynsmyndigheten har den lokala kunskapen
om området och relativt ofta rör sig i kommunen vilket innebär att myndigheten
har god uppsyn över området.

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen Sammanträdesdatum

2022-11-23

Ks §306 (forts.)

Bygg och miljönämnden Gislaved-Tranemo har idag 13 tjänster för miljö och
hälsoskyddstillsyn. Nämnden prövar redan idag dispenser och tillstånd inom det
aktuella vattenskyddsområdet. Nämnden har tillsyn över många av de
verksamheter som kan medföra miljöpåverkan i vattenskyddsområdet.
Tillsynsmyndigheten behöver ha kompetens och resurser för att kunna utföra
tillsyn av god kvalitet. Det finns utmaningar i att upprätthålla kompetensen inom
små tillsynsområden. Bygg- och miljöförvaltningen ser fördelar i att utöka sin tillsyn
av vattenskyddsområden då det underlättar att behålla kompetens och resurser
om tillsynsområdet är större. En dialog om att begära att få tillsynsansvar för
samtliga Gislaveds vattenskyddsområden har också inletts.

Beslutsunderlag
Bygg- och miljönämnden Gislaved-Tranmos beslut §97 daterat den 27 september
2022.
Karta över Grimsås vattenskyddsområde daterad den 2 november 2021
Kommunstyrelseförvaltningens tjänsteskrivelse daterad den 1 november 2022.

Yrkanden
Håkan Josefsson (C): Att ärendet inte ska vara beredande utan avgöras idag.

Propositionsordning
Ordföranden ställer proposition på Håkan Josefssons (C) yrkande och finner att
kommunstyrelsen beslutar enligt detta.

Beslutet skickas till:
Kommunfullmäktige

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen Sammanträdesdatum

2022-11-23

Ks §307 Dnr: KS.2022.196

Särprofilering Centrum för livslångt lärande

Beslut
Kommunstyrelsen överlämnar ärendet till kommande sammanträde med följande
förslag:

Kommunstyrelsen beslutar att godkänna särprofileringen till enheten Centrum för
livslångt lärande.

Ärendebeskrivning
Centrum för livslångt lärande, cll, är en enhet under avdelningen för arbete och
utbildning. Avdelningen är placerad under kommunstyrelseförvaltningen.

Cll:s huvudsakliga uppdrag är att erbjuda utbildning till invånare i Gislaveds
kommun. Utbildningen ska motsvara de behov som den blivande eleven har, från
svenska för invandrare och kommunal vuxenutbildning till högskoleutbildningar.

Cll samordnar och anordnar utbildningar och kurser, de utfärdar betyg, diplom
och intyg. De genomför företagsbesök, närvarar vid mässor och i olika forum och
sammanhang för att presentera verksamheten och utbudet. Enheten har ett behov
av att kunna profilera sig mer spetsigt än genom kommunens övergripande grafiska
profilering. Därför ser verksamheten ett behov av en särprofilering.

För att en särprofilering ska tillåtas, krävs det att man uppfyller de krav som ställs
för särprofilering. Dessa krav beskrivs i kommunens övergripande
identitetsmanual som är antagen av kommunstyrelsen (2011-11-11, reviderad
2020-07-01). I identitetsmanualen framgår det att särprofilering i vissa fall är
nödvändig, för att kunna bygga relationer eller locka besökare och deltagare till
aktiviteter. Kraven för att få en särprofilering, är att verksamheten ska vara
konkurrensutsatt eller vara av publik karaktär, som är känd under eget namn och
verkar i en kommersiell miljö.

Cll verkar i en kommersiell miljö där det finns andra företag som erbjuder
utbildningar. Deras verksamhet är av publik karaktär. Även om cll i nuläget ännu
inte är kända under eget namn (då enheten inte funnits så länge), finns det en
uttalad strävan att nå dit. Enheten vill göra en positionsförflyttning; när man ute
samhället hör ”cll” ska man komma att tänka vuxenutbildning. När våra företag
tänker på kompetensutveckling ska de i första hand ha Centrum för livslångt
lärande (cll) i minnet.

Cll behöver därför sticka ut i sin kommunikation och kunna särskilja sig från
kommunens övergripande grafiska profil, samtidigt som de behåller sin
grundtillhörighet (att de är en del av Gislaveds kommun).

För att en särprofilering ska kunna tillåtas, krävs det även att den ska tas fram på
ett professionellt sätt. Därför har förslaget till särprofilering för cll tagits fram av
kommunens interna grafiska formgivare.

Ks §307 (forts.)

Beslutsunderlag

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen Sammanträdesdatum

2022-11-23

Grafisk särprofilering till Centrum för livslångt lärande
Kommunstyrelseförvaltningens tjänsteskrivelse daterad den 16 november 2022

Beslutet skickas till:
Kommunstyrelsen

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen Sammanträdesdatum

2022-11-23

Ks §308 Dnr: KS.2022.191 2.2.2

Arvoden för stiftelser mandatperioden 2023-2026

Beslut
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta att rekommendera
Stiftelsen Isabergstoppen att införa ett årsarvode för ordföranden och vice
ordföranden i stiftelsen på 6 % respektive 3 % av riksdagsledamotsarvodet,

att rekommendera Stiftelsen Torghuset att införa ett årsarvode för ordföranden
och vice ordföranden i stiftelsen på 2 % respektive 1 % av
riksdagsledamotsarvodet, samt

att rekommendera stiftelser att i tillämpliga delar följa Regler om ersättningar till
förtroendevalda.

Ärendebeskrivning
Arvoden för stiftelser behandlas i vanliga fall i samband med den översyn av
ersättningsbestämmelser till förtroendevalda som brukar göras inför varje ny
mandatperiod av den parlamentariska kommittén. Kommunfullmäktige ger då en
rekommendation till stiftelserna gällande arvodering.

I kommunen finns i dagsläget två stiftelser vilka är Stiftelsen Isabergstoppen samt
Stiftelsen Torghuset. För stiftelserna ges inga fasta årsarvoden. Arvoderingen av
stiftelsernas ledamöter sker endast genom att ersättningar ges för sammanträden
och liknande i enlighet med Regler om ersättningar och frånvaro för
förtroendevalda.

Stiftelsen Isabergstoppen har lyft ett behov av att se över möjligheterna till fasta
arvoden till stiftelsen. I stadgarna för Stiftelsen Isabergstoppen står det att
förändring av arvoden endast kan ske efter beslut av kommunfullmäktige.

På grund av detta har ärendet kommit till den parlamentariska kommittén som är
det organet som vanligtvis bereder ärenden om arvoden. I och med att behov av
översyn har lyfts gällande arvodering av Stiftelsen Isabergstoppen är det även
rimligt att se över eventuell förändring av arvodering hos Stiftelsen Torghuset.

Parlamentariska kommittén har behandlat ärendet den 16 november 2022.

Beslutsunderlag
Kommunstyrelseförvaltningens tjänsteskrivelse daterad den 10 november 2022
Kommunhus AB:s förslag på årsarvoden för kommunens bolag, daterad den 25
januari 2022
Regler om ersättningar till förtroendevalda, daterad den 24 november 2022
Parlamentariska kommittén den 16 november 2022, §38

Beslutet skickas till:
Kommunfullmäktige

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen Sammanträdesdatum

2022-11-23

Ks §309 Dnr: KS.2021.213 2.2.2

Regler om ersättningar till förtroendevalda, revidering av bilaga 1

Beslut
Kommunstyrelsen överlämnar ärendet till kommande sammanträde med följande
förslag till beslut:

Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta att anta bilaga 1 tillhörande
regler om ersättningar för förtroendevalda, daterad 2022-10-11, att börja gälla från
och med den 1 januari 2023 samt att den del i beslutet från kommunfullmäktige
2021-12-09 § 169 som gäller bilaga 1 upphör att gälla.

Ärendebeskrivning
Gislaveds kommun kommer att från och med den 1 januari 2023 att ha en ny
nämndorganisation. Inför detta har kommunfullmäktige gett parlamentariska
kommittén i uppdrag att se över och ta fram förslag på nya ersättningsregler som
är anpassade till den nya nämndorganisationen.

Parlamentariska kommittén lade fram förslag till kommunfullmäktige under 2021.
Kommunfullmäktige tog sedan beslut om regler för ersättningar för
förtroendevalda inklusive bilaga 1, som listar de fasta årsarvodena, vid sitt
sammanträde den 9 december 2021.

Sedan kommunfullmäktiges beslut har förändringar skett gällande grunduppdragen
för nämnderna i den nya nämndorganisationen 2023. Samhällsutvecklingsnämndens
grunduppdrag kommer att bli större. Detta på grund av att BM utskotts
verksamhetsområde flyttas över i sin helhet till nämnden. BM Utskott behandlar
idag kart- och mätverksamheten, detaljplaner, GIS, energirådgivning och
bostadsanpassningsbidrag. Övriga myndighetsärenden inom bygglov och miljö
hanteras fortsatt av bygg- och miljönämnden Gislaveds och Tranemo kommuner.

Samhällsutvecklingsnämnden får även ta över internserviceuppdraget som tidigare
var lagt under kommunstyrelsen. Musikskolan och kostverksamheten har flyttas
över från utbildningsnämnden. Slutligen har även kostverksamheten från
socialnämnden flyttas in här och nämnden får då det samlade uppdraget för hela
kommunens kostverksamhet.

Med anledning av detta har parlamentariska kommittén reviderat sitt förslag
gällande de fasta årsarvodena i bilaga 1. Förändringar som kommittén föreslår är
följande:

· Viktningen för utbildningsnämndens och socialnämndens ordförande höjs
från 50% till 55%.

· Viktningen för bygg- och miljönämndens ordförande sänks från 30% till
27%.

· Viktningen för samhällsutvecklingsnämndens ordförande höjs från 25% till
35%. Viktningen för nämndens 1:e och 2:e vice ordförande höjs från 4% till
6%.

Ks §309 (forts.)

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen Sammanträdesdatum

2022-11-23

· Viktningen för socialnämndens sociala utskotts ordförande höjs från 14%
till 17%. Viktningen för 1:e och 2:e vice ordförande för utskottet höjs från
2% till 3%.

· Att det läggs till ett årsarvode för parlamentariska kommitténs ordförande
som är viktat 5% och för kommitténs 1:e och 2:e vice ordförande som är
viktat 1%. Detta med anledning av att kommittén föreslår en förändring i
sitt reglemente gällande att ta bort att kommunfullmäktiges presidium
också ska vara presidium i parlamentariska kommittén.

· Att det läggs till ett årsarvode för 2:e vice ordförande i kommunstyrelsens
näringsutskott respektive kommunstyrelsens arbetsmarknadsutskott och
att viktningen för båda dessa är 2%.

· Att det läggs till ett årsarvode för valberedningens 2:e vice ordförande där
viktningen är 0,1%.

· Att det läggs till ett årsarvode för kommunstyrelsens personalutskotts 2:e
vice ordförande och ledamöter. Viktningen för dessa båda är 1%.

Kommunstyrelseförvaltningen har utöver ovan förslag genomfört en ytterligare
förändring. Fast arvode har tagits bort för ordförande samt vice ordförande i
överförmyndarnämnden GGVV. Anledningen till detta är att det föreslås att bli
gemensam arvodering av värdkommunen Värnamo för den nya gemensamma
nämnden.

Samtliga förändringar som föreslås är markerade i bilaga 1. Siffrorna har nu även
blivit uppräknade till 2022 års nivå för riksdagsledamotsarvodet.

Kommunstyrelseförvaltningen föreslår att kommunfullmäktige beslutar att anta
bilaga 1 tillhörande regler om ersättningar för förtroendevalda, daterad 2022-10-
11, att börja gälla från och med den 1 januari 2023 samt att den del i beslutet från
kommunfullmäktige 2021-12-09 § 169 som gäller bilaga 1 upphör att gälla.

Beslutsunderlag
Bilaga 1 daterad den 11 oktober 2022
Regler om ersättningar till förtroendevalda, daterad den 24 november 2021
Parlamentariska kommitténs protokoll § 30, daterad den 23 augusti 2022
Parlamentariska kommitténs protokoll § 32, daterad den 20 september 2022
Parlamentariska kommitténs protokoll § 39, daterad den 16 november 2022

Beslutet skickas till:
Kommunfullmäktige

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen Sammanträdesdatum

2022-11-23

Ks §310 Dnr: KS.2022.96 1.3.1

Reglemente kommunstyrelsen 2023

Beslut
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta att anta reglemente för
kommunstyrelsen daterat den 10 november 2022, samt att upphäva sitt beslut §
94 daterat den 13 juni 2022. Reglementet börjar gälla från och med 1 januari 2023
och gällande reglemente upphör att gälla från och med den 1 januari 2023.

Ärendebeskrivning
Inför 2023 har samtliga kommunens reglementen setts över. Kommunfullmäktige
beslutade vid sitt sammanträde den 13 juni 2022 att anta nytt reglemente för
kommunstyrelsen från och med den 1 januari 2023.

Kommunstyrelseförvaltningen föreslår nu att ytterligare förändringar görs i
dokumentet. Det föreslås att det görs ett förtydligande under § 6 att
kommunstyrelsen är pensionsmyndighet. Vidare föreslås att § 32 gällande antalet
ledamöter och ersättare i personalutskottet ändras från tre ersättare och tre
ledamöter till fem ledamöter och fem ersättare.

Beslutsunderlag
Reglemente för kommunstyrelsen daterad den 10 november 2022
Parlamentariska kommittén den 16 november 2022, §36

Beslutet skickas till:
Kommunfullmäktige

Justerares signatur Utdragsbestyrkande

https://KS.2022.96
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Kommunstyrelsen Sammanträdesdatum

2022-11-23

Ks §311 Dnr: KS.2022.102 1.3.1

Reglemente parlamentariska kommittén 2023

Beslut
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta att anta reglemente för
parlamentariska kommittén daterat den 10 november 2022, samt att upphäva sitt
beslut §101 daterat den 13 juni 2022. Reglementet börjar gälla från och med 1
januari 2023 och gällande reglemente upphör att gälla från och med den 1 januari
2023.

Ärendebeskrivning
Inför 2023 har samtliga kommunens reglementen setts över. Kommunfullmäktige
beslutade vid sitt sammanträde den 13 juni 2022 att anta nytt reglemente för
parlamentariska kommittén från och med den 1 januari 2023.

Kommunstyrelseförvaltningen föreslår nu att ytterligare förändringar görs i
dokumentet. Det föreslås att det under § 7 tas bort att kommunfullmäktiges
presidium även utgör presidium i parlamentariska kommittén.

Beslutsunderlag
Parlamentariska kommitténs reglemente daterad den 10 november 2022
Parlamentariska kommittén den 16 november 2022, §37

Beslutet skickas till:
Kommunfullmäktige

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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Ks §312 Dnr: KSMA.2022.33 4.3.5

Anläggningsarrende del av Mossarp 1:3, Gislaved Energipark AB

Beslut
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta att godkänna upprättat
anläggningsarrende på del av Mossarp 1:3, Gislaveds Energipark AB, daterat 1
november 2022.

Ärendebeskrivning
Den 24 mars 2022 beslutade kommunfullmäktige att ge möjligheten till Gislaved
Energi AB att bilda ett produktionsbolag tillsammans med PLS-Energy System i
Hestra AB. Detta har ägt rum och produktionsbolaget som bildats heter Gislaved
Energipark AB, org nr. 559184-8873. Verksamheten för produktionsbolaget är att
bygga och drifta en energipark.

Energiparken företaget tänkt bygga kommer innehålla tre huvuddelar: en
solcellspark, ett energilager/batteriåtervinning samt anläggning för produktion av
vätgas. Genom att kombinera dessa tre enheter fås ett effektivt nyttjande av
förnybar solenergi och möjligheten till produktion av förnybar s.k. grön vätgas.
Förutom vätgas bildas också syrgas i processen, vilken har en potential att
framöver kunna säljas på en marknad.
Förutom energiproduktion möjliggörs bete inom området.

Arrendeområdet utgör del av detaljplanen S216, utpekad för industriändamål,
vilken vann laga kraft 27 februari 2013.

Beslutsunderlag
Arrendeavtal daterat 2022-11-01
Mossarp 1:3, primärkarta
Mossarp 1:3, ortofoto
Detaljplan S216
Skiss på energiparken
Kommunstyrelseförvaltningens tjänsteskrivelse daterad den 3 november 2022
Kommunstyrelsen den9 november 2022, §292

Yrkanden
Jonas Ericson (M) med instämmande av Stefan Nylén (SD), Fredrik Sveningson (L),
Emanuel Larsson (KD), Håkan Josefsson (C), Magnus Sjöberg (C), Gunnel
Augustsson (S) och Charlotte Ström (WeP): Bifall till förslaget.

Beslutet skickas till:
Kommunfullmäktige

Justerares signatur Utdragsbestyrkande

https://KSMA.2022.33
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Ks §313 Dnr: KS.2022.50 1.3.1

Policy mot alkohol och narkotikaklassade preparat

Beslut
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta att anta reviderad Policy för
alkohol och narkotikaklassade preparat daterad den 18 oktober 2022, samt att
upphäva Policy mot droger och alkohol, antagen den 25 augusti 2022.

Ärendebeskrivning
Nuvarande policy mot droger och alkohol antogs av kommunfullmäktige 25 augusti
2022. Policyn innehåller dock fel varav revidering av denna är nödvändig. Den
reviderade policyn har justerats till att enbart innehålla Gislaved kommuns
förhållningssätt med ett tydligare syfte, mål och omfattning. Vissa stycken i policyn
har skrivits om och andra har helt tagits bort, bland annat innehållet om rökning.
Benämningen av policyn är också ändrad.

Kommunstyrelseförvaltningens förslag är att kommunfullmäktige beslutar att anta
reviderad policy för alkohol och narkotikaklassade preparat och att nuvarande
policy för alkohol och droger upphör att gälla.

Beslutsunderlag
Nuvarande alkohol och drogpolicy, antagen den 25 augusti 2022
Förslag till Policy mot alkohol och narkotikaklassade preparat, daterad den18
oktober 2022
Kommunstyrelsens personalutskott den 16 november 2022, §28

Beslutet skickas till:
Kommunfullmäktige

Justerares signatur Utdragsbestyrkande

https://KS.2022.50
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Ks §314 Dnr: KS.2020.214 1.6

Gemensam överförmyndarnämnd i GGVV-kommunerna från
mandatperioden 2023, samt antagande av samverkansavtal och
reglementen

Beslut
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta att inrätta en gemensam
överförmyndarnämnd i GGVV från och med 1 januari 2023, samt att anta förslag
till samverkansavtal och reglemente för den gemensamma överförmyndarnämnden
i GGVV.

Ärendebeskrivning
Inför nästa mandatperiod som träder i kraft 1 januari 2023 finns det förslag på att
kommunerna Gislaved, Gnosjö, Värnamo och Vaggeryd (GGVV) ska bilda en
gemensam överförmyndarnämnd.

Samtliga GGVV-kommuner har fattat ett inriktningsbeslut om bildande av en
gemensam överförmyndarnämnd från och med 1 januari 2023 och givit
kommundirektörerna i uppdrag att förbereda bildandet.

Enhetschefen på det gemensamma överförmyndarkansliet har i samverkan med
överförmyndarrådet GGVV tagit fram förslag på samverkansavtal och reglemente.

Inför ett kommande beslut i respektive kommunfullmäktige har dessa dokument
skickats på remiss till respektive kommun. Utifrån remissvaren har en revidering
gjorts i samverkansavtal och reglementet.

Kommunstyrelseförvaltningen i Gislaved ser ett behov av att det i framtiden görs
en översyn av nivån på de fasta arvodena för nämnden. Detta så att uppdragens
omfattning är i linje med ersättningsnivån.

Kommunstyrelseförvaltningen föreslår att kommunfullmäktige beslutar att
inrätta en gemensam överförmyndarnämnd i GGVV från och med 1 januari 2023,
samt att anta förslag till samverkansavtal och reglemente för den gemensamma
överförmyndarnämnden i GGVV.

Beslutsunderlag
Förslag på reglemente för överförmyndarnämnden GGVV
Förslag på samverkansavtal för överförmyndarnämnden GGVV
Kommunstyrelsen den 9 november 2022, §294

Beslutet skickas till:
Kommunfullmäktige

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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Ks §315 Dnr: KS.2022.200 1.5.5

Ansvarig utgivare vid webbsändning av kommunfullmäktiges
sammanträden

Beslut
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta att utse
kommunfullmäktiges ordförande Niclas Palmgren (M) till ansvarig utgivare för
sändningarna av kommunfullmäktiges sammanträden via webb-tv, att till ersättare
för ordföranden som ansvarig utgivare, i första hand utse 1:e vice ordförande
Christina Lindqvist (S) och i andra hand 2:e vice ordförande Anders Gustafsson
(SD), samt att de som uttalar sig och agerar under direktsändning själva är juridiskt
ansvariga för sitt agerande.

Ärendebeskrivning
Den som direktsänder webb-tv är skyldig att utse en ansvarig utgivare. Den som
utser ansvarig utgivare kan besluta att medverkande i direktsända program själva
är ansvariga för eventuella brott mot yttrandefrihetsgrundlagen, till exempel hets
mot folkgrupp, förtal eller förolämpning, i stället för utgivaren.

Beslutet ska meddelas de medverkande före sändningen och antecknas i ett
särskilt register hos den som sänder. Registret ska innehålla uppgifter om namn,
födelsetid (år, månad, dag) och bostadsadress för alla som omfattas av beslutet.

Kansliet ska skicka en lista på ledamöter och ersättare m.fl. till Myndigheten för
radio och tv. Då nya aktörer tillkommer, exempelvis vid en gästföreläsning, ska
kansliet komplettera registret, och även sända uppgifterna till Myndigheten för
radio och tv.

Beslutet skickas till:
Kommunfullmäktige

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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Ks §316 Dnr: KS.2022.201

Förordnande av vigselförrättare för mandatperioden 2023-2026

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar att Niclas Palmgren, Slätteryd 22,
332 92 Gislaved samt Carina Johansson, Södra Tånghult 10, 334 91
Anderstorp, förordnas som borgerliga vigselförrättare i Gislaveds kommun
under mandatperioden 2023-2026.

Ärendebeskrivning
Borgerlig vigsel förrättas av särskilt utsedda vigselförrättare. Det är länsstyrelsen
som utser vigselförrättare efter förslag av kommunstyrelsen.

Hans Henriksson, Anton Sjödell, Niclas Palmgren och Carina Johansson har idag
ett förordnande av Länsstyrelsen i Jönköpings län som borgerlig vigselförrättare.
Hans förordnande är tillsvidare och Antons förordnande gäller till och med den 30
april 2026. Niclas och Carina innehar sitt uppdrag som borgerlig vigselförrättare
till och med den 31 december 2022. Niclas Palmgren och Carina Johansson önskar
kvarstå som borgerlig vigselförrättare.

Kommunstyrelseförvaltningen föreslår att Carina Johansson och Niclas Palmgren
förordnas som borgerlig vigselförrättare även för mandatperioden 2023-2026.

Beslutsunderlag
Kommunstyrelseförvaltningens tjänsteskrivelse daterad den 14 november 2022

Beslutet skickas till:
Länsstyrelsen i Jönköpings län

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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Ks §317 Dnr: KS.2022.185 4.2.2

Yttrande över detaljplan för fastigheten Norra Hestra Kyrkobol 1:39
m.fl. i Hestra

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar att avge följande synpunkter på förslaget till detaljplan
för fastigheten Norra Hestra Kyrkobol 1:39 m.fl i Hestra:

- Med buss är det från Hestra station även möjligt att ta sig till Vaggeryd och
Grimsås utöver det som nämns i samrådsförslaget.

-Mogatan (väg 592) är en statlig väg som Trafikverket förvaltar. Enligt
kommunstyrelseförvaltningens uppfattning påverkar detta inte planens intentioner,
men det är värt att särskilt belysa detta i detaljplanen.

- Det är viktigt att säkra tillgängligheten till Agnsjön för boende och besökare i
Hestra, vilket bör förtydligas.

-Under konsekvenser (s.18) nämns det att VA-ledningar ska flyttas. Kostnaden för
flytten behöver specificeras.

-Precisera på vilken fastighet E.O.Ns transformatorstation är belägen samt vem
som bekostar flytten. Det behöver också fastställas om EON har rättighet för den
transformatorstationen. I något fall har kommunen avtal med nätverksaktörer runt
flyttkostnader, dock inte med EON i dagsläget. Det finns avtal med Skanova runt
detta.

-Under 8. Genomförandefrågor-fastighetsinnehav behöver samtliga fastigheter som
ingår i planområdet redovisas för ökad tydlighet gentemot allmänheten. Detta
redovisas under 2. Sammanfattning av detaljplanen, men det är bra med tydlig
information även under 8. då det är en punkt också. Detta för att hålla en röd tråd
i planbeskrivningen.

- Att ändra klassningen på byggnaden, K1 ska tas bort.

Kommunstyrelsen beslutar att i övrigt tillstyrka planförslaget.

Ärendebeskrivning
Förslag till detaljplan för fastigheten Norra Hestra Kyrkobol 1:39 m.fl. I Hestra är
ute på samråd till och med den 21 november 2022.

Detaljplanen berör ett centralt beläget område i Hestra mellan Agnsjön i öster
och ortens huvudgata, den statliga Mogatan i väster samt Brogatan i söder. Inom
detaljplaneområdet finns räddningstjänsten befintliga lokal, en privat återvändsgata,
ett fåtal bostäder samt naturområde mot sjön.

Syftet med detaljplanen för fastigheten Norra Hestra Kyrkobol 1:39 m.fl. I Hestra
är att möjliggöra för nya lokaler för räddningstjänsten, bostadsändamål,
centrumändamål samt en naturremsa gentemot Agnsjön. Detta främst då
räddningstjänsten i Hestra har behov av andra lokaler än den som idag används,

Ks §317 (forts.)

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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2022-11-23

med kompletterande utrymme för packning, lastning och lossning av fordon. En ny
infart till stationen föreslås dessutom från den kommunala Brogatan i
samrådshandlingen.

Räddningstjänstens befintliga byggnad bedöms i detaljplanen vara kulturellt
värdefull, då den besitter karaktärsdrag typiska för 1950-talet när den byggdes.
Med detta som utgångspunkt är planen att byggnaden på andra sidan rivs. Särskilda
fönster föreslås på både befintliga och kommande byggnader för att minska buller
från järnväg samt bilväg, något som kommer beaktas under bygglovsprocessen.

Planområdet ligger i närheten av järnvägen i form av Kust- till Kustbanan och ett
av kommunens tre stationslägen för persontransporter. Att stationen och dess
medföljande funktioner bevaras är av stor vikt för både Hestra som ort, men även
för kommunen som stort. Detta både för person- och godstransporter. Med tanke
på att farligt gods transporteras längs banan är en riskanalys för eventuella olyckor
från tidigare nämnd bana en del av detaljplanen i fråga, där risken för olyckor och
tillbud bedöms vara mycket liten.

Förekomst av kvicksilver i området anses vara möjlig på grund av tidigare
verksamhet, men en utredning innan byggnader rivs beskrivs som svårt. I samband
med rivningsinventeringen ska en anmälan om sanering göras.

I den fördjupade översiktsplanen för Hestra pekas området för detaljplanen ut
som område för offentlig service, vilket stämmer väl överens med planens
möjliggörande för en ny verksamhetslokal för räddningstjänsten.

Kommunstyrelseförvaltningen har tillsammans med MEX ett fåtal förslag till
ändringar och förtydliganden:

- Med buss är det från Hestra station även möjligt att ta sig till Vaggeryd och
Grimsås utöver det som nämns i samrådsförslaget.

-Mogatan (väg 592) är en statlig väg som Trafikverket förvaltar. Enligt vår
uppfattning påverkar detta inte planens intentioner, men det är värt att särskilt
belysa detta i detaljplanen.

- Det är viktigt att säkra tillgängligheten till Agnsjön för boende och besökare i
Hestra.

-Under konsekvenser (s.18) nämns det at VA-ledningar ska flyttas. Vem som
bekostar flytten av behöver specificeras.

-Precisera på vilken fastighet E.O.Ns transformatorstation är belägen samt vem
som bekostar flytten. Det behöver också fastställas om EON har rättighet för den
transformatorstationen. I något fall har kommunen avtal med nätverksaktörer runt
flyttkostnader, dock inte med EON i dagsläget. Det finns avtal med Skanova runt
detta.

-Under 8. Genomförandefrågor-fastighetsinnehav behöver samtliga fastigheter som
ingår i planområdet redovisas för ökad tydlighet gentemot allmänheten. Detta
redovisas under 2. Sammanfattning av detaljplanen, men det är bra med tydlig

Ks §317 (forts.)

Justerares signatur Utdragsbestyrkande



GISLAVEDS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL Sida
20

Kommunstyrelsen Sammanträdesdatum

2022-11-23

information även under 8. då det är en punkt där också. Detta för att hålla en röd
tråd i planbeskrivningen.

Som det beskrivs i detaljplanen kommer kostnaden för detaljplanen tas ut via det
avtal som finns mellan kommunen och beställare. Ingen avgift tas för bygglov.

Beslutsunderlag
Planbeskrivning Detaljplan för Norra Hestra Kyrkobol 1:39 m.fl. i Hestra,
samrådshandling
Plankarta Norra Hestra Kyrkobol 1:39 m.fl. i Hestra
Kommunstyrelseförvaltningens tjänsteskrivelse daterad 21 oktober 2022
Kommunstyrelsen den 9 november 2022, §293

Beslutet skickas till:
Bygg- och miljönämnden

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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Ks §318 Dnr: KS.2022.202 2.10.1

Omställningsstöd till politiker

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar att fastställa kostnadsramen för aktivt omställningsstöd
till en total beloppsgräns som likställs med ett prisbasbelopp och därmed justeras
årligen i enlighet med det, att ge kommundirektören i uppdrag att fatta beslut kring
ekonomiskt omställningsstöd och aktiva omställningssinsatser i enlighet med
fastställda bestämmelser och ram, samt att
uppdatera delegationsordningen i enlighet med ovan beslut.

Ärendebeskrivning
Kommunfullmäktige utsåg 2013 kommunstyrelsen till pensionsmyndighet och
samtidigt togs ett beslut om att anta förslag till bestämmelser om omställningsstöd
och pension för förtroendevalda (OPF-KL) som tillträder 2014 eller senare. För
personer som tillträdde tidigare finns äldre bestämmelser som gäller. 2018 antog
kommunfullmäktige uppdaterade regler gällande bestämmelserna som nu gäller.

Beslutet som kommunfullmäktige har tagit tidigare är tydligt i hur ekonomiskt
omställningsstöd ska ske och vilka som har rätt till aktiva omställningsinsatser. Det
är upp till varje kommun att avgöra omfattningen av sådana insatser och vilken
kostnadsram som ska gälla. Detta finns ännu inte beslutat i Gislaveds kommun.

Kommunfullmäktige utsåg kommunstyrelsen i sin roll som pensionsmyndighet att
ansvara för tolkning och tillämpning av bestämmelserna.

Beslutsunderlag
Kommunfullmäktige den 30 augusti 2018, §114
Bestämmelser om omställningsstöd och pension för förtroendevalda antagna 30
augusti 2018
Kommunstyrelseförvaltningens tjänsteskrivelse daterad den 14 november 2022

Beslutet skickas till:
Kommundirektör
Avd chef verksamhetsstöd

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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Ks §319 Dnr: KS.2022.1 1.7.3

Meddelanden

Beslut
Kommunstyrelsen godkänner redovisningen.

Sveriges Kommuner och Regioner
Cirkulär 22:45 Värdesäkring lärare 2023

Cirkulär 22:46 Ålderhöjningar 2023 AGS-KL TFA-KL

Cirkulär 22:47 Automatiserat beslutsfattande

Region Jönköpings län
Protokoll Kommunalt forum den 28 oktober 2022
Bilagor till Kommunalt forum den 28 oktober 2022

Ätrans vattenråd
Minnesanteckningar från möte den 3 - 4 november 2022

Kommunens revisorer
Missiv, Uppföljande granskning, barn i behov av särkskilt stöd
Granskningsrapport, Uppföljande granskning barn i behov av särskilt stöd

Avdelning hållbar utveckling
Meddelande, Granskning detaljplan Åtterås 2:20 m.fl. Inom Östra
industriområdet i Smålandsstenar

Meddelande, Granskning detaljplan för del av Anderstorps-Törås 2:64 m.fl.
Töråsskolan i Anderstorp

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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Ks §320 Dnr: KS.2022.2 1.7.3

Informationer

Beslut
Kommunstyrelsen lägger informationen till handlingarna.

Kommunens julbelysning
Kommundirektören informerar om kommunens beslut gällande hur man kommer
att hantera energibesparingen. Man kommer inte dra in på några julbelysningar i
kommunen utan kommer att effektivisera på andra sätt för att minska kommunens
energianvändning.

Rekrytering
Kommundirektören informerar om pågående rekrytering av hr-chef.

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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