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Ks §157 Dnr: KS.2021.2 1.7.3
Information om avdelningen for arbete och utbildning

Beslut
Kommunstyrelsen lagger informationen till handlingarna.

Arendebeskrivning

Therese Larsson, avdelningschef for arbete och utbildning, informerar om
avdelningens verksamhet, pagaende arbete och utvecklingsomraden inom
avdelningen.

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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Ks §158 Dnr: KS.2020.60 5.2.1
Coronaviruset, Covid-19

Beslut
Kommunstyrelsen lagger informationen till handlingarna.

Arendebeskrivning

Eva Gardelin-Larsson, bitr. kommundirektor, informerar om det senaste laget
gillande smittspridningen av covid-19 i lanet och i kommunen. | dagsliget vardas
48 personer pa sjukhus i region Jonkodpings lan, varav 8 st pa intensiven.

Under vecka 19 har |19 nya bekriftade fall av covid-19 konstaterats i Gislaveds
kommun, jamfort med 192 fall veckan innan.

Smittspridningen syns just nu mest bland de yngre. Bland kommunens personal har
det inte markts nagon storre smittspridning utan verksamheterna Ioper pa.

Aldersgruppen 55-594ringar har nu méjlighet att vaccinera sig med den forsta
dosen.

Regeringen har forlingt de pagaende restriktionerna till den | juni och darefter
kommer vissa littnader att ske. Bland annat kommer oppettiderna for
restauranger att andras till kl. 23.00, och lattnader kommer aven ske for allmanna
sammankomster.

Kommunen har forlangt de interna riktlinjerna for distansarbete och moten fram
till den 15 september och information har dven gatt ut kring vad som giller for
personalen om man ev. aker pa semesterresor under sommaren. Gymnasiet har
under dagen gatt ut med information kring vad som giller for studentfirandet.

Justerares signatur

Utdragsbestyrkande


https://KS.2020.60

GISLAVEDS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida

Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum
2021-05-19

Ks §159 Dnr: KS.2020.155 2,65
Antagande av Kommunal Digital Agenda 2021-2023

Beslut
Kommunstyrelsen overlamnar arendet till kommande sammantrade med foljande
forslag:

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige besluta att anta den Kommunala
Digitala Agendan for aren 2021 — 2023 med Bilaga - Siker och palitlig infrastruktur.

Arendebeskrivning

Syftet med digitalisering inom Gislaveds kommunkoncern &r en effektiv
verksamhet med hog kvalitet samt bédsta mojliga service. Digitaliseringen
inom Gislaveds kommunkoncern ska ge kommunens invénare, néringsliv,
foreningar och besokare en effektiv verksamhet med hog kvalitet och bista
mdjliga service. Genom digitala I6sningar ska tillginglighet och service cka,
handlaggningstider kortas samt ge anstallda en hogre grad av vardeskapande
arbetsuppgifter. Digitaliseringen ska ocksa fraimja hallbarhetsarbetet i kommunen.
Den kommunala digitala agendan visar kommunens viljeinriktning och pekar ut
omraden som vi ska fokusera pa under tidsperioden 2021-2023.

Grunden for kommunens digitaliseringen-vilar pa tre hornstenar:

|. Stabila tekniska forutsattningar for digitalisering.
2. Nyttorealisering som frigor resurser for mer vardeskapande arbete.
3. Digital delaktighet och kompetensforsorjning.

Prioriterade strategiska utvecklingsomraden for aren 2021- 2023 foreslas vara:
Infrastruktur

Sakerhet

Digital formaga

Innovation & samarbete

Digitala tjanster

Standardisering

Kommunfullmaktige gav i planeringsdirektivet for 2021 med plan for 2022-2024
kommunstyrelsen och fastighet- och servicenamnden i uppdrag att skapa en bittre
IT- infrastruktur som majliggor en gemensam ITplattform for valfardsteknologi
och digitala e-tjanster. Uppdraget forstarktes med ett uppdrag fran
kommunstyrelsen om att ta fram tidsplan och kostnadskalkyler for att sakerstalla
IT-drift for framtida IT-plattform som inkluderar vilfirdsteknolog. Sa langt det i
dagslaget ar majligt att planera det och koppla det till investeringsmedel redovisas
det i Bilaga - Sikert och palitlig infrastruktur

Beredningen har sin start i den svenska regeringens mal for digitaliseringen:
"Sverige ska vara bdst i vdrlden pd att anvdnda digitaliseringens majligheter
for att stdrka demokrati och medborgarinflytande".

Genom denna formulering markerar den svenska regeringen hur viktig
digitaliseringen ska vara for offentlig sektor i hela landet. Gislaveds kommunala
digitala agendan ar vart bidrag till det svenska digitaliseringsmalet.

Ks §159 (forts.)

Justerares signatur
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Forslag till Kommunal Digital Agenda har varit utsiand pa remiss till nimnder och
bolag.

Beslutsunderlag
Kommunal digital agenda 2021-2023
Bilaga - Sikert och palitlig infrastruktur

Beslutet skickas till:
Kommunstyrelsen

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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Ks §160 Dnr: KS.2019.145 1.2.6

Svar pa motion angaende strategi/handlingsplan for att minska suicid
och suicidforsok i Gislaveds kommun

Beslut
Kommunstyrelsen overlamnar arendet till kommande sammantrade med foljande
forslag:

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige besluta att motionen om
strategi/handlingsplan for att minska suicid och suicidforsok i Gislaveds kommun,
daterad den 2 maj 2019, ska anses besvarad.

Arendebeskrivning

Josefine Dinass (S), Rose-Mari Modén (S) och Naile Azizi (S) har den 2 maj 2019
limnat in en motion angaende strategi/handlingsplan for att minska suicid och
suicidforsok i Gislaveds kommun.

Motionirerna foreslar att:
e Kommunen gor en kartlaggning av suicidproblematiken i kommunen.
e Kommunen tillsammans med GGVV-kommunerna tar fram en strategi
och/eller en handlingsplan for hur man ska kunna minska antalet suicid och
suicidforsok.

Motionen har den 22 maj 2019 remitterats till socialnamnden och
riddningsnamnden for beredning och med hanvisning till deras yttranden har
kommunstyrelseforvaltningen foreslagit att motionen om strategi/handlingsplan for
att minska suicid och suicidforsok i Gislaveds kommun, daterad den 2 maj 2019,
ska avslas.

Kommunstyrelsen behandlade motionssvaret den | april 2020 och beslutade att
aterremittera arendet for att lata fler namnder, barn- och utbildningsnamnden,
socialnamnden, fritid- och folkhalsonamnden och kulturnamnden bereda
motionen.

Socialndmnden har svarat i forsta remissomgangen och har inget ytterligare att
tillfora utover ett fortydligande om att en utveckling/samverkan av det strategiska
arbetet inom Gislaveds kommuns nimnder och bolag bor prioriteras fore att
utveckla en dverordnad strategi med GGVV-kommunerna.

| sitt forsta svar pa motionen konstaterar socialnimnden att det pagar ett
kontinuerligt arbete med suicidprevention. Socialforvaltningen har ett uppdrag att
arbeta med suicidprevention i kommunens ”Handlingsprogram for
olycksforebyggande arbete”, som ar ett kommun- och forvaltningsdvergripande
arbete, dar forvaltningen har ett overgripande ansvar for Gislaveds kommun nar
det giller suicid. Rutiner ar framtagna som finns tillgangliga for samtliga
medarbetare som i sitt arbete moter manniskor med suicidala tecken. Det sker
dven samverkan bade internt och externt.

Det forebyggande arbetet utgar till stora delar fran det nationella
handlingsprogram som beslutades av riksdagen 2008. Programmet bestar av nio
(9) atgardsomraden som omfattar insatser pa savil individ- som befolkningsniva.

Ks §160 (forts.)

Justerares signatur

Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden menar att det ar problematiskt att kartlagga suicidproblematiken
utifran sekretessen. Syftet med en kartliggning ar att forhindra att manniskor tar
sitt liv och da detta inte 4r mojligt att utfora utifran personlig integritet och
lagstadgad sekretess dar okad kompetens hos medarbetare och struktur i det
forebyggande arbetet en vag att forhindra sjalvmord. Nar det giller gemensam
handlingsplan for suicid inom GGVV-regionen finns det ingen sadan idag, da
kommunerna arbetat fram egna handlingsprogram for olycksforebyggande arbete
eller liknande. Med anledning av ovanstaende har socialnimnden den 8 september
2020 aterigen foreslagit att motionen ska avslas.

Raddningsnimnden anser i sitt yttrande att med anledning av att arbetet med att
utveckla suicidférebyggandet prioriteras i det olycksforebyggande arbetet och
inom styrdokumenten for héllbart samhille behovs inget ytterligare styrdokument.
Om arbetet behover ha en mer direkt styrning bor detta ske genom ett konkret
uppdrag till berorda namnder.

Kulturnamnden, fritid- och folkhalsonamnden och barn- och utbildningsnimnden
har foljande gemensamma skrivning i sina yttranden: Kommunens arbete med
suicidprevention hanteras i "Handlingsprogram for olycksforebyggande arbete”.
Det 6vergripande ansvaret ligger dir pa socialnimnden. Det ar Lagen om skydd
mot olyckor (LSO) som anger att ett handlingsprogram for olycksforebyggande
arbete ska upprittas och antas av kommunfullmaktige for varje ny mandatperiod.
For att na framgang med suicidprevention kravs ett forebyggande arbete pa alla
nivaer i samhillet och pa olika omraden. Det kan handla om allt ifran
grundliaggande utbildning for personal, fysiskt bygga bort suicidrisker eller beakta
dem redan vid samhaillsplanering samt snabba och trygga rutiner vid upplevd
psykisk ohalsa. Inom regionen finns en uttalad samverkan mellan raddningstjanst,
polis och sjukvard i samband med larm vid suicidrisk.

Namnderna beskriver dven hur deras forebyggande arbete ser ut. Kulturnimnden
lyfter att man arbetar med att tillhandahalla inkluderade motesplatser dar
besokarna kan vara medskapande och uppleva gemenskap och en kansla av
sammanhang. Mer riktade insatser mot psykisk ohilsa sker genom
kulturunderstodd rehabilitering som ar ett samarbete med Region Jonkopings lan
och primarvarden, samt Dans for hilsa, som riktar sig till flickor i hogstadiealdern
och ar ett samarbete med skolhilsovarden.

Fritid- och folkhidlsonamnden beskriver att deras forebyggande arbete handlar om
att generellt oka kunskapen om psykisk ohilsa hos framforallt barn och unga.
Atgirder kan handla om att minska alkoholkonsumtion samt upplysa om risker
med anvandning av droger och destruktivt leverne samt motarbeta mobbning.

Barn- och utbildningsnimnden lyfter att det forebyggande arbete utgar fran
generellt salutogena halsoframjande samtal och atgarder. Ansvar for att
uppmarksamma och att vidta vidare atgirder finns hos alla som méter barn och
ungdomar i forvaltningens olika verksamheter. Elevhilsans professioner, da framst
skolskoterska och skolkurator, finns alltid till hands for spontana och planerade
samtal. Forutom den vardagliga personliga kontakten genomfors hilsosamtal med
samtliga elever i forskoleklass, arskurs 2, 4, 8 och arskurs | pa gymnasiet. Man
anser att kommunens personal generellt behover oka

Ks §160 (forts.)

kunskapen om psykisk ohalsa, frimst hos barn och unga men dven hos vuxna, som
personal eller vardnadshavare, som verksamheterna kommer i kontakt med. Barn-
och utbildningsndmnden har den 3 november 2020 foreslagit att motionens forsta

Justerares signatur
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del att "Kommunen gor en kartlaggning av suicid-problematiken i kommunen" ska
bifallas och att motionen i 6vrigt ska anses besvarad.

Samtliga beredande namnder menar att kommunens suicidpreventiva arbete
troligen kan utvecklas genom en 6kad samordning av det suicidforebyggande
arbetet och att arbetet bor utvecklas inom ramen for det olycksforebyggande
handlingsprogrammet eller utifran styrdokument inom hallbar utveckling.

Kommunstyrelseforvaltningen konstaterar i sin beredning att det forebyggande
suicidarbete kommer att inga i det olycksforebyggande handlingsprogrammet. Det
ar efterstravansvart att det ska vara likvardigt i Gislaved och Gnosjo

kommuner. Arbetet med suicidprevention sker bland annat i ett linsovergripande
projekt som regionen ansvarar for. Fram till oktober 2022 finansierar regionen en
20% tjanst i varje kommun i lanet. Syftet med tjansten ar att driva det
suicidpreventiva arbetet framat i respektive kommun. Arbetet samordnas mellan
Gislaved och Gnosjé kommun av raddningstjansten. Sedan tidigare finns det en
stadigvarande grupp i lanet som arbetar med utbildningar om suicidprevention. De
gor aven analyser i linet. Det blir utifran sekretessen inte majligt att kartlagga
suicidproblematiken i kommunen.

Med hanvisning till ovanstaende yttranden foreslar kommunstyrelse-forvaltningen
att motionen om strategi/handlingsplan for att minska suicid och suicidforsok i
Gislaveds kommun, daterad den 2 maj 2019, ska anses besvarad.

Beslutsunderlag

Motion angaende strategi/handlingsplan for att minska suicid och suicidforsok i
Gislaveds kommun, daterad den 2 maj 2019

Raddningsnamnden den 27 augusti 2019, §54

Socialnamnden den |8 februari 2020, §18

Kommunstyrelseforvaltningens tjansteskrivelse daterad den 24 februari 2020
Kommunstyrelsen den 25 mars 2020, §72

Kommunstyrelsen den | april 2020, §82

Kulturnamnden den 18 maj 2020, §15

Fritid- och folkhidlsonimnden den|9 maj 2020, §28

Socialnamnden den 8 september 2020, §101

Barn- och utbildningsnamnden den 3 november 2020, §90
Kommunstyrelseforvaltningens tjansteskrivelse daterad den 12 mars 2021

Beslutet skickas till:
Kommunstyrelsen

Justerares signatur
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Ks §l6l Dnr: KS.2019.55 1.2.6
Svar pa motion angaende hedersrelaterat vald och fortryck

Beslut
Kommunstyrelsen overlamnar arendet till kommande sammantrade med foljande
forslag:

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige besluta att motionen angaende
hedersrelterat vald och fortryck ska anses besvarad.

Arendebeskrivning

Marie-Louise Dinass (S) och Suzana Bahtanovic (S) har lamnat in en motion om

hedersrelaterat vald och fortyck. Motiondrerna yrkar att kommunstyrelsen inleder

ett arbete for:

I. att kartlagga i vilken grad problematiken med hedersrelaterat vald och fortryck
forekommer i Gislaveds kommun

2. att uppritta en kommunal handlingsplan gillande hedersrelaterat vald och
fortryck

3. att utreda forutsittningarna for att inratta en kommunal samordnare for
arbetet mot hedersrelaterat vald och fértryck.

4. att utbilda och informera personal inom socialtjanst, kommunal sjukvard, skola
och forvaltningar om att anmalningsskyldigheten aven giller vid misstanke om
hedersrelaterat vald och fortryck

5. att elevhilsan i samtal med nya elever berdr amnet och pa sa satt kan fanga upp
utsatta

6. att en arlig elevenkit genomfdrs diar man beror alla amnen som handlar om
psykisk och fysisk ohilsa i samband med hedersrelaterat vald och fortryck.

Kommunstyrelsen har remitterat motionen till socialnimnden och barn- och
utbildningsnamnden for beredning.

Barn- och utbildningsforvaltningen och socialférvaltningen har utarbetat ett forslag
till gemensamt svar. | svaret limnas en redogorelse av socialnimndens och barn-
och utbildningsnamndens skyldigheter, rutiner och samarbeten idag samt
kommentar till respektive yrkande enligt foljande:

I. Kartlaggning av problematiken med hedersrelaterat vald och fortryck
gors men kan behova systematiseras pa ett battre sitt.

2. En gemensam handlingsplan och gemensamma samtal och utbildning
mellan socialférvaltningen och barn- och utbildningsforvaltningen kan
stirka arbetet mot hedersrelaterat vald och fortryck. Planen kan ge var
personal trygghet i sitt agerande och en tydlighet i vad vi ska gora och
vilka kontakter som finns som stod. Detta kan organiseras genom
samarbete mellan forvaltningarna.

3. Vianser inte att det ar nodvandigt att inritta en ny tjanst som kommunal
samordnare for arbete mot hedersrelaterat vald och fortryck.

4. Vi vill erbjuda mer information och utbildning till kommunens personal i dessa
fragor. Socialférvaltningen och barn- och utbildningsforvaltningen planerar att
genomfora en gemensam utbildningsdag gillande hedersrelaterat vald och
fortryck for gemensam information och diskussion.

5. Elevhilsan i skolan beror dessa fragor och fingar upp funderingar och utsatta
ungdomars situation idag.

Ks §161 (forts.)

Justerares signatur

Utdragsbestyrkande


https://KS.2019.55

GISLAVEDS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida

Kommunstyrelsen

10
Sammantradesdatum

2021-05-19

6. Elevenkiter genomfors regelbundet idag men dock inte i alla arskurser varije ar.
Barn- och utbildningsforvaltningen kan se dver fragorna och eventuellt anpassa
dem mer med tanke pa dessa fragor.

Barn- och utbildningsnimnden och socialnimnden foreslar i sina yttranden att
motionens yrkande nr 2 och 4 bifalls, att yrkande nr 3 avslas, samt att yrkande nr
I, 5 och 6 ska anses besvarade.

Kommunstyrelseférvaltningen framfor i beredningen av motionen att

Gislaveds kommun arbetar for ett socialt hallbart samhalle dar alla manniskors ratt
till ett liv, frihet, och trygghet sitts i frimsta rum. For att uppna ett samhille dar
manniskor lever fritt fran vald och fortryck arbetar Gislaveds kommun med det
forebyggande arbetet genom tidiga insatser, kunskapshéjande insatser, samt
samverkan internt likvil som externt. Fragor som ror hedersrelaterat vald och
fortryck kan ytterligare starkas i kommunala forum som operativa styrgrupper,
rad, och fokusgrupper dar representanter ges utrymme for gemensamma
aktiviteter och tvarsektoriell samverkan.

|. Kommunstyrelseforvaltningen instimmer i att en kartlaggning av problematiken
med hedersrelaterat vald och fortryck gors men kan behova systematiseras pa ett
battre satt. Det kan dock konstateras att det finns ett morkertal att ha i atanke,
varfor en kartlaggning aldrig kan bli helt precis. Just darfor finns det ett behov av
att arbeta med fragan mer forebyggande och i bred samverkan bade internt och
externt.

2. Vi ser positivt pa att en lokal dverenskommelse gors for att 6ka samverkan
kring hedersrelaterat vald och fortryck bade inom den egna organisationen och
externt, nagot som kan ga i linjen for familjefrids uppdrag.

3. Kommunstyrelseforvaltningen ser inte behov av en ny samordnande tjanst da
det finns ett pagaende arbete som samordnas inom samverkansverksamheten for
familjefrid.

4. Kommunstyrelseforvaltningen ser-positivt pa att stirka personalens kompetens
och beredskap och lagger aven vikt vid att utbildningsinsatser gors inom det
forebyggande arbetet. Aktorer som kommer i kontakt med malgruppen bor vara
mer tillgangliga och stirkas med ritt kunskaper.

Kommunstyrelsen har behandlat motionssvaret den || dec 2019 och beslutade att
aterremittera arendet med uppdrag till kommunstyrelseforvaltningen att kartlagga
den interna kompetensen inom omradet, omvarldsbevaka hur andra kommuner
arbetar med fragan och titta pa nirliggande kommuner om det finns majlighet att
samverka kring en kommunal samordnare som har ansvar for arbetet mot
hedersrelaterat vald och fortryck.

Motionen har éverlimnats till kommunstyrelsefdrvaltningens avdelning for hallbar
utveckling for hantering.

Gislaveds kommun ingar sedan 2008 i en gemensam familjefridsverksamhet
tillsammans med de narliggande kommunerna Vaggeryd, Gnosjo, och Varnamo.
Inom verksamheten samordnas det gemensamma arbetet mot hedersrelaterat vald
och fortryck.

Ks §161 (forts.)
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Lanets kommuner arbetar tillsammans med regionala och lokala aktérer utifran en
Regional strategi for att forebygga och bekdmpa mdns vdld mot kvinnor och vdld i ndra
relation. | Gislaveds kommun har en handlingsplan inom socialtjansten upprattats
utifran strategin mal.

En kartliggning med fokus pa den interna kompetensen inom omradet
hedersrelaterat vald och fortryck har gjorts och kommer att presenteras den 16
juni 2021.

En mer utforlig beskrivning av omvarldsbevakningen och nulagesbeskrivningen
kring arbetet mot hedersrelaterat vald och fortryck i Gislaveds kommun framgar i
Bilaga | - Det forebyggande arbetet mot hedersrelaterat vald och fortryck pa
regional och lokal niva.

Med hanvisning till ovanstaende foreslar kommunstyrelseforvaltningen att
fragestiliningarna i aterremissen av motionen om hedersrelaterat vald och
fortryck ska anses besvarade och att motionen i sin helhet anses besvarad.

Beslutsunderlag

Motion om hedersrelaterat vald och fortryck, daterad den 12 februari 2019
Barn- och utbildningsnimnden den 18 juni 2019, §86

Socialnamnden den 18 juni 2019, §83

Kommunstyrelsen den | | december 2019, §339

Bilaga | Det forebyggande arbetet mot hedersrelaterat vald och fortryck
Kommunstyrelseforvaltningens tjansteskrivelse daterad den 28 april 2021

Beslutet skickas till:
Kommunstyrelsen

Justerares signatur
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Ks §162 Dnr: KS.2019.142 1.5.6

Antagande av detaljplan for Uvekull 5:1 m.fl. inom Vistra
industriomradet i Smalandsstenar

Beslut
Kommunstyrelsen overlamnar arendet till kommande sammantrade med foljande
forslag:

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige besluta att anta detaljplan for
Uvekull 5:1 m.fl. inom Vistra industriomradet i Smalandsstenar.

Arendebeskrivning

Syftet med detaljplanen ar att skapa en flexiblare framtidsplanering med
mojligheter att utveckla den industriella verksamheten och byggnationen inom det
aktuella omradet. En ny detaljplan ska skapa en tydligare avgransning med ett
funktionellt skydd mellan industrikvarter och narliggande bostadsomraden. Planen
ger mojlighet att vasentligt forbattra aspekter avseende risk-, halso- och
miljofragor. Exploateringsgrad och bestimmelser kring byggnadshojd blir mer
anpassade till behoven, bostadstomter som idag ligger inom/i direkt narhet till
befintliga verksamheter gors om till industrikvarter och gatumark laggs fast som
industrimark.

Planen syftar dven till att mojliggdra en langsiktigt smidigare och sikrare
trafiksituation inom bostadskvarteren mellan vig 26 och det vistra
industriomradet. Huvudinfart/-utfart till industrikvarteren for tunga fordon ska i
framtiden ske genom en ny anslutning fran vister.

Planomradet ar beldget i vistra delen av Smalandsstenar och gransar till Dalsgatan i
norr, Unionsgatan och Sédra Langgatan i sydost, Bjorkgatan och Vastergatan i
soder och Oxelgatan i vist. | dvrigt gransar planomradet till kvartersmark for
industri och aven till bostadsomrade vid omradets sydostra horn. Detaljplanen
omfattar totalt cirka 16,5 ha. Av arealen utgor ca. 150 000 kvm (91 %)
industrikvarter, 5300 kvm kontor, ca. 5600 kvm for tekniska anlaggningar
(transformatorstationer och dagvattenhantering) samt ca. 9000 kvm allmin
platsmark (gata och park).

Detaljplanen avviker fran den gillande fordjupningen av dversiktsplanen (FOP) for
Smalandsstenar och Skeppshult som antogs ar 2018. Avvikelsen giller sex befintliga
bostider utmed Bjorkgatan, som i FOP:en redovisas som "Utveckling bostider,
offentlig service" och som i detaljplanen reodvisas som kvartersmark for industri
och kontor. Avvikelsen anses kunna godkannas da detaljplaneforslaget forstirker
ett viktigt mal i FOP:en, det vill siga att en varaktig, tydlig och funktionell grins och
skyddsbarriar mellan industriomradet och bostadskvarteren dster om
planomradet upprittas.

Kommunstyrelseforvaltningens samradssynpunkter har i stor utstrackning
tillgodosetts. Kommunstyrelseforvaltningen ser positivt pa planen och anser att
den utgdr en nddvandig del i att forbittra trafiksituationen i Smalandsstenar.

| dagslaget trafikforsorjs vastra industriomradet via lokalgator genom titbebyggda
bostadsomraden i Smalandsstenar. Radande trafiksituation ar anstringd dar tung
trafik samsas med oskyddade trafikanter, bland annat skolbarn.

Ks §162 (forts.)
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Den planerade Haghultsleden, som vid fardigstallande kommer att trafikforsorja
vastra industriomradet visterifran, ar en viktig del for att trafiksituationen i
bostadsomradet mellan industriomradet och vig 26 ska bli bittre.

Flera delar av genomforandet av detaljplanen forutsatter en ny anslutning till
Haghultsleden fran det Vistra industriomradet. Da detaljplanen kan fa laga kraft
innan viagen hinner byggas klart, har en etappindelning gjorts. Under den forsta
etappen, som genomfors innan anslutningen vasterut ar genomford, forvantas
trafikmangden 6ka pa nagra av de lokalgator som idag anvands som genomfart till
det Vistra industriormadet. Tills dess att Haghultsleden har firdigstills i sin helhet
kommer trafiksituationen i omradet dessutom forvarras av att industrierna i
Vistra industriomradet utvecklar sina verksamheter med effektiviseringar och
okad produktion. Det ar darfor av yttersta vikt att Haghultsleden fardigstills
snarast mojligt.

Beslutsunderlag

Samradsredogorelse Uvekull 5:1 mfl,, daterad |15 oktober 2020
Granskningsutlatande BnGT Uvekull 5:1 m.fl., daterad den 30 mars 2021
Antagandehandling Uvekull 5:1 mfl, daterad den 30 mars 2021

Plankarta antagande Uvekull 5.1 mAfl., daterad den30 mars 2021
Sammantriadesprotokoll Bm Utskott Gislaved, daterad den 30 mars 2021 §12
Kommunstyrelseforvaltningens tjansteskrivelse daterad den 9 april 2021

Yrkanden
Anton Sjodell (M) med instimmande av Fredrik Sveningson (L): Bifall till forslaget.

Beslutet skickas till:
Kommunstyrelsen
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Ks §163 Dnr: KS.2019.197 1.3.1
Antagande av strategi for hallbar utveckling

Beslut
Kommunstyrelsen overlamnar arendet till kommande sammantrade med foljande
forslag:

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmiaktige besluta att anta Strategi for hallbar
utveckling daterad den 22 april 2021 och ger i uppdrag till naimnder, styrelser och
bolag att beakta strategin i planerings- och uppfoljningsprocessen, i alla
inriktningsbeslut och i atgirdsplanering.

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige besluta att Klimatstrategi for
Gislaveds kommun daterad den 18 september 2008 och Strategi for integration i
Gislaveds kommun daterad den 23 oktober 2014, upphavs och ersitts av Strategi
for hallbar utveckling.

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmiktige besluta att Strategi for folkhalsa
och handlingsplan for folkhilsoarbete 2013-2016, Tillgainglighetstrategi 2010-2014
och Energistrategi for Gislaveds kommun 201 1-2020 upphavs och ersitts med
Strategi for hallbar utveckling.

Arendebeskrivning

Ett forslag till strategi for hallbar utveckling har utarbetats for att fastligga
overgripande inriktningar for en hallbar utveckling inom Gislaveds kommun. Syftet
ar att kommunen ska bidra till att uppna de globala malen for hallbar utveckling
savil som att kommunens langsiktiga vision ska nas. Strategin har utarbetats for
den geografiska omfattningen av Gislaveds kommun och innehaller sju prioriterade
omraden:

Hallbar anvindning av mark och vatten

Grona och inkluderande samhaillen

Vilmaende manniskor som kan na sin fulla potential
En inkluderande och motstandskraftig arbetsmarknad
Kommunikationer och relationer for hela kommunen
En klimatneutral kommun driven av fornybar energi
Medvetna konsumtions- och produktionsmonster

Strategiforslaget beskriver vad alla aktorer inom kommunen gemensamt behover
astadkomma och utgdr en grund for dialoger med olika aktérer om vilken roll de
vill spela i utvecklingen av kommunen. Avsikten ar att strategin ska kunna utgora
plattform for samverkan.

Strategin ska utgora vagledning for inriktningsbeslut och for atgardsplanering i alla
nivaer i den kommunala koncernen. Den ska vara underlag for prioriteringar i
kommunplan och planeringsdirektiv. Strategins inriktningar ska ocksa utgéra
vagledning for den fysiska planeringen och vara grund for riktlinjer i den
kommunomfattande 6versiktsplanen.

Strategin foljas upp arligen med hjilp av kommunovergripande indikatorer som
redovisas varje ar i en statusrapport. En djupare utvirdering av strategin gors en
gang per mandatperiod infor framtagande av en kommunplan.
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Strategiforslaget innehaller évergripande inriktningar pa en rad omraden och avser
dirfor att ersitta fem andra strategier varav tva upphavs och tre som inte kommer
att uppdateras.

Det tva strategier som upphavs ar:
o Klimatstrategi 2008
¢ Integrationsstrategi 2014

Det tre strategier som inte kommer att uppdateras ar:

e Strategi for folkhalsa och handlingsplan for folkhilsoarbete 2013-2016,
o Tillginglighetsstrategi 2010-2014

e Energistrategi 2011-2020

Strategiforslaget har tagits fram under ledning av en styrgrupp som bestatt av
kommundirektorens ledningsgrupp kompletterad med de kommunala bolagens
vd:ar. Personal fran kommunstyrelseférvaltningens avdelning for hallbar utveckling
har utgjort arbetsgrupp. Som ett led i strategiarbetet har en nulagesbeskrivning
tagits fram som beskriver liget pa hallbarhetsomradet i kommunen. Under hosten
2020 genomfordes ett i huvudsak digitalt dialogarbete med nulagesanalysen som
grund. Malgrupper for dialogen var féreningar, barn- och unga och féretag men
dven allminheten hade mojlighet att ge synpunkter pa vad de ansag vara viktigt for
hallbarhetsarbetet i Gislaveds kommun. Under processen har ocksa flera
workshops med politiker och tjinstepersoner genomforts. Kommunstyrelsens
arbetsutskott och demokratiberedningen har ocksa hallits informerade om
arbetet.

Beslutsunderlag

Forslag till Strategi for hallbar utveckling daterad den 22 april 2021.
Kommunstyrelseforvaltningens tjansteskrivelse daterad den 3 maj 2021.

Hur ar laget, Gislaveds kommun? Kartliaggning, daterad den 18 september 2020.
Klimatstrategi for Gislaveds kommun 2008.

Strategi for integration i Gislaveds kommun 2014.

Strategi for folkhalsa Gislaveds kommun och handlingsplan for folkhilsoarbetet
2013-2016.

Tillganglighetsstrategi 2010-2014.

Energistrategi 201 1-2020.

Kommunstyrelseforvaltningens tjansteskrivelse daterad den 3 maj 2021

Yrkanden
Mattias Johansson (SD): Avslag pa liggande forslag.

Beslutet skickas till:
Kommunstyrelsen

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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Ks §164 Dnr: KS.2021.22 4.2.1

Upphdvande av beslut om Tematiskt tillagg, vindkraft, till den
fordjupade oversiktsplanen 6p-16

Beslut
Kommunstyrelsen overlamnar arendet till kommande sammantrade med foljande
forslag:

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige besluta att upphéva beslutet om
uppdrag gillande tematiskt tilligg for vindkraft till dversiktsplan OP16, som togs av
kommunfullmaktige den 24 september 2020 (§1 14).

Arendebeskrivning
Kommunfullmiktige beslutade den 27 februari 2020, §19 att:

e forklara Kommunomfattande éversiktsplan OP16, Gislaveds kommun, antagen av
kommunfullmaktige den 15 december 2016 (Kf § 208), inaktuell i vissa delar.

o stilla sig bakom forslaget till nytt upplagg av det framtida Oversiktsplane-arbetet
(enligt Remissredogérelse - Aktualitetsprovning av éversiktsplan OP 16, daterad den
|0 december 2019) och ge kommunstyrelseforvaltningen i uppdrag att ta fram
en ny kommunomfattande oversiktsplan. Arbetet med den nya 6versiktsplanen
paborijas nar fordjupningen av dversiktsplanen for Gislaved och Anderstorp ar
antagen av kommunfullmaktige. | den kommunomfattande 6versiktsplanen ska
Broaryd, Burseryd, Hestra, Isabergsomradet och Reftele inga.

Det nya upplidgget av framtida 6versiktsplanearbete, med syftet att forenkla och
effektiviseras OP-arbetet i Gislaveds kommun, innebar att:

o Antalet fordjupningar av Sversiktsplanen (FOP) minskas fran atta till tva - en
FOP for Smalandsstenar och Skeppshult och en FOP for Gislaved och
Anderstorp.

e De orter som idag har en FOP, men som foreslas att bli utan i framtiden,
kommer att arbetas in i den kommunomfattande Sversiktsplanen. Pa sa sitt blir
tidsatgangen for OP-arbetet kortare och mer effektivt in om FOP:arna skulle
uppdateras var och en for sig. Med firre FOP:ar blir det ocks3 littare att hilla
dem aktuella framover. Fordelarna for ortsinvanarna blir att orternas
utvecklingsplaner uppdateras tidigare 4n om varje orts FOP skulle uppdateras
var och en for sig samt att alla mindre orter uppdateras samtidigt, vilket
medfor att en prioritering bland orterna inte behover goras.

Kommunfullmaktige beslutade den 24 september 2020, §1 14 att upphava
vindkraftspolicy for Gislaveds kommun, daterad 19 mars 2008, samt att det tas
fram ett tematiskt tilligg (TOP) for vindkraft som kompletterar gillande
oversiktsplan, OP16.

Ovanstaende beslut gir emot beslutet som togs av kommunfullmaktige den 27
februari 2020, §19, om att kommunen endast ska ha en kommunomfattande
oversiktsplan samt tva FOP:ar utifran syftet att effektivisera och forenkla
oversiktsplanearbetet.
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Vindkraftsfragorna fick stor genomslagskraft i versiktsplaneringen runt 2007. Det
berodde dels pa att nationella planeringsmal kom for vindkraften och dels pa att
Energimyndigheten identifierade omraden som ansags vara av riksintresse for
vindbruk. Manga kommuner arbetade da med att inkludera omraden av
riksintresse for vindbruk i sina 6versiktsplaner (ofta som tematiska tillagg) for att
bidra till att de nationella malen skulle uppfyllas. For att kommunerna skulle kunna
genomfora sina planeringsinsatser kring vindkraft kunde de ansoka om statligt stod
via Boverket aren 2007 och 2008.

En TOP ir ett bra verktyg att anvinda nir ett sakomrade/tema saknas i den
kommunomfattande 6versiktsplanen (exempelvis omraden for
landsbygdsutveckling i strandnara lagen (LIS) och grénomraden). Vindkraftfragan ar
ingen ny fraga inom planeringen, vilket innebar att nir den kommunomfattande
oversiktsplanen numera tas fram ar det en sjalvklarhet att stallningstagande kring
energiproduktion (inklusive vindkraft) behandlas och redovisas i den
kommunomfattande OP:n.

Det ir viktigt att dndringarna av 6versiktsplanen (TOP:ar och FOP:ar) arbetas in i
den kommunomfattande 6versiktsplanen nar denna uppdateras, for att kommunen
ska kunna ha en samlad bild 6ver den framtida bebyggelseutvecklingen. En
jamforelse kan goras med kommunens arbete med det tematiska tilligget for LIS
som antogs av kommunfullmiktige den 27 februari 2014 och som senare
arbetades in i OPI6.

Att forst ta fram en TOP for vindkraft, med en processtid pa cirka tva och ett
halvt dr, och direfter arbeta in resultatet i den nya OP, skulle innebira
dubbelarbete som ar forenat med stora kostnader och forlorad tid jamfort med
att endast ta fram en ny OP. Processen att ta fram en TOP regleras i plan- och
bygglagen (PBL) och kraver samma forfarande (med tidiga dialoger, samrad och
granskningsforfarande) som att ta fram en OP.

Avdelningen for hallbar utveckling, med ansvar for dversiktsplaneringen,
processleder idag ett flertal stora projekt (exempelvis FOP for Gislaved och
Anderstorp, Bro till bro i Anderstorp, riktlinjer for bostadsforsorjning samt
trafikstrategi) och ingar i flera andra projekt (bland annat 6versyn av
forvaltningsorganisationen, realisering av visionerna samt strategisk
markforsorjningsplan). Detta innebar att avdelningen inte har nagon mdjlighet att
processleda arbetet med en TOP for vindkraft, vilket medfar att konsult maste
anlitas. Aven om konsult anlitas, behdver diremot flera tjanstepersoner involveras
i arbetets styrgrupp, arbetsgrupper och projektgrupp. Detta kommer att medfora
att pagaende projekts tidplaner forskjuts. Aven arbetet med att ta fram en ny
oversiktsplan kommer att forsenas. Enligt plan- och bygglagen kommer FOP:ar
som antagits fore | januari 2004 upphora att gilla vid utgangen av ar 2025. Detta
medfor att nigra av vara mindre orters FOP:ar slutar att gilla, om det inte finns en
ny kommunomfattande Sversiktsplan antagen da.

Information om vindkraftliget i kommunen samt omvarldsbevakning framgar i
Bilaga | - Vindkraft pd lokal, regional och nationell nivd, daterad 19 april 2021.
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Da det hiander mycket pa vindkraftsfronten just nu och da ny kunskap vantas
komma inom de niarmsta aren, foreslar kommunstyrelseforvaltningen att beslutet
om uppdrag gillande tematiskt tilligg for vindkraft till 6versiktsplan

OP16, som togs av kommunfullmiktige den 24 september 2020 (§114), upphivs.
Omraden limpliga eller oliampliga for vindkraft kommer istillet att utredas inom
arbetet med att ta fram en ny kommunomfattande oversiktsplan, som planeras att
paborijas under 2023.

Att ta fram ett tematisket tillagg till 6versiktsplanen for vindkraft med hjilp av
konsult beraknas kosta cirka 335 000 kronor fram till antagandet av planen.
Kostnaden avser en smidig planprocess, dar alla parter kommer overens under
arbetets gang. Om planprocessen drar ut pa tiden, blir kostnaden desto hogre.

Det finns idag inga budgeterade medel for uppdraget inom kommunstyrelsens
budget.

Arendet har beretts i samrad med sakkunnig jurist, med mangarig erfarenhet kring
fragor som ror plan- och bygglagen och miljdbalken. Enligt henne vore det direkt
olimpligt att ta fram en TOP for vindkraft till en Sversiktsplan som forklarats
inaktuell och da beslut tagits om att en ny dversiktsplan ska tas fram, dar
energifragorna (inklusive vindkraft) anda maste inga.

Arendet har ocksa beretts i styrgruppen for projektet Férdjupning av
oversiktsplanen for Gislaved och Anderstorp som stiller sig bakom tjansteskrivelsen.

Beslutsunderlag

Kommunfullmaktiges protokoll daterat den 27 februari 2020 (§19)
Kommunfullmaktiges protokoll daterat den 24 september 2020 (§1 14)

Bilaga | - Vindkraft pa lokal, regional och nationell niva daterad den |9 april 2021
Presentation En rittssaker vindkraftsprovning daterad den 10 mars 2021
Kommunstyrelseforvaltningens tjansteskrivelse daterad den 29 april 2021

Beslutet skickas till:
Kommunstyrelsen
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Ks §165 Dnr: KS.2021.85 2.6.1
Medlemsskap i Sinfra, (Svensk Inkdpscentral for Infrastruktur
Ekonomisk forening)
Beslut
Kommunstyrelsen overlamnar arendet till kommande sammantrade med foljande
forslag:

Kommunstyrelsen beslutar att Gislaveds kommun ingar medlemsskap i Sinfra,
samt uppdrar till tekniska namnden att ansoka om medlemsskap samt bekosta
insatsavgiften pa 5.000 kr samt arlig tillkommande avgift berdknad till 10.000 kr.

Arendebeskrivning
Tekniska nimnden belutade den 16 mars 202, §21 att foresla kommunfullmiktige
besluta att Gislaveds kommun blir medlem i Sinfra.

Sinfra (Svensk Inkopscentral for Infrastruktur Ekonomisk forening) ar en nationell
inkdpscentral som genom hallbara upphandlingar upprittar ramavtal med
leverantorer. Ramavtalen ar sdan tillgingliga for Sinfras medlemmar att gora avrop
fran. Sinfra rerpresenterar medlemmar i Sverige som bedriver fjarrvirme, VA och
Elverksamheter.

VA-verksamheten i Gislaved arbetar for att oka sin effektivisering och stravar efter
att upphandla pa ett tryggt och snabbt sitt samt vilja den produkt eller tjanst som
som uppfyller kommunens och verksamhetens stillda krav och behov. Detta kan
uppnas genom avrop fran de avtal med bra priser och férenklad hantering som
inkopscentralen Sinfra erbjuder genom medlemskapet.

Att vara medlem i Sinfra ger storre valfrihet att bestilla antingen genom
villkorsjamforelse eller fornyad konkurrensutsattning fran fler upphandlade
ramavtalsleverantorer. Det finns inget bindande i medlemsskapet. Medlemmarna
betalar en insats pa 5.000 kr som betalas tillbaka vid eventuellt uttride som
medlem. Arlig kostnad bygger p vattenverksamheternas beriknade levererade
volym och uppskattas till 10.000 kr (15.000 kr forsta aret). Medlemskapet ger
Gislaveds kommun mdjlighet att avropa varor och tjanster inom VA-omradet.
Idag ar det flera kommuner i Sverige som ar medlemmar, nairmast Gnosjo
kommun. Aven Gislaved Energi AB ir medlem i Sinfra.

Beslutsunderlag
Tekniska ndmnden den 16 mars 2021, §21
Kommunstyrelseforvaltningens tjansteskrivelse daterad den 28 april 2021

Beslutet skickas till:
Kommunstyrelsen
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Ks §166 Dnr: KS.2020.9 10.3.2
Normer for kommunala bidrag till kulturféreningar

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar att till nasta sammantrade med kommunstyrelsen ta
fram uppgifter pa om man maste vara med i en rikstickande kulturorganisation for
att fa del av foreningsbidrag i var kommun.

Kommunstyrelsen dverlamnar arendet till kommande sammantriade med foljande
forslag till beslut:

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige besluta att anta kulturnimndens
forslag till normer for kommunala bidrag till kulturforeningar.

Arendebeskrivning
Kulturnamnden beslutade den 16 december 2019, §45 att anta forslag till
kulturnamndens normer for kommunala bidrag till kulturforeningar.

PwC har genomfort en granskning huruvida kommunens rutiner for beslut om
foreningsbidrag ar andamalsenliga, att en likvirdig bedomning ligger till grund for
beviljade bidrag samt att mojligheter sakerstills for en andamalsenlig insyn i de
verksamheter som beviljas bidrag. PwC:s rapport "Granskning av intern kontroll
och andamalsenlighet avseende foreningsbidrag" kom i april 2018.

| rapporten gors en bedéomning att kulturnamndens arbete med foreningsbidrag
delvis sker pa ett andamalsenligt sitt samt att den interna kontrollen gillande
foreingsbidrag delvis ar tillracklig. PwC ger rekommendationen till kulturnaimnden
att ta fram dokumenterade bidragsregler som stod vid ansokningar av
foreningsbidrag samt att ta fram dokumenterade regler och riktlinjer for kontroll
och uppfoljning.

Kulturférvaltningen har utifran PwC:s rekommendationer tagit fram ett forslag till
normer for bidragsgivning till kulturféreningar.

Beslutsunderlag

Kulturnamndens forslag till normer for kommunala bidrag till kulturféreningar
daterad 18 november 2019

Protokoll fran kulturnimnden den |16 december 2019, §45
Kommunstyrelseforvaltningens tjansteskrivelse daterad den 29 april 2021

Yrkanden

Maria Gullberg Lorentsson (M): Att till nasta sasmmantriade med kommunstyrelsen
ta fram uppgifter pA om man maste vara med i en rikstickande kulturorganisation
for att fa del av foreningsbidrag i var kommun.

Propositionsordning
Ordféranden stiller proposition pa Maria Gullberg Lorentssons (M) yrkande och
finner att kommunstyrelsen beslutar enligt detta.

Beslutet skickas till:
Kommunstyrelsen
Kulturforvaltningen

Justerares signatur

Utdragsbestyrkande
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Ks §167 Dnr: KS.2021.102 432

Markanvisningsavtal fastigheterna del av Uvekull 1:5 och 1:8

Beslut

Kommunstyrelsen godkanner framtaget markanvisningsavtal och ger firmatecknare
i uppdrag att teckna markanvisningsavtal med Smalandsstenar Tennisklubb, for att
mojliggora ett framtida forvarv av del av Uvekull 1:5 och |:8.

Arendebeskrivning

Smalandsstenar Tennisklubb (STK) 4r en ideell férening som bedriver verksamhet
for att skapa en meningsfull fritid for ungdomar i kommunen och aktivt bidra till
motion och hilsa. STK ar nu i behov av att utoka verksamheten for att sakerstalla
och stdrka utvecklingen av ungdomsverksamheten i omradet. STK har ett tidigare
arrendeavtal for delar av omradet och pa den ytan har féreningen byggt upp en
tennis- och padelhall.

Nuvarande arrendeomradet ar planlagt som fritidsindamal, och det nya omradet
som park. Arrendeavtalet ar tidsbegransat och for att sakerstalla fortsatt
anvandning av arrendeomradet samt marken som inte ar planlagd som
fritidsindamal, behovs det en detaljplaneindring.

STK har med anledning av detta inkommit med en forfragan, daterad den | |
februari 2021, om att forvarva del av Uvekull 1:5 och [:8. Utifran samrad mellan
kommunen och STK har sedan ett markanvisningsavtal tagits fram, vilket kravs for
att ga vidare i processen.

Markanvisningsavtalet mojliggor for STK att bestilla och starta igang arbetet med
framtagande av ny detaljplan. Avtalet reglerar ocksa framtida forvarv av marken del
av Uvekull I:5 och 1:8 vilket sker efter att detaljplanen vunnit laga kraft. Forvarvet
sker da via separat kdpeavtal. Forsiljningen mojliggor utveckling inom det aktuella
omradet och kan darmed positivt bidra till att stirka foreningslivet i kommunen.

Beslutsunderlag

Markanvisningsavtal 2021-03-25

Kartunderlag med utpekat omrade

Kommunstyrelseforvaltningens tjansteskrivelse daterad den 19 april 2021
Kommunstyrelsens naringsutskott den 28 april 2021, §21

Yrkanden

Anton Sjodell (M) med instaimmande av Marie Johansson (S), Stefan Nylén (SD),
Mikael Kindbladh (WeP), Emanuel Larsson (KD), Fredrik Sveningson (L) och
Magnus Sjoberg (C): Bifall till forslaget.

Beslutet skickas till:
Avdelningen for hallbar utveckling
Tekniska forvaltningen

Justerares signatur

Utdragsbestyrkande
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Ks §168 Dnr: KS.2021.99
Avgiftsreducering kommunala avgifter

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar att ge befrielse under 2021 for tillsynsavgifter for
serveringstillstind, samt att kompensera bygg- och miljonamnden for bortfallet av
tillsynsavgifter for serveringstillstand.

Arendebeskrivning

Den pagaende pandemin paverkar hela samhillet och har stor inverkan pa
naringsliv och arbetsmarknad. Olika branscher paverkas pa olika satt och i olika
avseenden. Hotell- och restaurangbranschen har drabbats hért av de restriktioner
som beslutats for att minska smittspridningen. Statligt stod har inforts for
branschen, men har inte kommit alla naringsidkare till del i en takt som varit
onskvird och alla atgirder har inte varit helt triffsikra i alla avseenden.

Ett satt att underlitta for kommunens hotell- och restaurangforetag ar att infora
en tillfillig reducering/befrielse under 2021 for tillsynsavgifter for
serveringstillstand. Detta har gjorts i en rad kommuner. Den tillfilliga befrielsen
fran dessa avgifter ar kanske inte av avgérande betydelse for den lokala hotell- och
restaurangbranschen men det ar dnda en fraga att diskutera.

Om kommunerna skulle efterskanka tillsynsavgifterna for
serveringsverksamheterna skulle detta innebara att man efterskanker ca 220 tkr
till ett antal verksamheter i Gislaved.

Detta ar ett beslut som hanteras av kommunstyrelsen eftersom avgifterna ar satta
for att finansiera tillsynsverksamheten som bygg- och miljonamnden bedriver och
finansierar med dessa avgifter. Om kommunstyrelsen beslutar i enlighet med
forslaget kompenseras bygg- och miljonimnden fér de férlorade intikterna.

Beslutsunderlag
Kommunstyrelseforvaltningens tjinsteskrivelse daterad den 22 april
Bygg- och miljonamndens beslut den 28 april 2021

Yrkanden

Anton Sjodell (M) med instimmande av Marie Johansson (S), Mattias Johansson
(SD), Fredrik Sveningson (L), Mikael Kindbladh (WeP), Emanuel Larsson (KD) och
Magnus Sjoberg (C): Bifall till forslaget.

Beslutet skickas till:
Bygg- och miljonamnden
Enter Gislaved AB

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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Ks §169 Dnr: KS.2021.3 1.2.5

Val av ledamot till styrelsen for stiftelsen Utvecklingsfonden vid
Gislaveds gymnasium

Beslut
Kommunstyrelsen utser barn- och utbildningsnamndens f6rvaltningschef Agneta
Ahsberg till styrelsen for stiftelsen Utvecklingsfonden t.o.m 3| december 2022.

Arendebeskrivning

Agneta Ahsberg har tilltritt som ny forvaltningschef for barn- och
utbildningsforvaltningen. Hon behover diarmed viljas till styrelsen for stiftelsen
Utvecklingsfonden vid Gislaveds gymnasium t.o.m. 3| december 2022.

Enligt regler (testamente/stadgar) for Stiftelsen Utvecklingsfonden vid Gislaveds
Gymnasium ska, “en fondstyrelse bildas och bestd av fem personer, av vilka fyra utses
av kommunstyrelsen i Gislaveds kommun. Vi énskar att foljande representeras: Gislaveds
Gymnasiums rektor, en bitrddande rektor, en ldrarrepresentant och barn- och
utbildningsndmndens forvaltningschef. Den femte ledamoten utses av Gislaveds
Industrirdd. Styrelsen utser inom sig ordforande. Ledaméterna vdljs for tid som
sammanfaller med de kommunala mandatperioderna, for ndrvarande 4 ar.”

Beslutsunderlag
Regler for Stiftelsen Utvecklingsfonden vid Gislaveds Gymnasium
Kommunstyrelseférvaltningens tjansteskrivelse daterad den 5 maj 2021

Beslutet skickas till:

Stiftelsen Utvecklingsfonden

Redovisningschef, kommunstyrelseforvaltningen
Linstyrelsen i Ostergétland

Agneta Ahsberg

Justerares signatur

Utdragsbestyrkande
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Meddelanden
Beslut

Kommunstyrelsen godkanner redovisningen.

Socialnimnden
Protokoll den 4 maj 2021 §70 Aldreomsorgsplan 2022-2032

Villstad GIF
Fraga gillande bidrag

Kommuninvanare

Skrivelse, Medborgargruppens synpunkter i den slutna Facebookgruppen
daterat den 17 maj 2021

Sveriges kommuner och regioner
Cirkular, Overenskommelse om utvidgat skydd vid smittbararpenning i
AGS-KL

Justerares signatur

Utdragsbestyrkande
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Ks §171 Dnr: KS.2021.121 1.2.6

Initiativirende gillande hdlsosamma scheman

Beslut
Kommunstyrelsen overlamnar initiativarendet gallande halsosamma scheman till
kommunstyrelsens personalutskott for hantering.

Arendebeskrivning
Marie Johansson (S) lyfter ett initiativirende gallande halsosamma scheman.
Arendet beskrivs enligt foljande:

Halsosamma scheman anses pa manga stillen idag vara ett arbetsmiljoproblem.
Detta har konstaterats i flera kommuner dar personalen med denna
schemaldggning far mindre sammanhingande ledigheter och aterhimtning da de
maste jobba flera dagar for att fa ihop sin sysselsattningsgrad. Sa ar det dven i var
kommun.

| Gislaveds kommun blir schemaliggningen enligt modellen "Halsosamma Scheman"
kontraproduktiv och motarbetar framforallt det politiska beslut som har tagits om
"Heltid for alla".

| manga av de verksamheter dar man har borjat implementera modellen har
personalen valt att ga ner i tid for att kunna jobba samma antal dagar som tidigare,
for att fa den aterhdamtning som de behdver. De som paverkas mest ar
nattpersonalen da de maste jobba fler antal nitter. Detta gor aterhiamtningen
nastan omojlig for den som jobbar heltid och risken for okade sjukskrivningstal
finns da man far fler av de farliga timmarna mitt i natten. Att var personal inte mar
bra drabbar ocksa ytterst vardtagarna.

Det finns evidensbaserad forskning pa att det ar viktigt att undvika for korta
viloperioder da det blir en pafrestning bade for kropp och sjil. Ett 6kat antal
arbetspass minskar maojligheterna att aterstilla sig till normaltid och forsimrar da
individens arbetsmiljé. Det blir ocksa mycket svarare, med detta sa kallade
"halsoschema", for personalen att fa ett fungerande familjeliv och ha ett socialt
umgange.

| Gislaveds kommun har vi slagit fast i planeringsdirektivet att personalen ar det
viktigaste vi har. Vi maste vara en attraktiv arbetsgivare for att sakra
personalforsorjningen pa sikt. Vi har sagt att vi ska vara Sveriges ledande offentliga
arbetsgivare, det behover vi leva upp till.

Socialdemokraterna yrkar pa

att Gislaveds kommun i enlighet med det antagna planeringsdirektivet for 2021 ska
jobba for att vara en attraktiv arbetsgivare som ser till att personalen har en bra
arbetsmiljo, forebygger psykisk ohilsa och trivs med sitt arbete,

att Gislaveds kommun ska avbryta arbetet med att infora det sa kallade
"hélsosamma schemat”,

att Gislaveds kommun ska jobba fér en sammanhallen arbetstid, ta bort delade
turer, for att personalen ska ha storre mojlighet for aterhamtning, samt

att Gislaveds kommun fortsatter arbetet for att det ska vara mojligt att jobba
heltid.

Ks §171 (forts.)

Justerares signatur

Utdragsbestyrkande
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Beslutsunderlag
Initiativirende daterat den 17 maj 2021

Yrkanden
Marie Johansson (S): Att drendet 6verlimnas till personalutskottet for hantering.

Anton Sjodell (M) med instimmande av Mikael Kindbladh (WeP): Bifall till Marie
Johanssons (S) yrkande att arendet 6verlamnas till personalutskottet for hantering.

Propositionsordning
Ordféranden stiller proposition pa Marie Johanssons (S) yrkande och finner att
kommunstyrelsen beslutar enligt detta.

Beslutet skickas till:
Kommunstyrelsens personalutskott

Justerares signatur

Utdragsbestyrkande



