GISLAVEDS SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum 2021-01-13

Plats och tid Kommunhuset i Gislaved, onsdagen den |3 januari 2021, kl. 13.00 - 15.50

Beslutande Carina Johansson (C), ordf.
Bengt Petersson (C), deltar pa distans
Hakan Josefsson (C), deltar pa distans
Anton Sjodell (M), deltar pa distans
Jonas Ericson (M)
Emanuel Larsson (KD), tjinstgérande ersittare for Lennart Kastberg (KD), deltar pa
distans
Fredrik Sveningson (L), deltar pa distans
Mikael Kindbladh (WeP)
Marie Johansson (S), deltar pa distans
Fredrik Johansson (S), deltar pa distans
Marie-Louise Dinass (S)
Evangelos Varsamis (S), deltar pa distans
Tommy Stensson (S), deltar pa distans
Mattias Johansson (SD), deltar pa distans
Stefan Nylén (SD), deltar pa distans

Anders Johansson, kommundirektor, deltar pa distans

Ovriga deltagande " .
Eva Gardelin-Larsson, avd.chef/bitr. kommundirektor, deltar pa distans
Louise Elverlind, tf ekonomichef, deltar pa distans
Yvonne Thelin Karlsson, kommunsekreterare
Sandra Arvidsson, kanslichef/lkommunijurist
Linda Andersson, HR-chef, deltar pa distans, §§3-4
Sebastian Stenman, namndsekreterare, deltar pa distans, §8
Utses att justera Marie Johansson
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Ks §I Dnr: KS.2020.60 5.2.1
Coronaviruset, Covid-19

Beslut
Kommunstyrelsen lagger informationen till handlingarna.

Arendebeskrivning

Eva Gardelin-Larsson, avd. chef verksamhetsstod/bitr. kommundirektor
informerar om det senaste laget gallande smittspridningen av covid-19 i lanet och i
kommunen. Liget ar fortsatt anstrangt. | dagsliget vardas 95 personer pa sjukhus i
region Jonkopings lan, varav 20 st pa intensiven. Mellan den 3| december och 6
januari har 98 nya bekraftade fall av covid-19 konstaterats i Gislaveds kommun,
jamfort med 84 fall veckan innan. Antal brukare i Gislaveds kommun som har
bekraftad covid19 ar i nuldget atta st. Merparten av alla pa kommunens sarskilda
boenden har nu vaccinerats med den forsta dosen. En andra dos ska ges inom tre
veckor.

Den 18 december meddelade regeringen och Folkhalsomyndigheten en rad nya
atgarder for att minska smittspridningen i landet. De nya restriktionerna borjade
galla den 24 december 2020. Bland annat rekommenderas munskydd i
kollektivtrafiken och maxantalet pa restauranger sanks fran 8 till 4 personer i
samma sallskap. Alkoholservering pa restauranger och barer forbjuds fran och med
kl. 20.00 pa kvallen. Ett maxantal over antalet besokare i butiker, kopcentrum och
gym infors. Gymnasieelever ska ha distansundervisning till den 24 januari 2021. All
icke nodvandig statlig, regional och kommunal verksamhet uppmanas att stinga
fram till den 24 januari, giller t.ex. bibliotek och sim- och idrottshallar. Alla
arbetsgivare uppmanas se till sa att all personal som kan arbetar hemma fram till
den 24 januari.

Den 8 januari 2021 beslutade riksdagen att anta en tillfallig pandemilag for att
forhindra smittspridningen av Covid-19. Med stod av den nya lagen har regeringen
fattat beslut om en ny forordning, begransningsforordningen, som innebar att
rattsligt bindande regler infors for gym- och sportanlaggningar, badhus, butiker och
kopcentrum samt platser for allmanna sammankomster. Reglerna tradde i kraft
fran och med den 10 januari och innebar att det nu blir obligatoriskt att berdkna
det maximala antalet besdkare och kunder som far vistas i lokalerna samtidigt.
Maxantalet ska skyltas for besokarna vid entrén och far inte dverskridas.
Lansstyrelserna har tillsynsansvaret att se till att reglerna foljs och kan besluta om
forelaggande, vite eller att stanga verksamheter som inte foljer reglerna.

Kommunens interna regler om distansarbete har forlangts till och med den 28
februari 2021. Kommunernas hogstadieskolor kommer fran och med
terminstarten den |12 januari att halla vaxelvis distansundervisning. Kultur- och
fritidsverksamheter ar fortsatt stangda.

Under krisinformation.se finns mer samlad och uppdaterad information gallande
coronapandemin.

Justerares signatur

Utdragsbestyrkande
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Ks §2 Dnr: KS.2020.64 1.4.1

Planeringsdirektiv 2021 med plan fér 2022-2024, kommunstyrelsens
egna

Beslut
Kommunstyrelsen overlamnar arendet till kommande sammantrade med foljande
forslag:

Kommunstyrelsen beslutar att godkanna Planeringsdirektiv 2021 med plan for
2022-2024, kommunstyrelsens egna, daterat den |8 december 2020.

Arendebeskrivning

Kommunfullmaktige beslutade om Planeringsdirektiv 2021 med plan for 2022-2024
den 10 december 2020. Enligt tidplanen ska styrelse och namnder darefter anta
egna planeringsdirektiv senast den 31 januari 2021.

Kommunstyrelsens egna planeringsdirektiv innehaller styrelsens grunduppdrag,
kritiska kvalitetsfaktorer i forhallande till grunduppdraget, mal och uppdrag,
planeringsforutsattningar samt styrelsens drift- och investeringsbudget.

Beslutsunderlag
Planeringsdirektiv 2021, kommunstyrelsen, daterat den 18 december 2020
Kommunstyrelseforvaltningens tjansteskrivelse, daterad den |8 december 2020

Yrkanden
Marie Johansson (S): Att foljande mal tillférs Planeringsdirektivet for
kommunstyrelsen: Forbattrad arbetsmiljo och okad delaktighet for medarbetarna.

Marie Johansson (S): Att foljande uppdrag ska tilldelas kommunstyrelsen:

Ta fram en plan och en kostnadsberakning for att sakerstalla framtida IT-drift och
IT-infrastruktur, i andra hand yrkas att uppdraget fran kommunfullmaktige
kompletteras.

Mikael Kindbladh (WeP): Att kommunfullmaktiges enhilliga beslut fran 200924 om
ett framtagande av ett tematiskt tilligg om vindkraft som komplement till OP-16
ska fullfoljas.

Mikael Kindbladh (WeP): Att ett tillagg gors under tredje uppdraget.
Styrdokumentet ska bland annat innehalla delar kring niringslivets utmaningar med
kompetensforsorjning. Det ska aven utgora en grund for att ta fram ett
Naringspolitiskt program syftande till 6kade nyetableringar och fler arbetstillfallen i
kommunen. Uppdraget ar till kommunsyrelsen och Enter Gislaved AB.

Mattias Johansson (SD):

Kommunstyrelsen ska géra en upphandling pa att lagga ut hela eller delar av IT
organisationen pa en privat utforare i syfte att hoja kvaliten och att sinka
kostnaderna.

Kommunstyrelsen ska foresla kommunfullmaktige att infora ett kommunalt veto
som sager nej all etablering av vindkraft inom Gislaveds kommun fram till I:a
januari 2023.

Ks §2 (forts.)
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Kommunstyrelsen ska ta ett dvergripande ansvar for att alla chefer far den
utbildning och stod de behover genom personligt utformade
ledarskapsprogram.

Kommunstyrelsen ska ha ett overgripande ansvar for att tillse att heltidsnormen
blir kostnadsneutralt sasom det var tank, i andra hand skall det utredas vilka
begransningar i ratten till heltid som ar lampliga. Alternativt lagga konkreta
riktlinjer for schemalaggning och resurspass.

Mattias Johansson (SD): Att foljande gallande avdelningen for arbete och utbildning
ska skrivas i kommunstyrelsens planeringsdirektiv:

All verksamhet dar deltagaren uppbir bidrag for att delta ska grundas pa att

40 h/vecka ar Gislaveds kommuns heltidsnorm.

All SFl som bedrivs i klass ska ske 6 h om dagen, detta ar fullt rimligt da lararna ar
anstillda enligt normen for heltid. Tva timmar om dagen ska eleverna igna sig at
sjalvstudier och att pa egen hand utvecklas efter en individuell plan.

Mitbara mal som ar tydligt definierade och inriktningar for verksamheten ska
skyndsamt tas fram av forvaltningen i samarbete med kommunstyrelsen detta ska
vara klart senast |:a april. Det ska vara helt klarlagt vem verksamheten ar till for.
Nar gar man till arbetsformedlingen och nar och vem ska ga till avdelningen for
arbete! Detta ska vara klart definierat senast |:a april.

Mattias Johansson (SD): Att den ekonomiska fordelningen i kommunstyrelsens
egna planeringsdirektiv ska vara enligt foljande:

Avdelningen for arbete och utbildning ska ha en minskad ram med 7 mnkr.

Detta eftersom kostnaderna for forsorjningsstod har minskat med 6 mnkr och vi
beddmer att avdelningen inte behover aterbesitta den vakanta chefstjansten vilket
sparar ytterligare | mnkr.

Avdelningen for hallbar utveckling laggs ned helt och hallet och personal
omfordelas inom kommunstyrelseforvaltningen, enligt forslag som tas fram av
kommundirektoren besparingen ska bli 4 mnkr pa arsbasis.

Avdelningen for kontaktcenter och kommunikation ska aterga till 2018 ars niva pa
sin verksamhet och besparingen ska bli 4 mnkr pa arsbasis.

Alla dessa besparingar blir tillsammans |15 mnkr och detta ska laggas som en
central buffert kontrollerad av kommunstyrelsen i syfte att hoja resultatet eller att
utge som extra anslag till nimnder som askar pengar utifran oférutsedda okade
behov.

Beslutet skickas till:
Kommunstyrelsen

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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Ks §3 Dnr: KS.2020.172 1.3.1
Antagande av Resepolicy for Gislaveds kommun

Beslut
Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmiktige beslutar att anta Resepolicy

daterad den |3 oktober 2020, samt att upphava Resepolicy for tjansteresor
daterad den 9 mars 2004.

Arendebeskrivning

Syftet med policyn ar att alla resor som foretas i tjansten och betalas av Gislaveds
kommun ska genomforas pa ett trafiksakert, miljdanpassat och kostnadseffektivt
satt. En god arbetsmiljo ska tillgodoses under resorna. Malet ar att anstallda i
Gislaveds kommun ska vara bade miljo- och kostnadsmedvetna i valet av
resealternativ.

En behovsprovning av resan ska alltid ske, dar mojligheten till resfritt mote
overvags i forsta hand. Bedoms det nodvandigt att resa, ska en sammanvagning av
kostnad, tidsatgang, miljé och arbetsmiljo goras vid val av transportslag. Vid
kortare resor ska gang eller cykel foljt av kollektivtrafik anvindas, férutsatt att
detta ar praktiskt genomforbart. Vid langre resor ska allmanna kommunikationer
valjas i forsta hand.

Beslutsunderlag

Resepolicy for tjansteresor daterad den 9 mars 2004

Resepolicy daterad den |3 oktober 2020

Kommunstyrelseforvaltningens tjansteskrivelse daterad den 21 oktober 2020
Personalutskottet den 28 oktober 2020, §17

Yrkanden

Marie Johansson (S) med instaimmande av Anton Sjodell (M): Bifall till forslaget.

Beslutet skickas till:
Kommunfullmaktige

Justerares signatur
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Ks §4 Dnr: KS.2020.173 1.3.1
Antagande av Pensionspolicy for Gislaveds kommun

Beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige besluta att anta Pensionspolicy for
Gislaveds kommun, daterad den |3 oktober 2020.

Arendebeskrivning

Pensionspolicyn ar ett strategiskt dokument som ska medverka till att uppfylla
visionen om Gislaveds kommun som en eftertraktad och attraktiv arbetsplats.
Pensionspolicyn ska anvandas som ett av flera instrument for att langsiktigt trygga
verksamheten vad giller kompetensforsorjning och ekonomi.

Policyn giller for samtliga anstillda inom kommunen samt anstallda pa av
kommunen helagda bolag som omfattas av overenskommelsen om kollektivavtalad
pension (KAP-KL) eller avgiftsbestamd kollektivavtalad pension (AKAP-KL) som
pensionsavtal. Det har daven oppnats upp mojligheter att utforma pensionslosningar
for individer eller grupper av anstallda samt alternativ att trygga dessa utfastelser. |
kommunens anvisningar ska tydliggora vilka pensionslosningar som accepteras
inom kommunen, hur dessa ska tryggas samt hur arbetet med pensionsfragor ska
bedrivas.

Syftet med pensionspolicyn ar att den ska medverka till att kommunen alltid har
marknadsmissigt riktiga formaner for de anstillda och att detta gar att folja upp.
Pensionsformanerna ska hjalpa kommunen att attrahera, behalla och utveckla
medarbetare. Policyn ska daven effektivisera kommunens administration och ge
snabba och enkla rutiner vilket ska bidra till sankta kostnader. Kommunens
anvisningar for pension ska stodja syftet med pensionspolicyn. Nyanstallningar ska
klaras av inom ramen for pensionspolicyn som ska fungera som ett ramverk inom
vilken nyanstallningen ska hanteras.

Beslutsunderlag

Pensionspolicy daterad den |3 december 201 |

Pensionspolicy daterad den |3 oktober 2020

Kommunstyrelseforvaltningens tjansteskrivelse daterad den 21 oktober 2020
Personalutskottet den 28 oktober 2020, §15

Beslutet skickas till:
Kommunfullmaktige

Justerares signatur
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Ks §5 Dnr: KS.2020.154 1.4.1
Utblick 2022-2026, kommunen som helhet

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar att under rubriken Demokrati och samhille pa sidan 8
andra "odemokratiska stromningar" till "odemokratiska krafter".

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige besluta att godkanna Utblick 2022
och framat for Gislaveds kommun.

Protokollsanteckning
Mikael Kindbladh (WeP) deltar inte i beslutet utan aterkommer i arendet nar det
behandlas pa kommunfullmaktiges sammantrade.

Arendebeskrivning

Gislaveds kommun paverkas av omvarlden, de forutsiattningar som ges fran
nationellt hall samt den lokala platsen. Utblicken syftar till att prioritera bland de
mojligheter och utmaningar som kommer att paverka Gislaveds kommun som
helhet i framtiden.

Namndernas och bolagens kunskaper och erfarenheter om verksamhetens
utveckling utgor grunden for kommunens omvarldsanalys och strategier infor
framtiden, tillsammans med nationella rapporter och analyser om framtidens
utmaningar. Utblicken ar forsta steget i planeringsprocessen infor budgetarbetet
for 2022.

Beslutsunderlag

Forslag till Utblick 2022 och framat Gislaveds kommun - kommunen som helhet
Kommunstyrelseforvaltningens tjansteskrivelse daterad den 27 november 2020
Kommunstyrelsen den 9 december 2020, §279

Yrkanden

Mattias Johansson (SD): Att under punkt 6 Trender lagga till:

- Staten vill ta bort kommunalt sjilvbestimmande pa allt fler omraden.
- Allt lagre niva kunskapsmadssigt pa den tillkommande arbetskraften.

- Fel fokus pa hallbarhetsfragor.

Fredrik Sveningson (L): Avslag pa Mattias Johanssons (SD) yrkande.

Emanuel Larsson (KD): Att under rubriken Demokrati och samhille pa sidan 8
andra "odemokratiska stromningar" till "odemokratiska krafter".

Hakan Josefsson (C) med instimmande av Marie Johansson (S), Jonas Ericson (M)
och Fredrik Sveningson (L): Bifall till liggande forslag och till Emanuel Larssons
(KD) andringsyrkande.

Propositionsordning

Ordfdranden stiller proposition pa Mattias Johanssons (SD) yrkande och Fredrik
Sveningsons (L) avslagsyrkande och finner att kommunstyrelsen beslutar att avsla
Mattias Johanssons (SD) yrkande.

Ks §5 (forts.)
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Ordféranden stiller proposition pa Emanuel Larssons (KD) andringsyrkande och
finner att kommunstyrelsen beslutar att bifalla detta.

Ordféranden stiller darefter proposition pa kommunstyrelsens forslag i ovrigt och
finner att kommunstyrelsen beslutar att bifalla detta.

Beslutet skickas till:
Ekonomiavdelningen
Kommunfullmaktige

Justerares signatur

Utdragsbestyrkande



GISLAVEDS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida

Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum
2021-01-13

Ks §6 Dnr: KS.2020.178
Borgensforbindelse Kommuninvest

Beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige besluta

e Att Gislaveds kommun bekriftar att ingangen borgensforbindelse av den 10
november 2011 ("Borgensforbindelsen”), vari Gislaveds kommun atagit sig
solidariskt borgensansvar sasom for egen skuld for Kommuninvest i Sverige
AB:s (publ)(”Kommuninvest”) forpliktelser, alltjamt galler samt att
Kommuninvest ager foretrada Gislaveds kommun genom att foreta samtliga
nodvandiga atgarder for ingaende och vidmakthallande av borgen enligt
Borgensforbindelsen i forhallande till Kommuninvests nuvarande och blivande
borgenarer.

o Att Gislaveds kommun bekriftar att regressavtalet undertecknat av Gislaveds
kommun den 10 november 201 1, vari det inbordes ansvaret mellan
Kommuninvests medlemmar regleras for det fall Kommuninvests borgenarer
skulle framstilla ansprak gentemot nagon eller nagra av medlemmarna enligt
Borgensforbindelsen, alltjamt galler.

o Att Gislaveds kommun bekraftar att garantiavtalet undertecknat av Gislaveds
kommun den 10 november 201 |, vari Gislaveds kommuns ansvar for
Kommuninvests motpartsexponeringar avseende derivat regleras, alltjamt
galler.

e Att utse kommunstyrelsens ordforande och ekonomichefen att for
kommunens rakning underteckna alla handlingar med anledning av detta beslut.

Arendebeskrivning

Gislaveds kommun ar medlem i Kommuninvest ekonomisk forening sedan
2011.

Foreningens upplanings- och utlaningsverksamhet bedrivs i det av
Foreningen helagda dotterbolaget Kommuninvest i Sverige AB (publ)
("Kommuninvest”). For att Kommuninvest i sin upplaning ska fa basta
mojliga kreditvillkor pa lanemarknaden aterfinns i Féreningens stadgar som
villkor for medlemskap, att samtliga medlemmar enligt separat tecknad
borgensforbindelse ska ansvara solidariskt sasom for egen skuld for
Kommuninvests samtliga forpliktelser. Samtliga medlemmar har tecknat
borgensforbindelse. Gislaveds kommun utfardade sin borgensforbindelse
den 10 november 201 I.

Samtliga kommunala borgensforbindelser forvaras hos Kommuninvest. Vid
Kommuninvests upptagande av lan pa lanemarknaden presenteras
borgensforbindelserna for langivaren. | den praktiska hanteringen vid
foreteende av borgensforbindelser i samband med Kommuninvests
upplaning foretrider saledes Kommuninvest medlemmarna gentemot
langivarna.

Ett borgensatagande ar enligt lag endast giltigt i tio ar fran den dag da
atagandet ingicks, alternativt fran den dag da borgensatagandet bekraftats
genom beslut av kommunfullmaktige. Giltighetstiden for Gislaveds kommuns
borgensatagande kommer saledes inom kort att 16pa ut.

Ks §6 (forts.)
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Med hansyn till att borgensforbindelsen utgor ett av villkoren for
medlemskap i Foreningen och den betydelse borgensforbindelserna har for
Kommuninvests verksamhet ar det av mycket stor vikt att Gislaveds
kommun innan borgensférbindelsens giltighetstid I6per ut pa nytt fattar ett
beslut i kommunfullmaktige, som bekraftar att borgensforbindelsen alltjamt
ar gillande, samt darefter undertecknar en separat sadan bekriftelse av
borgensforbindelsen. Nar detta har skett har borgensatagandet forlangts
ytterligare en tiodrsperiod.

Samtliga medlemmar har, utover borgensforbindelsen, tecknat ett separat
regressavtal ("Regressavtalet”) med Kommuninvest samt ett avtal om
medlemmarnas ansvar for Kommuninvests motpartsexponeringar avseende
derivat ("Garantiavtalet”). Aven dessa avtal ir av avgorande betydelse for
medlemskap i Foreningen samt av stor vikt for Kommuninvests verksamhet.
Gislaveds kommun undertecknade Regressavtalet samt Garantiavtalet den
10 november 201 I. Aven dessa avtal riskerar att bli ogiltiga

efter tio ar och maste darfor, inom denna tid, bekriftas i enlighet med vad
som ovan angivits for borgensforbindelsen.

Overvigande

Fortydligande av regressavtal

Regressavtalet reglerar det inbordes ansvaret mellan medlemmarna om
Kommuninvests fordringsagare skulle framstalla ansprak gentemot nagon medlem
med hanvisning till det solidariska borgensatagandet. Vidare reglerar regressavtalet
den niarmare proceduren om ett krav pa betalning skulle framstillas gentemot en
medlem.

Ansvaret i regressavtalet for forfinansieringen (den del av upplaningen som annu ej
ar utlanad) ar gemensamt for alla medlemmar. Ansvaret star i relation till
medlemmens andel av foreningens totala insatskapital. Nar det galler den del av
upplaningen som anvants for utlaningen ar enbart de medlemmar som lanar
ansvariga. Detta ansvar sker i forhallande till medlemmens andel av
Kommuninvests totala utlaning.

Fortydligande av garantiavtal

For att minska valuta- och ranteriskerna i verksamheten anvander Kommuninvest
sig av derivat - ett slags forsakringsinstrument. De vanligaste derivaten ar swappar,
optioner och terminer. Beroende pa rintans eller valutans utveckling kommer
Kommuninvest att ha en skuld eller en fordran pa sin motpart.

Garantiavtalet omfattar den fordran som Kommuninvest har pa sin motpart,
medan den solidariska borgensforbindelsen reglerar Kommuninvests skuld till
motparten. Motpartsrisken avser risken att motparten i en transaktion inte kan
fullgora sina ataganden. Om inte motparten klarar av sina ataganden kan
Kommuninvest begara att medlemmarna fullgor sitt betalningsansvar enligt
garantiavtalet.

| likhet med det grundliggande solidariska borgensatagandet ar ansvaret for
motpartsexponeringar genom derivatkontrakt gemensamt for alla medlemmar nar
det giller forfinansieringen (derivat kopplade till den del av upplaningen som annu
ej ar utlanad). Ansvaret utgors av medlemmens andel av foreningens totala
insatskapital.

Ks §6 (forts.)
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Nar det giller de derivat som ar kopplade till utlaningen ar enbart de medlemmar
som lanar ansvariga. Detta ansvar sker i forhallande till medlemmens andel av
Kommuninvests totala utlaning.

Ekonomi
En forlingning av avtalen ger ingen ekonomisk paverkan men om forlangning inte

gors blir det en kraftig negativ ekonomisk paverkan.

Beslutsunderlag
Kommunstyrelseforvaltningens tjansteskrivelse daterad den 15 oktober 2020
Kommunstyrelsen den 9 december 2020, §275

Yrkanden

Anton Sjodell (M) med instimmande av Marie Johansson (S), Fredrik Sveningson
(L), Hakan Josefsson (C), Emanuel Larsson (KD) och Mikael Kindbladh (WeP):
Bifall till forslaget.

Beslutet skickas till:
Kommunfullmaktige

Justerares signatur

Utdragsbestyrkande
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Ks §7 Dnr: KS.2020.145 24
Kapitaliseringen av Kommuninvest Ekonomisk Forening

Beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige besluta att kommunstyrelsen
bemyndigas att besluta om och vidta de atgarder som kravs for inbetalning av
kapitalinsats i Kommuninvest Ekonomisk foreningen till foljd av 6kade krav pa
kapitalinsats under aren 2021, 2022, 2023 och 2024, upp till ett belopp
motsvarande 1300 kronor per invanare samt darutover kunna oka kapitalinsatsen
till 1 800 kronor per invanare om sa bedoms lampligt.

Arendebeskrivning

Gislaveds kommun ar medlem i Kommuninvest Ekonomisk forening.
Foreningen ar en medlemsorganisation som utifran en kommunal
vardegrund foretrader den kommunala sektorn i finansieringsfragor.

Upplanings- och utlaningsverksamheten bedrivs i det av Foreningen helagda
dotterbolaget Kommuninvest i Sverige AB. Kommuninvests kreditvardighet
bars upp av en solidarisk borgen fran medlemmarna, vilket bidrar till att
gora Kommuninvest till en attraktiv motpart for kvalificerade investerare
och finansiella institutioner.

For medlemskap i Foreningen kravs att en medlem bidrar med en
kapitalinsats genom en obligatorisk medlemsinsats. Tidigare fanns det tva
nivaer pa denna kapitalinsats som medlemmarna kunde vilja mellan. Det har
darutover varit mojligt att delta med en tillaggsinsats.

Vid foéreningsstimman 2020 beslutades om en andring av stadgarna sa att en
enda niva pa kapitalinsatsen i form av obligatorisk medlemsinsats ska gilla
for samtliga medlemmar. Den nya nivan uppgar till 1300 kr per invanare for
kommuner, vilket samtliga medlemmar ska ha uppnatt vid utgangen av 2024.
Den nya nivan har kopplats till en arlig trappa, dar kravet okar successivt
under de kommande fyra aren enligt foljande:

Ar Kapitalinsats (kr/invanare)
2020 900

2021 1000

2022 1100

2023 1200

2024 1300

Medlemmarna ska saledes, med start 2021, tillse att deras kapitalinsatser i
foreningen minst uppgar till ovan angivna belopp.

Det kommer darutover, liksom tidigare, vara majligt att i enlighet med
stadgarna delta med en insats utdver ovan angivna insatsniva, upp till ett
belopp motsvarande 1800 kronor per invanare for kommuner.

Behovet av att gora en oversyn av den ekonomiska foreningens stadgar grundas

framst pa forandringar avseende medlemmarnas insatskapital och Kommuninvest
kapitalisering.

Ks §7 (forts.)

Justerares signatur

Utdragsbestyrkande
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Finansinspektionen har i skrivelse till Kommuninvest bedomt att Koncernen och
Bolaget (Kommuninvest i Sverige AB) fortsatt har ett behov av att halla kapital
mot risken for alltfor lag bruttosoliditet och inspektionen bedomer att
Kommuninvest har ett kapitalbehov motsvarande minst 1,0 procent i
bruttosoliditetsgrad inklusive utlaningen.

Den beskrivna insatsokningen ar en foljd av det beslut som fattades pa
foreningsstamman 2020-04-16 for Kommuninvest Ekonomisk forening,
foreningsstamma dar ombud for Gislaveds kommun var representerad.

Ekonomi
Gislaveds kommun har i dagslaget ett insatskapital pa 25,9 mnkr vilket ar det
maximala beloppet 900 kronor/invanare.

En okning av insatskapitalet till 1300 kronor/invanare innebar att Gislaveds
kommun ska betala in ytterligare 13 mnkr (invanarantal 2020) fram t om ar 2024.

Denna kapitalinsats kommer att paverka kommunens likviditet och dirmed
rantekostnaden vilket med dagens genomsnittliga ranteniva, 0,5 % skulle motsvara
en kostnad pa 65 tkr/ar. Denna kostnad ska stillas i relation till att det okade
insatskapitalet kommer att ligga till grund for utdelning fran Kommuninvest till
kommunen. Denna utdelning beraknas for 2020 till 2 % vilket skulle innebara en
okad utdelning med ca 250 tkr avseende ett okat insatskapital med 13 mnkr.

Kommunstyrelsen har den 9 december 2020 beslutat att foresla
kommunfullmaktige besluta att kommunstyrelsen bemyndigas att besluta om och
vidta de atgarder som kravs for inbetalning av kapitalinsats i Kommuninvest
Ekonomisk foreningen till foljd av 6kade krav pa kapitalinsats under aren 2021,
2022, 2023 och 2024, upp till ett belopp motsvarande maximalt 1300 kronor per
invanare.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelseforvaltningens tjansteskrivelse daterad den 26 oktober 2020
Kommuninvest, Information om kapitalisering

Kommuninvest den 3 september 2020

Bilaga 2 Insatskapital per medlem samt forlagslan

Bilaga | Forslag missiv och beslutformulering

Kommunstyrelsen den 9 december 2020, §276

Yrkanden

Anton Sjodell (M): under aren 2021, 2022, 2023 och 2024, upp till ett belopp
motsvarande 1300 kronor per invanare samt darutover kunna oka kapitalinsatsen
till 1 800 kronor per invanare om sa bedoms lampligt.

Fredrik Sveningson (L) med instammande av Hakan Josefsson (C), Mikael
Kindbladh (Wep), Marie Johansson (S): Bifall till liggande forslag och till Anton
Sjodells (M) tillaggsyrkande.

Propositionsordning

Ordfdranden stiller proposition pa Anton Sjodells (M) tilliggsyrkande och finner
att kommunstyrelsen beslutar att bifalla detta.

Ks §7 (forts.)

Ordféranden stiller darefter proposition pa kommunstyrelsens forslag i ovrigt och
finner att kommunstyrelsen beslutar enligt detta.

Justerares signatur

Utdragsbestyrkande
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Beslutet skickas till:
Kommunfullmaktige

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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Ks §8 Dnr: KS.2020.214 1.6
Gemensam overformyndarnaimnd i GGVV-kommunerna

Beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige att stilla sig positiv till bildande av
en gemensam overformyndarnamnd mellan Gislaved, Gnosjo, Varnamo och
Vaggeryds kommuner fran och med den | januari 2023, samt uppdrar at
kommundirektoren, att i samarbete med 6vriga kommundirektorer i Gnosjo,
Varnamo och Vaggeryds kommuner, forbereda bildandet av en gemensam
overformyndarnamnd.

Arendebeskrivning

Gislaveds kommun delar sedan ar 20Il forvaltning med Gnosjo, Virnamo och
Vaggeryds kommuner inom overférmyndarverksamheten. Forvaltningen bestar av
ett gemensamt kansli med handlaggare i Varnamo. | Gislaveds kommun finns en
overformyndarnamnd medan det i 6vriga kommuner istillet ar en enskild
overformyndare som styr. Syftet med ett gemensamt kansli har varit att
gemensamt kunna nyttja resurser och kompetens. Bestammelserna for samarbetet
finns i ett samarbetsavtal.

Varnamo kommun har genomfort en utredning om mojligheterna till en gemensam
namnd i Gislaved, Gnosjo, Varnamo och Vaggeryds kommuner. Utredningen ger
en bakgrund om overformyndarverksamhet samt tar upp fordelar och nackdelar
med det nuvarande samarbetet och med en eventuell gemensam namnd.

Fordelar med det nuvarande samarbetet anses vara en mindre sarbarhet och
hogre tillganglighet da handlaggarna ar flera. Kompetensen 6kar aven nar dessa kan
lira sig av varandra. Samtidigt visar utredningen att det har varit svart att fa till ett
gemensamt arbetssatt vid handlaggning av personarenden och arvoden. En av
orsakerna till detta ar att handlaggarna pa kansliet ar kommunspecifika och
handlagger inte arenden for alla kommuner.

En gemensam overformyndarnamnd bedoms framfor allt kunna oka
rattssikerheten med ett mer gemensamt arbetssatt. Vidare menar utredarna att
det bor innebara en tydligare politisk styrning. En mojlig nackdel som namns ar att
de enskilda kommunerna kan uppleva att den lokala demokratin forsimras da det
exempelvis blir svarare att utkrava ansvar.

Utredningens slutsatser ar att en gemensam namnd ar att foredra och foreslar
darfor varje enskild kommuns kommunfullmaktige att ta ett principbeslut om
detta. Den gemensamma namnden foreslas borja gilla vid den nya mandatperioden
den | januari 2023.

Overférmyndarnimnden har den |1 december 2020 beslutat att foresla
kommunfullmaktige att stalla sig positiv till bildande av en gemensam
overformyndarnamnd mellan Gislaved, Gnosjo, Varnamo och Vaggeryds
kommuner fran och med den | januari 2023, samt att uppdra at
kommundirektoren, att i samarbete med ovriga kommundirektorer i Gnosjo,
Varnamo och Vaggeryds kommuner, forbereda bildandet av en gemensam
overformyndarnamnd.

Ks §8 (forts.)

Justerares signatur

Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelseforvaltningen anser att en sarskild utredning kan behova
genomfdras angdende vem som ska utse ordférande for den gemensamma
namnden. | andra kommuners gemensamma 6verformyndarnamnder forekommer
ambulerade ordforandeskap emellan kommunerna. Med detta menas att
ordférandeskapet gar runt mellan kommunerna och att ordféranden inte alltid ar
en fortroendevald fran virdkommunen.

Beslutsunderlag

Samarbetsavtal for Overformyndare i GGW 2015-2018

Delrapport avseende utredning - Forutsattningar for en gemensam
overformyndarnamnd for Gislaveds, Gnosjo, Vaggeryds och Varnamo kommuner
Varnamo kommun den | december 2020, §451

Gnosjo kommun den |7 december 2020, §21

Overformyndarnimnden den | | december 2020, §47

Yrkanden
Marie Johansson (S) med instammande av Anton Sjodell (M), Fredrik Sveningson
(L), Hakan Josefsson (C) och Mikael Kindbladh (Wep): Bifall till forslaget.

Beslutet skickas till:
Kommunfullmaktige

Justerares signatur

Utdragsbestyrkande
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Ks §9 Dnr: KS.2020.203 I.1.4
Utbetalning av partistod for 2021

Beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige besluta att partistod for 2021 ska

betalas ut till samtliga partier i kommunfullmaktige enligt berakning daterad den 23
november 2020.

Arendebeskrivning

Infor mandatperioden 2019-2022 gjordes en revidering av reglerna for partistod.
Dessa antogs av kommunfullmaktige den 25 oktober 2018. Partistodet betalas ut
arligen i forskott vid tva tillfallen varje ar. Utbetalning sker i februari och augusti.
Kommunfullmaktige ska arligen besluta om utbetalningen.

Lokalt partistod ska syfta till att starka partierna i den kommunala demokratin.
Varje kommun bestimmer om partistod ska betalas ut och hur stort det ska vara.
Lokalt partistod far bara besta av ett grundstod och/eller ett mandatbundet stod.
Partistodet far bara betalas ut till ett politiskt parti som ar en juridisk person. Det
innebar att det maste finnas en registrerad lokal partiférening som kan ta emot
stodet.

Enligt reglerna for partistodet ska partierna senast den 30 juni redovisat hur
partistodet har anvints. Redovisningen ska avse perioden | januari — 3| december.
Om ett parti inte lamnar in en redovisning och granskningsrapport inom
foreskriven tid betalas inget stod ut for nistkommande ar.

Kommunfullmaktiges presidium behandlade den 27 augusti 2020 de redovisningar
som hade lamnats in fran partierna och kunde konstatera att samtliga partier i
fullmaktige har lamnat in en redovisning enligt reglerna for partistodet. Detta
meddelades fullmaktige den 22 oktober 2020.

Kommunstyrelseforvaltningen har tagit fram ett underlag for utbetalning av
partistod for 2020. Samtliga partiers mandat i kommunfullmaktige ar idag besatta.

Beslutsunderlag

Regler for kommunalt partistod faststallda av kommunfullmaktige den 25 oktober
2018

Berakning av partistod per parti for 2021 daterad den 23 november 2020
Kommunfullmaktiges presidium den 27 augusti 2020, §9
Kommunstyrelseforvaltningens tjansteskrivelse daterad den 20 november 2020
Kommunstyrelsen den 9 december 2020, §278

Beslutet skickas till:
Kommunfullmaktige

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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Ks §10 Dnr: KS.2020.125 1.3.1
Kommunstyrelsens delegationsordning

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar att upphava kommunstyrelsens gillande
delegationsordning den | februari 2021, att faststalla kommunstyrelsens
delegationsordning daterad den 6 november 2020, samt att delegationsordningen
ska borja gilla fran den | februari 2021.

Arendebeskrivning

Generell foreslagen fordndring

En fortydligande text om att hogre chef alltid ska erhalla samma mandat som lagre
befattning. Kommunikationschef foreslas, att erhalla mandat att besluta om
oppettider, samt att kanslichef foreslas kunna faststilla
informationshanteringsplaner. Da informationshanteringsbeslut omfattas av
gallringsbeslut, och ovriga typ av liknande bestaimmelser som redan beslutas av
kanslichef.

Upphandlingsdrenden
Titel Forhandlingsstrateg foreslas, att tas bort samt; att andra 2020 till 2021
gallande direktupphandlingsgrans.

Personaldrenden
Forhandlingsstrateg foreslas, att erhdlla samma mandat som HR-chef. HR-konsult
foreslas, att aven erhalla forhandlingsmandat gallande §19,11, 15, 29 MBL; samt

kunna besluta om uppsagning av personliga skal av ovriga medarbetare som inte ar
kommundirektor.

Kommunstyrelsens arbetsmarknadsutskottsdrenden

Delegationspunkterna 9.25-9.27 foreslas, att tas bort eftersom dessa punkter finns
nu under Vuxenutbildning eftersom andringar i socialtjanstlagen har inneburit att
’sar” bakats ihop med ovrig vux.

De 6vriga delegationspunkterna som foreslas, att tas bort hinvisas ocksa till
kapitel och arenden som i socialtjanstlagen inte langre finns, som nu istallet ar
sammankopplad med kapitel 20.

Beslutsunderlag

Delegationsordning daterad den 6 november 2020
Kommunstyrelseforvaltningens tjansteskrivelse daterad den 6 november 2020
Kommunstyrelsen den 9 december 2020, §277

Yrkande
Anton Sjodell (M): Bifall till forslaget.

Beslutet skickas till:
Kommunstyrelseforvaltningen, kansliet
Kommunstyrelseforvaltningen, HR
Kommunstyrelseforvaltningen, ekonomi
Kommunstyrelseforvaltningen, kommunikation

Justerares signatur

Utdragsbestyrkande
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Ks §l1 Dnr: KS.2021.17

Initiativirende - Uppgorelser i samband med anstidllningars upphorande

Beslut
Kommunstyrelsen remitterar arendet till kommunstyrelsens personalutskott for
beredning for att darefter aterkoppla till kommunstyrelsen.

Arendebeskrivning

Mattias Johansson (SD) lyfter ett initiativirende och foreslar att alla uppgorelser
som ger arbetstagare mer an tre manadsloner i ersittning vid anstallningens
upphorande ska beslutas genom beslut i kommunstyrelsen efter att berord
niamnd/forvaltning fatt mojlighet att yttra sig i fragan.

Yrkanden
Anton Sjodell (M): Att arendet remitteras till kommunstyrelsens personalutskott
for beredning for att darefter aterkoppla till kommunstyrelsen.

Marie Johansson (S) och Mattias Johansson (SD): Bifall till Anton Sjodells (M)
yrkande.

Propositionsordning
Ordfdranden stiller proposition pa Anton Sjodells (M) yrkande och finner att
kommunstyrelsen beslutar enligt detta.

Beslutet skickas till:
Kommunstyrelsens personalutskott

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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Ks §12 Dnr: KS.2020.4 1.2.3

Anmalan om delegationsbeslut

Beslut
Kommunstyrelsen godkanner redovisningen.

Arendebeskrivning
Tf ekonomichef KS.2020.218
2.2 Antagande av leverantor

Tf ekonomichef KS.2021.15
2.2 Antagande av leverantor

Justerares signatur

Utdragsbestyrkande
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Ks §13 Dnr: KS.2020.1 1.7.3
Meddelanden

Beslut
Kommunstyrelsen godkanner redovisningen.

Sveriges kommuner och regioner
Cirkular, Budgetforutsattningar for aren 2020-2023

Sveriges kommuner och regioner
Cirkular, Omsorgsprisindex (OPI) for 2021

Sveriges kommuner och regioner
Cirkular, Redovisningsfragor 2020 och 2021

Sveriges kommuner och regioner
Cirkular, Slutligt utfall av 2019 ars kommunala fastighetsavgift, prognos
2020-2022

Sveriges kommuner och regioner
Cirkular, Utfall kostnadsutjamning och LSS-utjamning 2021

Sveriges kommuner och regioner
Cirkular, Overenskommelse om andringar i Allmanna bestimmelser

Tekniska namnden
Protokoll den 8 december 2020 §100 Delegationsordning for tekniska
namnden 202|

Tekniska namnden
Delegationsordning for Tekniska namnden forslag 20191111 med
markerade forandringar

Primarkommunalt samverkansorgan
Protokoll den 2020-10-15

Primarkommunalt samverkansorgan
Kallelse PKS 2020-12-17

Primarkommunalt samverkansorgan
PKS Resultatuppfoljning Kommunal utveckling tertial 2 2020, 2020-10-15

Primarkommunalt samverkansorgan
PKS Verksamhetsplan 2021-2023 Kommunal utveckling

Primarkommunalt samverkansorgan
PKS Vard- och omsorgscollage i Jonkopings lan

Bracke diakoni
Artikel Vald mot barn med funktionsnedsattning 7 december 2020

Sveriges kommuner och regioner
Cirkular, Ersattning vid juridisk radgivning och konsultverksamhet
Ks §13 (forts.)

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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AB Gislavedshus
Protokoll den 10 december 2020

Svenska Ridsportsforbundet
Skrivelse den 22 december 2020

Vardféretagarna
Skrivelse om ersattning for covid-merkostnader

Svenska Covidforeningen
Oppet brev till ansvariga for skolan

Sveriges kommuner och regioner
Cirkular,Forlangning av 6verenskommelse om
semesterlonegrundande franvaro vid franvaro med viss ersattning till
riskgrupper under coronapandemin

Sveriges kommuner och regioner
Cirkular, Forlangning av dverenskommelse om undantag fran
overlaggningsskyldigheten enligt PAN vid avstangning som gors i syfte
att forhindra spridning av Covid-19

Sveriges kommuner och regioner
Cirkular, Forlangning av 6verenskommelse om undantag fran
overlaggningsskyldigheten vid avstangning enligt BEA- och BAL-avtalen
samt BUI T

Sveriges kommuner och regioner
Cirkular, Forlangning av dverenskommelse om undantag fran
overlaggningsskyldigheten vid avstangning i syfte att forhindra
spridning av Covid-19

Fysioterapeuterna, Rehabenheten Gislaveds kommun
Skrivelse, Vilken rehabilitering erbjuds invanarna i Gislaveds kommun

So to Speak Sweden AB
Information om forbattrad sfi utbildning StS

So to Speak Sweden AB
Presentation StS

Justerares signatur

Utdragsbestyrkande
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Ks §14 Dnr: KS.2020.2 1.7.3
Informationer
Beslut

Kommunstyrelsen lagger informationen till handlingarna och konstaterar att
kommande sammantrade kommer att genomforas helt digitalt.

Digitalt kommunstyrelse-sammantrade

Med anledning av pagiende Corona-pandemi stiller ordféranden fragan om
ledamoterna kan tanka sig att genomfora kommunstyrelsens kommande
sammantrade helt digitalt. Ledamoterna meddelar att de staller sig positiva till
detta.

Justerares signatur

Utdragsbestyrkande
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